Tribunal de Justica Militar
do Estado de Minas Gerais

ATA

Ata da 322 reunido da Comissao de Gestao do Plano de Logistica Sustentavel do
Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais

No dia 2 de maio de 2024, os membros da Comissdo de Gestdo do Plano de Logistica Sustentavel
(CGPLS/TIMMG) reuniram na sala de reunido do quarto andar do Tribunal para a 322 reunido ordinaria,
com a participacdo de seu presidente, o Exmo. Sr. Desembargador Fernando Armando Ribeiro, e
participacdo presencial dos servidores membros da comissdo Iara Rafaela Henriques Nascimento Silva,
Ivana Esperanca de Castro Barros, Lisiane Carvalho Nepomuceno, Maximiniano Félix Lopes, Nara da
Silva Carvalho, Thais Fonseca Correa e Mayni Grisolia Gualberto de Oliveira, esta ultima tendo
ingressado nesta data na Comissao. A servidora Ana Paula Brazileiro Vilar Hermont esteve ausente por
motivo de férias.

Diante do ingresso de mais uma integrante na Comissdo de Gestdo do Plano de Logistica Sustentavel
(CGPLS/TIMMG), o Exmo. Sr. Desembargador Fernando Armando Ribeiro realizou breve introducao
acerca da importancia da Comissao e falou sobre a alta demanda de responsabilidade desta, uma vez
que cuida de varios setores diferentes como agua, gasolina, papel, luz, lixo, obras, de modo que esses
varios parametros impactam também nos resultados atribuidos pelo CNJ.

Lisiane perguntou qual seria a funcdo de Mayni na Comissdo, mostrando-se aberta em apresentar os
detalhes para a nova integrante. O Dr. Fernando Armando Ribeiro respondeu que ela poderia passar
para Mayni as ferramentas de controle.

Alteracao na Resolugdao 400

Ao dar inicio aos temas da pauta, Lisiane explicou que quando chega uma Resolucdo nova, o Escritério
de Projetos analisa, envia pro Chefe de Gabinete com as sugestdes de agoes, e este encaminha para as
Comissodes. Concluiu que esse procedimento ja foi feito tendo, pois, recebido um e-mail do Chefe de
Gabinete com as agbes propostas. Uma delas foi a maior liberdade em relagdo ao acompanhamento dos
indicadores. Todavia, como o controle dos indicadores, no presente momento, ja é realizado uma vez
por més, na pratica, essa mudanga ndo tera significativos impactos.

Em relacdo aos indicadores minimos, Lisiane relatou um indicador novo: equidade e diversidade. Porém,
como nao foi definido prazo e as metas para o presente ano ja estdo pré-definidas, disse que o
acompanhamento desse novo indicador sera tratado a partir do proximo ano. Lembrou que no final do
ano sera feita uma revisdo do plano, uma vez que a periodicidade dessa revisdo €, no maximo, a cada 2
(dois) anos e a ultima foi realizada em dezembro de 2022. Ainda, informou que esse novo indicador
tem 43 (quarenta e trés) variaveis.

Projeto Meta 9 - Emissao de Gases de Efeito Estufa

No tocante aos gases de efeito estufa, Lisiane declarou a necessidade de realizacdo de um inventario de
carbono até 2030 e de agOes para mitigar esses efeitos de emissdo de gas carbodnico.

Informou que o Tribunal Militar de Minas Gerais, Tribunal Militar do Rio Grande do Sul, o Tribunal Militar
de S&o Paulo e o Superior Tribunal Militar reuniram-se para definir a nova meta do CNJ], que é o
estimulo a inovacdo. Nesta reunido, um membro do Tribunal Militar de S3o Paulo sugeriu que o
inventario de carbono seja feito em conjunto entre esses Tribunais. Lisiane disse que sera montado um
subgrupo para conduzir este projeto e convidou quem tivesse interesse a participar dessas reunioes.



Acoes em atraso

Lisiane relatou que existem 22 (vinte e duas) acdes em atraso e que algumas pessoas estao tendo
dificuldades, uma vez que dependem de outras pessoas/setores.

Mencionou que o Guia de ContratacGes sustentaveis estd aguardando a aprovacdo da Marina e que a
responsavel pela impressora é a Iara, que vai explicar sobre a parte dela.

Iara falou que a instalagdo das impressoras continua em andamento, porém esta muito lenta e que,
provavelmente, isto se deva a alguma incompatibilidade nos servidores. Ainda, explicou que o controle
das impressdes ocorre por meio do rastreamento do usuario, ndo necessitando de utilizar senha para as
impressdes. Assim, sobre esse aspecto, Lisiane sugeriu dar baixa nesta acao, vez que esta ja esta muito
atrasada e dar inicio a emissao dos relatérios mensais. Além disso, por meio de nova agdo, acompanhar
o andamento da instalacao nos computadores restantes.

Iara comentou que nova empresa ficara responsavel pela instalacdo do software relativo as impressoras
a partir de julho.

Iara falou sobre mais duas acbes dela em atraso. Disse que conversou com a Luiza e que nao esta
sendo possivel, na administracdo, tratar delas com prioridade, devido ao orgamento apertado. Disse
que Luiza pediu para incluir na proposta orgamentaria de 2025.

Lisiane comentou sobre a “acao da praca”, dizendo que ficou combinado que quando a Esperanca
fizesse a ata, encaminharia pro Max e, posteriormente, para a Secretaria.

Lisiane disse que Esperanca estd muito sobrecarregada e perguntou se a tarefa de fazer as Atas poderia
ser repassada para outra pessoa. Mayni ficou responsavel por esta tarefa.

Iara comentou sobre o processo de contratagcdo proprio relativo as torneiras, materiais, mdo de obra.
Disse que aderiu a um Registro de Precos da SEPLAG, em um processo de compra compartilhada de
manutencdo predial. Disse que dentro dessa Ata de manutencdo predial terd inUmeros servicos e que
com a publicacdo da Ata podera ser iniciado o procedimento interno de celebracdo de contrato e ordem
de servigo.

Lisiane comentou sobre as informacdes da ASMARI, disse que ja lancou os dados de abril e da ASMARI
ficou em branco, relembrando a importancia disso para o IDS. Reforcou que precisaria de 80% do IDS
para pontuar 20 pontos no prémio do CNJ, que é uma diretriz da Presidéncia, para obter o Diamante.
Narrou que fez uma simulacdo, em que a pontuacdo foi de 78, porém sdo dados ainda em atualizagdo,
portanto, ndo oficiais. Concluiu que seria preciso melhorar a gestdao de residuos, uma vez que outros
tribunais estdo destinando mais residuos per capita em relagdo ao TIMMG.

Maximiniano e Iara conversaram sobre a possibilidade de pesagem e separacdo dos residuos. Iara disse
que a separacao adequada leva em conta a insalubridade envolvida nesta funcao.

Nara questionou acerca da analise relativa aos residuos solidos e disse que uma menor quantidade de
residuos para reciclagem pode ser consequéncia dos servidores gerarem menos lixo.

O presidente, o dr. Desembargador Fernando Armando Ribeiro, perguntou qual o pardmetro de controle
em relacdo aos residuos sdlidos e Lisiane falou que seria o total de residuos por pessoa; incluindo
papel, plastico, vidro e metal, de modo que deva ser tudo somado e dividido pelo nimero de pessoas.

Iara disse que conversaria com o preposto da Maxima, para que alcance melhor os servidores com a
politica de separacao dos residuos, uma vez que passam grande parte do tempo dentro do Tribunal, e
depois repassaria para os membros da Comissao o que foi discutido. Mayni ofereceu para fazer esse
intermédio, ja que trabalha na Maxima, todavia, Iara agradeceu e disse que, como é fiscal do contrato
vai conversar diretamente com o preposto para resolver essa questao.

Lisiane comentou sobre mais dois temas em atraso, que seriam i) passar na televisao os temas
importantes (incluindo dicas sustentaveis via e-mail e spark); ii) acao relativa a aquisicdo/revestimento



de lixeiras; iii) ginastica laboral, acdo que estava com a Ana, porém sera dado baixa. Nara ficou
encarregada de conversar com Lucélia para saber sobre a possibilidade dela ajudar nesse processo, ja
que tem formacdo da area.

Esperanga chegou a reunido.

Apods finalizar esse tépico, o presidente, o Exmo. Sr. Desembargador Fernando Armando Ribeiro, deu
inicio ao assunto sobre agua.

Lisiane comentou que abriu 3 (trés) processos no SEI: um para abolir as garrafinhas de plastico, outro
pra abolir o copo descartavel e outro para trocar o galdo de dgua para purificador de agua, que estdo na
Secretaria Especial da Presidéncia. Sobre esse assunto, Maximiniano disse que foi feita a solicitacdo,
porém ndo foi deliberado para cortar. A Ultima autorizacdo de compra foi realizada em menor
quantidade, atendendo aos niveis do CNJ.

Em relagdo a campanha do més de junho, como ndo é mais tarefa da Escola Judicial a organizagao,
essa questdo ficou a cargo da propria Comissdo. Lisiane ressaltou a inexperiéncia dos membros nesse
assunto e disse que Luanda esta disponivel para treinar alguém para fazer este processo.

A campanha , aprovada no més anterior, ficou sem agdes previamente agendadas e o Dr. Fernando
disse que chegaria de férias 10/06/2024.

Sem nada mais na pauta a ser discutida, a reunido foi encerrada.

A presente ata foi redigida por Mayni Grisolia Gualberto de Oliveira, e assinada pelo desembargador
Fernando Armando Ribeiro, presidente da Comissdo.
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Documento assinado eletronicamente por FERNANDO JOSE ARMANDO RIBEIRO, Assessor
Juridico, em 26/06/2024, as 15:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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