RESOLUGAO N. , DE DE DE 2023

Altera a Resolucdo n. 256, de 30 de novembro de 2021.

O PLENO DO TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 11, inciso VI, alinea “c”’, do Regimento Interno deste
Tribunal (Resolucdo n. 167. de 5 de maio de 2016),

CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ n. 481/2022,
RESOLVE:

Art. 1° A Resolugao n. 256, de 30 de novembro de 2021, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“CONSIDERANDO a deliberacao do Pleno deste Tribunal nas sessoes
administrativas realizadas nos dias 17 de novembro de 2021 e de
janeiro de 2023;

Art. 10. O magistrado que optar pelo regime de teletrabalho devera
comparecer a sua unidade judiciaria no minimo trés vezes por semana e
sempre que se fizer necessario ou quando for convocado.

§ 1° O magistrado pode realizar as audiéncias por videoconferéncia, nos
termos desta Resolugdo, bem como manter agenda de atendimento as
partes e seus advogados, por videoconferéncia ou outros recursos
tecnoldgicos, com a utilizacdo de equipamentos préprios ou emprestados
pelo Tribunal.

§ 2° As audiéncias s6 poderdo ser realizadas na forma telepresencial a
pedido da parte, excetuado o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 185 do CPP,
incisos | a IV, cabendo ao juiz decidir pela conveniéncia de sua realizagao
no modo presencial.

§ 3° Nas hipoteses em que for realizada audiéncia por videoconferéncia no
exercicio da magistratura, em que um ou mais participantes estiverem em
local diverso, deve o magistrado estar presente na unidade jurisdicional e
adotar providéncias para garantir:

| — identificagdo adequada, na plataforma e sessao;
Il — utilizacdo de vestimenta adequada, como terno ou toga;
[l — utilizagdo de fundo adequado e estatico.


http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/Resolucao2562021.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/Resolucao1672016.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4842

§ 4° Em regra, a realizagdo de audiéncias de custodia é presencial e,
excepcionalmente, podera ser virtual em razdo de distancia entre a sede
da Justica Militar e a comarca, ou ainda, outro motivo especificamente
justificado nos autos.

§ 5° O juiz podera determinar excepcionalmente, de oficio, a realizagao de
audiéncias telepresenciais, nas seguintes hipéteses:

| — urgéncia;

Il — mutirdo ou projeto especifico;

Il — indisponibilidade temporaria do foro, calamidade publica ou forga
maior.

§ 6° A oposicdo a realizagdo de audiéncia telepresencial deve ser
fundamentada, submetendo-se ao controle judicial.

§ 7° Excepcionalmente, desde que justificado, o Presidente do Tribunal ou
da Camara pode autorizar a participacdo de desembargadores no
julgamento de forma telepresencial.

§ 6° A critério do gestor de cada unidade, observada a manutengcao da
qualidade dos servicos e do atendimento ao publico, aplica-se ao
teletrabalho um dos seguintes limites, salvo autorizagdo do Presidente:

| - maximo de 30% dos servidores da unidade por dia, incluido o gestor,
arredondando-se para cima em caso de fragao; ou

Il - para cada servidor, no caso de unidades com menos de trés servidores,
o maximo de 30% de sua jornada semanal, quinzenal ou mensal,
arredondando-se para cima em caso de fragao.

§ 11. O periodo de atuacao do servidor no regime de teletrabalho sera de,
no maximo, 12 (doze) meses, permitida a prorrogacéo, garantindo-se o
revezamento entre os servidores aptos da unidade interessados.

§ 12. O sistema de revezamento podera ser diario, semanal, quinzenal,
mensal ou conforme as necessidades da unidade.

Art. 15. Exceto por autorizagado do presidente nas hipoteses dos incisos llI,
IV eV, é vedada a participagcdo em teletrabalho do servidor:

VI - apresente contraindicacdo por motivo de saude, constatada em pericia
médica.”

Art. 2° Esta Resolugcdo entra em vigor na data da sua publicacdo, resguardadas as
autorizagdes vigentes, até sua expiragao.



(a) Desembargador RUBIO PAULINO COELHO
Presidente



