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(ALTERADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 286, DE 26 DE AGOSTO DE 2025)
(ALTERADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 248, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025)
(ALTERADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 221, DE 13 DE SETEMBRO DE 2024)
(ALTERADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 194, DE 26 DE MARCO DE 2024)
(ALTERADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 179, DE 8 DE JANEIRO DE 2024)
(ATUALIZADA PELA PORTARIA CONJUNTA N. 168, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023)

PORTARIA CONJUNTA N. 163, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Institui Comissao de Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminacdo no ambito da Justica
Militar do Estado de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS e
0 CORREGEDOR DA JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS no uso das
atribuicdes que lhes conferem, respectivamente, o art. 14, incisos VIl e VIII, e o art. 27, inciso
I, do Regimento Interno deste Tribunal (Resolu¢do n. 167, de 05 de maio de 2016),

CONSIDERANDO a Resolucao n. 518, de 31 de agosto de 2023, do Conselho Nacional de
Justica, que alterou a Resolucdo CNJ n. 351/2020, que instituiu, no ambito do Poder
Judiciario, a Politica de Prevencgéo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e
da Discriminacao,

RESOLVEM:

Art. 1° Instituir, no dmbito da Justica Militar do Estado de Minas Gerais, Comissédo de
Prevencéo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao.

Art. 2° A Comisséo de que trata esta Portaria substituira as duas Comissdes instituidas pela
Portaria Conjunta TIMMG n. 137/2023 e ira atuar na primeira e segunda instancias da Justica
Militar do Estado de Minas Gerais.

Art. 3° A Comissao sera composta pelos seguintes membros: (Incisos Il a XIII alterados
pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de 2023)

| - Desembargador Rubio Paulino Coelho, presidente; (Alterado pela Portaria Conjunta n. 248,
de 3 de fevereiro de 2025)

Il - Juiz Marcelo Adriano Menacho dos Anjos, vice-presidente; (Alterado pela Portaria Conjunta
n. 179, de 8 de janeiro de 2024)



https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2862025.pdf
https://cp.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2482025.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2212024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1942024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1792024.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/Resolucao1672016.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5242
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1372023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
https://cp.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2482025.pdf
https://cp.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2482025.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1792024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1792024.pdf
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lI-A - Juiza Renata Rodrigues de Padua; (Acrescido pela Portaria Conjunta n. 194, de 26 de
marco de 2024)

lll - Ana Paula Aratjo Sales Rezende, JME 09680;

IV - Ana Paula Brazileiro Vilar Hermont, JME 09761;

V - Alexandre Paulo Pires da Silva, servidor indicado pelo Sinjus/MG;

VI - Alfredo Morais Navarro, colaborador terceirizado indicado pelo Sindeac.

VII - Cynthia Chiari Barros, JME 06056;

VIII - Danubia Kellen Ferreira Andrade, colaboradora terceirizada indicada pelo Sindeac;

IX - Marcelo Abeilard Albuguerque Lima Andrade Goulart, servidor indicado pelo Sindojus/MG;
(Alterado pela Portaria Conjunta n. 221, de 13 de setembro de 2024)

X - Leonardo Tudeia Nascimento, servidor indicado pelo Serjusmig; (Alterado pela Portaria
Conjunta n. 268, de 26 de agosto de 2025)

X| - Marcio dos Santos Alves, IME 02240;

Xll - Thiago de Morais Coelho, JME 09981, indicado pela Comissdo Permanente de
Acessibilidade e Inclusao;

XIII - Revogado.

Art. 4° Compete a Comissao:


https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1942024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1942024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2212024.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2862025.pdf
https://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta2862025.pdf
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| - monitorar, avaliar e fiscalizar a adocdo da Politica instituida pela Resolucdo CNJ n.
351/2020, no ambito da Justica Militar de Minas Gerais;

Il - contribuir para o desenvolvimento de diagndstico institucional das préaticas de assédio
moral, sexual e discriminacéo; (Alterado pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de

2023)

Il - solicitar relatérios, estudos e pareceres aos 6rgdos e unidades competentes,
resguardados o sigilo e 0 compromisso ético-profissional das areas técnicas envolvidas;

IV - sugerir medidas de prevencao, orientacdo e enfrentamento do assédio moral, sexual e da
discriminacéo no trabalho; (Alterado pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de 2023)

V - representar aos 6rgaos disciplinares a ocorréncia de quaisquer formas de retaliacéo
aquele(a) que, de boa-fé, busque os canais proprios para relatar eventuais praticas de assédio
moral, sexual e discriminacéo; (Alterado pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de
2023)

VI - alertar sobre a existéncia de ambiente, pratica ou situagéo favoravel ao assédio moral,
sexual e a discriminacéo; (Alterado pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de 2023)

VII - fazer recomendagfes e solicitar providéncias a dire¢do do Tribunal, aos gestores das
unidades organizacionais e aos profissionais da rede de apoio, como:

a) apuracao de noticias de assédio e de discriminacao; (Alterado pela Portaria Conjunta n.
168, de 16 de outubro de 2023)

; 5o cias.d dio:
b) protecdo das pessoas envolvidas;
C) preservacéo das provas;

d) garantia da lisura e do sigilo das apuragoes;


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
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e) promocdao de altera¢des funcionais temporarias até o desfecho da situacao;

f) mudancas de métodos e processos na organizacdo do trabalho;

g) melhorias das condicdes de trabalho;

h) aperfeicoamento das préaticas de gestao de pessoas;

i) acOes de capacitacdo e acompanhamento de gestores e servidores;

j) realizacdo de campanha institucional de informag&o e orientagéo;

K) revisdo de estratégias organizacionais e/ou métodos gerenciais que possam configurar

assédio moral organizacional ou qualquer forma de discriminacao institucional; (Alterado pela
Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de 2023)

[) celebracdo de termos de cooperagcdo técnico-cientifica para estudo, prevencdo e
enfrentamento do assédio moral, sexual e da discriminagéo; (Alterado pela Portaria Conjunta

n. 168, de 16 de outubro de 2023)

VIII - articular-se com entidades publicas ou privadas que tenham objetivos semelhantes aos
da Comisséo. (Alterado pela Portaria Conjunta n. 168, de 16 de outubro de 2023)

Art. 5° A critério da Coordenacdo da Comissao, poderdo ser convocados outros servidores,
bem como convidados integrantes de érgaos externos, para auxiliarem nos trabalhos.

Art. 6° Os integrantes da Comisséo de que trata esta Portaria Conjunta desempenhar&o suas
tarefas sem prejuizo das respectivas fungdes administrativas ou jurisdicionais.

Art. 7° Fica revogada a Portaria Conjunta n. 137, de 5 de junho de 2023.

Art. 8° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.

(a) Desembargador RUBIO PAULINO COELHO
Presidente


http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1682023.pdf
http://restrito.tjmmg.jus.br/ConsultaAtosNormativos/assets/normas/PortariaConjunta1372023.pdf
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(a) Desembargador SOCRATES EDGARD DOS ANJOS
Corregedor



