
 

DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DA DEMANDA - DOD

Senhora Gerente Administrativa,
 
Nos termos do art. 6º da Resolução TJMMG nº 182/2017, apresento a Vossa

Senhoria o presente DOD:
 
I - Unidades demandantes:
Comitê de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e

discriminação.
 
II - Especificação do objeto pretendido:
Contratação de empresas e/ou profissionais para a realização de Combate ao

Assédio Moral, Sexual e Discriminação no Trabalho: Aspectos Psicossociais.
 
III - Justificativa, explicitando a necessidade e o benefício esperado com

a aquisição:
Em cumprimento à Resolução CNJ nº 351/2020, que instituiu a Política de

Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminação,  o
Tribunal deverá promover ações de capacitação e conscientização para os servidores quanto à
política de prevenção e enfrentamento do assédio moral, do assédio sexual e da discriminação
bem como do respeito à diversidade e outros conteúdos correlatos, relacionando-os com os
processos de promoção à saúde no trabalho; 
 

IV - Indicação de que a demanda está incluída no Plano Anual de
Aquisições ou apresentação de justificativa:

A demanda não está prevista no Plano Anual de Contratações, mas está
prevista no Plano Anual de Capacitação 2023 (0258097).

Documento assinado eletronicamente por LUANDA GENEVIEVE MARTINS MEDEIROS DO
COUTO FRÓES, Assistente Judiciária, em 13/11/2023, às 11:09, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tjmmg.jus.br/servicos informando o
código verificador 0283092 e o código CRC C125A5C9.
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