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do Estado de Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

| DATA

| ORGAO SOLICITANTE

| NUMERO DA UNIDADE DE COMPRA |

| 24/04/2024 || TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DE MINAS GERAIS ||

1051001

RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO

| DIRETORIA OU UNIDADE ADMINISTRATIVA |

| Nome: Cecilia Tereza Gomes Costa dos Santos E-mail: cecilia@tjmmg.jus.br “

Diretoria de Recursos Humanos

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de clinica de psicologia para realizagdo do acompanhamento psicossocial dos magistrados
em periodo de vitaliciamento, que tomaram posse no Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira da Magistratura Civil da Justica Militar

do Estado de Minas Gerais, regido pelo Edital n° 1/2022, conforme especificagdes constantes deste documento.
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(quantitativo fixo) -
ODF

ITEM ITEM CATMAS DESCRICAO QUANT. PRE((lig) UN. TOTAL (RS)
1 000020060 - SERVICOS 1.1. Entrevista
TECNICOS E individual 6
ESPECIALIZADOS NA (quantitativo fixo) -
AREA DE PSICOLOGIA EIF
1.2. Atendimento
individual 24
(quantitativos fixo) -
AIF
1.3. Oficina de
dindmica em grupo 4

113



17/06/2024, 14:23 SEI/TJM-MG - 0304200 - Termo de Referéncia

1.4. Atendimento
individual

(quantitativo 43

estimativo) - AIE

VALOR TOTAL ESTIMADO |
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1.2. As quantidades do item 1.4 da tabela acima sdo meramente estimativas € o pagamento se dard por atendimento efetivamente executado.

1.3. O objeto desta contratagdo ¢ caracterizado como comum, pois apresenta padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais de mercado.

1.3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.3.1. A parte contratada devera utilizar, no processo de acompanhamento psicossocial, os seguintes recursos: oficinas de dindmica de grupo, entrevista
individual e acompanhamento individual, conforme detalhamento contido no item 6 deste Termo de Referéncia e Anexo I - Cronograma.

1.4. DA CONTRATACAO
1.4.1.0 prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 24 (vinte e quatro meses) contados da publicacdo do extrato da contratagdo no DJM-e.

1.4.2. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados poderdo ser reajustados monetariamente com base no IPCA, observado o interregno minimo de 12
meses, contados da apresentagdo do orcamento estimado, quando houver, ou da proposta, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

1.4.2.1. Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pelo Contratado.

1.4.3. Encerrado o procedimento de contratacdo, o licitante declarado vencedor serda convocado para firmar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, de acordo com o art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021.

2. DOS LOTES
2.1. Do agrupamentos dos itens em lote unico

2.1.1. Na presente contratagdo ndo havera agrupamento de itens distintos em lotes.

2.2. Lote exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte

2.2.1. A participacdo na presente licitagdo ¢ limitada a licitantes enquadrados como microempresas, empresas de pequeno porte e equiparados, em
conformidade com o art. 48, I da Lei Complementar n°. 123/2006 ¢ Decreto Estadual n® 47.437/2018, tendo em vista que o valor estimado do lote foi inferior
a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
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3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Em janeiro do corrente ano foram empossados 6 (seis) juizes de Direito Substitutos do Juizo Militar na JIMEMG. Desde o dia 20 do referido més esses
magistrados estdo sendo capacitados em curso de formacao que objetiva o desenvolvimento de competéncias profissionais necessarias ao aprimoramento da
prestacao jurisdicional. Além da formacao técnica, amplamente trabalhada no curso de formagao inicial, e da pratica jurisdicional orientada, que se iniciara
neste més de abril, ¢ importante que esses magistrados continuem o processo de desenvolvimento de competéncias interpessoais e socioemocionais para lidar
com a complexidade do ambiente judicial e com as demandas emocionais inerentes ao exercicio da magistratura.

3.2. A Lei Complementar 59/2001, que contém a organizacdo e a divisdo judicidrias do estado de Minas Gerais, dispde que "Durante o Curso de Formagdo
Inicial e o estagio probatorio, os Juizes participardao de programas de acompanhamento psicologico e social, com o objetivo de favorecer o bom desempenho
no cargo."

3.3. Ainda que na equipe da DRH existam duas pessoas com formagdo em psicologia, a atual diretora e uma servidora Analista Judicidria com a especialidade
Analista de Recursos Humanos, essas profissionais ja tém o lugar definido na estrutura organizacional, que inviabiliza por completo a conducao dos
encontros, sobretudo os individuais, pois ndo haveria, de ambas as partes, a condi¢do indispensavel para a relagdo, que ¢ o despojamento de preconcepcdes
sobre o outro. A relagdo a ser estabelecida entre o psicologo e o magistrado demanda, necessariamente, um lugar inico, que ndo ¢ possivel de ser ocupado
pelas referidas servidoras.

3.4. A contratagdo se justifica, portanto, pela importancia de se oferecer aos magistrados suporte psicologico e social, através de uma escuta profissional ativa
e de momentos de discussdo em grupo. Assim, considerando que no Quadro de Pessoal da Justiga Militar ndo ha psicologo apto para a realizacdo deste
trabalho, serd necessario contratacao do profissional.

4.1. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

4.1.1. Nao serd permitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, devido a baixa complexidade do objeto, considerando que as empresas que
atuam no mercado t€m condigdes de fornecer os servigos de forma independente.

4.2. DA SUBCONTRATACAO

4.2.1. Nao serd admitida a subcontratag@o parcial ou total do objeto contratual.

4.3. DA SUSTENTABILIDADE

4.3.1. Na presente contratacdo, ndo se vislumbra riscos ambientais iminentes a serem considerados, tendo em vista que os critérios de sustentabilidade devem
ser objetivamente exigidos, para que possam ser objetivamente comprovados. A Unica medida a ser solicitada aos licitantes ¢ que as faturas e quaisquer tipos
de comunicagdo formal sejam em meio eletronico/digital, evitando o consumo de papel, a fim de atender critérios de sustentabilidade
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4.4. DA GARANTIA DA CONTRATACAO

4.4.1. Nao sera exigida garantia de execucdo da contratacdo para este objeto.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
5.1. DA FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de dispensa, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, tendo em vista o valor
estimado da contratacdo e que o objeto desse termo de referéncia trata-se de servigo comum, uma vez que, os padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos no Edital.

5.1.2. Atestamos que o somatorio do valor da presente contratagdo com eventuais dispéndios previstos no atual exercicio financeiro, referente a objetos da
mesma natureza, ndo ultrapassa o limite legal para realizacdo da dispensa.

5.2. DOS CRITERIOS DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
5.2.1. A proposta comercial devera ser inserida no sistema eletronico, em campo proprio € conter minimamente as seguintes informacdes:
5.2.1.1. Descri¢do completa e detalhada do objeto e dos seus itens individualizados;

5.2.1.2. Valor unitario dos itens e valor total para todo o periodo, incluidos as despesas tais como: impostos, fretes, seguros, encargos sociais ¢ fiscais e
quaisquer outras que incidirem sobre o fornecimento;

5.2.1.3. Validade da proposta de 90 (noventa) dias contados da data de abertura da sessao publica estabelecida no preambulo do instrumento convocatoério.
5.2.1.4. Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, em algarismos com duas casas decimais apds a virgula.

5.2.2. Caso a proposta e os documentos que a acompanham sejam assinados por mandatario, deverdo ser encaminhados, também a procuracdo e copia da
carteira de identidade do mandatario subscritor.

5.2.2.1. O instrumento de procuragdo, devera ser apresentado em instrumento publico (lavrado em Cartorio) ou instrumento particular, com firma reconhecida
em Cartorio ou por meio de assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em meio eletronico, mediante certificado digital emitido em ambito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

5.2.3. Serdo desclassificadas, de acordo com o art. 59 da Lei n°® 14.133, de 2021, as propostas que:

5.2.3.1. Contiverem vicios insanaveis;

5.2.3.2. Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no instrumento convocatorio;

5.2.3.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado para a contratagao;

5.2.3.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

413



17/06/2024, 14:23 SEITIJM-MG - 0304200 - Termo de Referéncia
5.2.3.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do instrumento convocatorio, desde que insanavel.

5.2.4. DA PROVA DE CONCEITO (POC)

5.2.4.1. Nao sera exigida a apresentacdo de prova de conceito nesta contratagao.

5.3. DA QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL E TECNICO-PROFISSIONAL

5.3.1. Devera ser apresentada comprovagao de aptiddo para a prestagao dos servigos compativel com as caracteristicas e quantidades do objeto deste termo de
referéncia, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado ou
regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

5.3.1.1. Os atestados deverao conter:

5.3.1.1.1. Nome empresarial e dados de identificagdo da instituicdo emitente (CNPJ, endereco, telefone).

5.3.1.1.2. Local e data de emissao.

5.3.1.1.3. Nome, cargo, telefone, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das informagdes.

5.3.1.1.4. Periodo da execuc¢ao da atividade.

5.3.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor

5.3.1.3. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

5.3.2. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto desta
contratagao.

6. EXECUCAO DO OBJETO

6.1. PRAZO E CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICO

6.1.1. O servigo devera ser executado em em 4 (quatro) etapas de atendimento, organizadas da seguinte forma:
6.1.1.1. 1? etapa: meses de julho, agosto, setembro e outubro, composta por:

a) Uma entrevista individual com cada magistrado;

b) Pelo menos um atendimento individual com cada magistrado;

¢) Uma oficina de dinamica de grupo com a presenca dos 6 magistrados.

6.1.1.2. 2% etapa: meses de novembro, dezembro, janeiro e fevereiro, composta por:
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a) Pelo menos um atendimento individual com cada magistrado

b) Uma oficina de dinamica de grupo com a presenca dos 6 magistrados
6.1.1.3. 3" etapa: meses de margo, abril, maio e junho, composta por:

a) Pelo menos um atendimento individual com cada magistrado

b) Uma oficina de dinamica de grupo com a presenca dos 6 magistrados
6.1.1.4. 4* etapa: meses de julho, agosto, setembro e outubro, composta por:
a) Pelo menos um atendimento individual com cada magistrado

b) Uma oficina de dinamica de grupo com a presenca dos 6 magistrados

6.1.2. A clinica deve fornecer relatorio final das atividades realizadas, em até 15 (quinze dias) tteis apos o encerramento da 4° etapa do servigo, incluindo as
técnicas psicologicas adotadas, a participacdo do magistrado no processo, o nimero de atendimentos, os temas abordados nas oficinas de dinamicas em
grupos, a evolucao dos casos e quaisquer outras informagdes relevantes para monitorar o progresso e o impacto do acompanhamento psicossocial.

6.1.3. O trabalho podera ser realizado por um ou por dois profissionais da area de psicologia, com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia.

6.1.3.1. O profissional designado deve possuir experiéncia comprovada na prestacdo de servicos de acompanhamento psicoldgico e social a profissionais
2
preferencialmente a servidores publicos.

6.1.3.2. Se o(s) profissional(is) designado(s) for(em) considerado(s) inadequado(s) pela fiscalizacdo do contrato, o Tribunal poderd requerer a substituigdo,
mediante notificacao.

6.1.3.3. A substituicdo de que trata o item 6.1.3.1 devera ser realizada de forma imediata, para o primeiro ato subsequente a notificacao.

6.1.4. Os atendimentos individuais acontecerdo de forma presencial, nas dependéncias da Justica Militar ou, a critério do magistrado, na sede da Clinica
Contratada ou, ainda, de forma remota.

6.1.4.1. Os atendimentos individuais, de participagdo obrigatéria do magistrado, deverdo acontecer, no maximo, até o dia 15 do segundo més de cada etapa.

6.1.4.2. A critério do magistrado, poderdo ser solicitados até 2 (dois) atendimentos extras por etapa, que deverao ser realizados no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas a contar do requerimento.

6.1.5. Os encontros em grupo devem, necessariamente, acontecer de forma presencial, nas dependéncias da Justica Militar.
6.1.5.1. As dinamicas de grupo deverdo acontecer sempre no ultimo més de cada uma das fases.

6.1.6. As entrevistas, de participagcdo obrigatéria do magistrado, deverdo ocorrer, no maximo, até o ultimo dia do primeiro més da primeira etapa, nas
dependéncias da Justi¢a Militar ou, a critério do magistrado, na sede da Clinica Contratada.

6.1.7. Os agendamentos das atividades serdo feitos por intermédio da Diretoria de Recursos Humanos.
6.1.7.1. Os agendamentos serdo solicitados com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

6.1.8. Todos os atos relativos a prestacao do servigos deverdo ocorrer no horario compreendido entre 9 e 17 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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6.1.9. Para o desenvolvimento das atividades, ¢ fundamental que o psicologo conhega as tarefas do juiz e o funcionamento do poder judicidrio para entender
melhor o contexto em que os magistrados operam. Isso permite uma abordagem mais precisa e relevante para ajudar os magistrados a lidar com os desafios
especificos da profissdo. Apenas com a compreensao mais profunda do contexto judicidrio o psicélogo podera oferecer suporte eficaz e relevante aos juizes,
contribuindo para o seu bem-estar e desempenho profissional. Para que se compreenda as tarefas especificas dos juizes e o ambiente da Justica Militar, antes
de se iniciar os trabalhos, o(os) psicélogo (os) devera(ao) participar de reunides prévias com a Diretoria de Recursos Humanos, para que se compreenda as
tarefas especificas dos juizes e o ambiente da Justica Militar.

6.1.10. A Contratada deve garantir a confidencialidade absoluta dos atendimentos, respeitando os principios éticos e as normas de sigilo profissional
estabelecidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

6.1.11. A Contratada deve ser capaz de oferecer horérios flexiveis de atendimento para acomodar as agendas dos magistrados, levando em consideragdo a
natureza exigente de suas funcdes e suas restricdoes de tempo.

6.1.12. A Clinica contratada devera estar localizada em um raio maximo de 15km (quinze quildmetros) da sede do Tribunal de Justiga Militar de Minas
Gerais, exigéncia que se justifica para proporcionar a reducdo do tempo de deslocamento dos magistrados que, eventualmente, optem pelo atendimento na
Clinica.

6.1.13. Em virtude de possiveis restricdes de deslocamento, ¢ importante que a clinica oferega a op¢ao de atendimentos remotos, por meio de plataformas
online seguras, garantindo a continuidade do acompanhamento psicossocial mesmo em situa¢des adversas.

6.2. DO LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DO SERVICO

6.2.1. Os servigos deverdo ser prestados no seguinte enderego: Tribunal de Justica Militar de Minas Gerais - Rua Tomas Gonzaga, 686, Lourdes, Belo
Horizonte, no horario de 9h as 17h.

6.2.1.1. Os atendimentos individuais e entrevistas poderao ser realizados na sede da Clinica contratada, nos termos dos itens 6.1.4 ¢ 6.1.6.

6.3. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

6.3.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo (s)
detalhado (s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

6.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, isto ¢, ao final de cada etapa da execucdo contratual, o responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos ao Contratado, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.1.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medig¢ao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

6.3.1.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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6.3.2. Os servigos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo (s) detalhado
(s) que comprove (m) o atendimento das exigéncias contratuais, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento provisorio.

6.3.2.1. O prazo para recebimento definitivo poderé ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

6.3.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

o

6.3.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n
14.133, de 2021, comunicando-se ao fornecedor para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

6.3.5. O prazo para a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidag@o de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.3.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato.

7. GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas desta Lei, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial, conforme art. 115 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do contrato, representantes da Administracao
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.3. Em caso de eventual irregularidade, inexecucao ou desconformidade na execucao do contrato, o fiscal do contrato daré ciéncia ao Contratado, por escrito,
para adogdo das providéncias necessarias para sanar as falhas apontadas, determinando prazo para a corregao.

7.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o § 1°, art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.4.1. Caberao ao gestor os controles administrativos/financeiros necessarios ao pleno cumprimento do contrato.

7.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores ¢ ao gestor do contrato, em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2°, art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.6. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou
desconformidades havidas na execucao do objeto, ai incluidas imperfeigdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido
pela lei civil.

7.7. O Contratante reserva-se ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, caso o mesmo afaste-se das especificacdes deste termo de
referéncia, do instrumento convocatorio e de seus anexos, e da proposta comercial do Contratado.
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7.8. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as disposicoes dos art. 155 a 163 da Lei n° 14.133, de
2021, a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangdes.

7.9. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletronica para esse fim.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A Liquidagdo serd efetuada no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds o encerramento de cada etapa prevista no item 6 deste Termo de Referéncia e no
Anexo I - Cronograma e correspondera a:

a) 1* ETAPA: 6 x EIF + 6 x AIF + 1 x ODF + (N x AIE)

b) 2* ETAPA: 6 x AIF + 1 x ODF + (N x AIE)

c) 3* ETAPA: 6 x AIF + 1 x ODF + (N x AIE)

d) 4* ETAPA: 6 x AIF + 1 x ODF + (N x AIE)

onde:

EIF = entrevista individual

AIF = atendimento individual

ODF = oficina de dindmica em grupo

N x AIE = niimero de atendimentos extras solicitados pelos magistrados, até o limite de 2 atendimentos por magistrado, por etapa

8.1.1. O pagamento referente a 4* etapa do servico somente podera ser efetuado apos a entrega do Relatorio Final de que trata o item 6.1.2.

8.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.2.1. O prazo de validade;

8.2.2. A data da emissdo;

8.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

8.2.4. O periodo respectivo de execucao do contrato;

8.2.5. O valor a pagar; e

8.2.6. Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a liquidacao da despesa, esta ficard

sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem Onus ao
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Contratante;

8.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranga equivalente devera ser acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.5. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por
processamento eletronico, a crédito do beneficidrio em um dos bancos que o fornecedor indicar, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
data final do periodo de adimplemento a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.

8.6. No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administragdo, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, de acordo com a variagdo do Sistema Especial de Liquidacao e Custodia —SELIC.

8.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributéria prevista na legislacao aplicavel.

8.8. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacao do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.9. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

9.1. DO CONTRATANTE

9.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos.
9.1.2.Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

9.1.4.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, e atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia.

9.1.5.Rejeitar, no todo ou em parte os bens entregues, quando em desacordo com as especificagdes constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia
e/ou na proposta comercial do Contratado.

9.1.6.Comunicar o Contratado para emissao de Nota Fiscal pertinente a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
quando houver controvérsia parcial sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.7.Solicitar o reparo, a correcdo, a remog¢ao ou a substituicdo dos materiais em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

9.1.8.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente
instrumento.

9.1.9.Prestar as informacdes € os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

9.1.10. Aplicar ao Contratado as sancdes legais e regulamentares.
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9.1.11. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributérios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos documentos pertinentes.

9.1.12. Disponibilizar local adequado para a realizacao do servigo.

9.2. DO CONTRATADO

9.2.1.0 Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo
como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078, de 1990;

9.2.1.2. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a execucao do servi¢o, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.2.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, conforme Inciso II, art. 137 da Lei n.° 14.133, de
2021, e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.2.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao contratual e/ou fornecimento do objeto e/ou dos materiais empregados;

9.2.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.1.6. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste e pagamento;

9.2.1.7. Responsabilizar-se pela garantia dos servigos prestados, dentro dos padroes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho, conforme
previsto na legislacdo em vigor e na forma exigida neste termo de referéncia;

9.2.1.8. Manter, durante toda a execucdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na contratacao;

9.2.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo onerara o objeto do contrato;

9.2.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que impacte a execugao contratual;

9.2.1.11. Paralisar, por determinac¢dao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.2.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.2.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo Unico, art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.2.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.2.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea d, art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.2.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislacao de regéncia;

9.2.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢ao de dados pessoais
a que tenha acesso por forca da execucao deste contrato;

9.2.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina;

9.2.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.2.1.21. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O Contratado que cometer qualquer das infra¢des, previstas na Lei n° 14.133, de 2021, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as sancdes dispostas no seu art. 156, sendo observados ainda, quando couber, o disposto nos arts. 157 a 163 da mesma Lei.

10.2. A aplica¢ao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo incidental ao processo de contratacdo ou ao processo de
execugao contratual que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao Contratado.

10.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.4. Nao serdo aplicadas sangdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, for¢ca maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

10.5. A aplicacdo de san¢des administrativas ndo reduz nem isenta a obrigacdo do Contratado de indenizar integralmente eventuais danos causados a
Administragdo ou a terceiros, que poderao ser apurados no mesmo processo administrativo sancionatério.

10.6. Durante o processo de aplica¢do de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, e pelo Decreto Estadual n® 46.782, de 23 de junho de 2015, como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, esses deverdo ser
comunicados ao Presidente para avaliar a instauragdo de Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, nos termos do disposto na Resolugdo n. 244,
de 19 de maio de 2021 - TIMMG.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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11.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de RS , conforme custos unitarios apostos no quadro constante do subitem 1.1 deste Termo de referéncia.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagdo orcamentaria do orcamento em vigor, aprovado pela Lei Or¢camentaria
Anual relativa ao exercicio financeiro vigente.

12.2. A dotacao relativa ao exercicio financeiro subsequente serd indicada apos aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Documento assinado eletronicamente por CECILIA TEREZA GOMES COSTA DOS SANTOS, Diretora Executiva, em 05/06/2024, as 15:16, conforme
art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Até 15/08 - atendimentos

individuais fixos

42 Oficina em
grupo

ETAPAS jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25
Até 31/07 - entrevistas
. P . 12 Of H
12 etapa individuais ICina em
Até 15/08 - atendimentos grupo Entrega do
individuais fixos Relatdrio
Até 15/12 - atendimentos 22 Oficina em Final - 15 dias
22 etapa ST . L Y ,
individuais fixos grupo Uteis apos a
finalizagdo da
42 etapa




