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Tribunal de Justica Militar
do Estado de Minas Gerais
EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023
PROCESSO DE COMPRA SIAD N° 35/ 2023

Tipo: MENOR PRECO GLOBAL

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos de limpeza,
conservagdo, higienizacdo, jardinagem, copeiragem, recepcdo, motorista, telefonista, apoio administrativo,
portaria e garagista, a serem executados nas dependéncias do Tribunal de Justiga Militar do Estado de Minas
Gerais, por meio de alocagao de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, produtos de consumo,
maquinas e equipamentos, conforme condicdes e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo
I) e demais disposicdes deste EDITAL.

« ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO:
Dia 19/06/2023 as 10:00 (dez horas)

O encaminhamento das propostas devera ser efetuado por meio do site www.compras.mg.gov.br até a data e
horario marcados para abertura da sessao.

Se nao houver expediente na data supracitada, a data da sessdo do Pregdo ficara prorrogada para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario.

« SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: www.compras.mg.gov.br

« CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMACOES: na internet, nos sites
Www.compras.mg.gov.br e www.tjmmg.jus.br, link “Licita¢des”, telefones (31) 3274-1566.

* ESCLARECIMENTOS: licitacao@tjmmg.jus.br.

« REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia
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1. PREAMBULO

O Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais, 6rgao do Poder Judiciario, com endereco a Rua
Tomaz Gonzaga, n. 686, Bairro de Lourdes, CEP 30.180-143, Belo Horizonte/MG, inscrito no CNPJ sob o n°
16.866.394/0001-03, isento de inscricao estadual, torna publica a realizacdo de licitagdo na modalidade pregao
eletronico do tipo menor preco global, no modo de disputa aberto, em sessdo publica, por meio do site
www.compras.mg.gov.br, nos termos da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de Julho de 2002 e da Lei Estadual n°.
14.167, de 10 de Janeiro de 2002 e do Decreto Estadual n°® 48.012, de 22 de julho de 2020.

Este pregdo serd amparado pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e pelas Leis Estaduais
n°. 13.994, de 18 de setembro de 2001, n°. 20.826, de 31 de julho de 2013, pelos Decretos Estaduais n°.
45.902, de 27 de janeiro de 2012, n® 47.437, de 26 de junho de 2018, n°. 47.524, de 6 de novembro de 2018, n°
46.105, de 12 de dezembro de 2012 e pela Portaria 979/2017 deste Tribunal, aplicando-se subsidiariamente, a
Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, e as condigdes estabelecidas nesse edital e seus anexos, que dele
constituem parte integrante e inseparavel para todos os efeitos legais.

1.1. O pregdo sera realizado pela Pregoeira Joana Emilia Rosa Meira Coelho, designada pela Portaria TIMMG
979/2017, e Equipe de Apoio constituida pela seguinte servidora Flaviane de Almeida Cantarino.
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1.1.1. Em caso de impossibilidade de comparecimento do pregoeiro indicado no item anterior, atuara
como sua substituta a pregoeira Flaviane de Almeida Cantarino designada pela Portaria TIMMG
979/2017.

1.2. A sessdo de pregdo tera inicio no dia 19 de junho de 2023, as 10:00 horas.

1.2.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica, observardo
obrigatoriamente o hordrio de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema e na
documentacao relativa ao certame.

1.3. A sessdo de pregdo sera realizada no sitio eletronico de compras do Governo do Estado de Minas Gerais:
WWW.compras.mg,gov.br.

2. OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
continuos de limpeza, conservagdo, higienizagdo, jardinagem, copeiragem, recep¢ao, motorista, telefonista,
apoio administrativo, portaria e garagista, a serem executados nas dependéncias do Tribunal de Justica Militar
do Estado de Minas Gerais, por meio de alocacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais,
produtos de consumo, maquinas e equipamentos, conforme condi¢des e especificagdes estabelecidas no Termo
de Referéncia (Anexo I) e e de acordo com as exigéncias e quantidades estabelecidas neste edital e seus
anexos.

2.1.1. A prestagao dos servigos compreende além dos postos de servigos, o fornecimento de uniformes e
demais materiais necessarios a execu¢ao do objeto desta licitacdo, conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo 1.

2.1.2. Compreende ainda nos servigos a serem contratados a realizagdo de limpeza e desinfec¢do dos
reservatorios e das caixas d' agua, de dedetizagdo, de limpeza e desentupimento de calhas e canaletas de
drenagem, devendo a CONTRATADA fornecer equipamentos e materiais necessarios, tudo em
conformidade com as normas vigentes.

2.2. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no Portal de Compras e as
especificagdes técnicas constantes no Termo de Referéncia - Anexo I, o licitante devera obedecer a este ultimo.

3. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

3.1. Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatorio, poderdo ser realizados por qualquer
pessoa, inclusive licitante, e deverdo ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis antes da data marcada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico, no site www.compras.mg.gov.br, em
campo proprio.

3.2. Em caso de indisponibilidade técnica ou material do sistema oficial, os pedidos de esclarecimentos
poderdo ser encaminhados via e-mail para o enderego eletronico: licitacao@tjmmg.jus.br, observado o prazo
previsto no item 3.1, devendo constar, obrigatoriamente, a informacao da inconsisténcia do sistema.

3.2.1. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar (CNPJ,
Razao Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica e CPF para pessoa
fisica) e disponibilizar as informag¢des para contato (endereco completo, telefone e e-mail).

3.2.2. As respostas do(a) Pregoeiro(a) as solicitagdes de esclarecimentos serdo disponibilizadas no
sistema oficial, bem como no site www.tjmmg.jus.br, link “Licitagdes”, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados do recebimento do pedido. O solicitante também recebera um e-mail de notificagao.

3.3. Impugnagdes aos termos deste edital poderdo ser interpostas por cidadao ou por licitante, até 3 (trés) dias
uteis antes da data marcada para abertura da sessdo publica, exclusivamente pelo sistema, cabendo ao(a)
Pregoeiro(a) decidir no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados da data do recebimento.

3.3.1. Os termos da impugna¢do poderdo, em caso de indisponibilidade técnica ou material do sistema
oficial, devidamente comprovado, ser encaminhados via e-mail para o enderego eletronico:
licitacao@tjmmg.jus.br, observado o prazo previsto no item 3.3, constando os dados da empresa licitante
e do processo licitatorio (n. do processo ¢ lote), bem como a fundamentagdo e, se for o caso, juntar as
provas que se fizerem necessarias.

3.3.2. As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ndo terdo efeito suspensivo.
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3.3.2.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnag¢do ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo(a) Pregoeiro(a), nos autos do processo de licitagdao

3.3.3. Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatorio, a decisdo serd comunicada aos interessados e
nova data sera definida e publicada para a realiza¢do do certame.

3.4. Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serdo divulgados pelo
Pregoeiro no Portal de Compras por meio do endereco http://www.compras.mg.gov.br, no quadro de avisos da
licitagdo e no site www.tjmmg.jus.br, link “Licitagdes”

3.4.1. No Portal de Compras por meio do endereco http://www.compras.mg.gov.br, € no site
www.tjmmg.jus.br, link “Licitacdes”, serdo disponibilizadas, além das respostas, outras informacdes que
o(a) Pregoeiro(a) julgar importantes, razdo pela qual os interessados devem consultar os sites com
frequéncia.

3.5. As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a este Edital tal como se dele
fizessem parte, vinculando a Administracao e os licitantes.

3.6. Qualquer modificag¢do no Edital exige divulgagao pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o
texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao
ndo afetar a formulacdo das propostas.

3.7. As denuncias, peti¢cdes e impugnagdes andnimas ou nao fundamentadas serdo arquivadas pela autoridade
competente.

3.8. A ndo impugnacao do edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito de discutir, na
esfera administrativa, as regras do certame.

3.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, e
consideram-se os dias uteis. SO se iniciam e expiram os prazos em dia de expediente na Administragao.

3.10. O edital encontra-se disponivel na internet, no site www.tjmmg.jus.br, link “Licitagdes”, e no Portal de
Compras por meio do endereco http://www.compras.mg.gov.br.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar da presente licitacdo pessoas juridicas legalmente autorizadas a atuarem no ramo
pertinente ao objeto desta licitagdo, que conhecem a todas as exigéncias contidas neste Edital.

4.2. O registro no Cadastro Geral de Fornecedores (CAGEF) permite a participagdo dos interessados em
qualquer pregdo, na forma eletronica, no ambito do Estado de Minas Gerais, desde que seu registro no CAGEF
nao tenha sido cancelado por solicitagdo ou por determinagao legal.

4.3. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na presente licitagdo.

4.4. Para fins do disposto neste edital, o enquadramento dos beneficiarios indicados no caput do art. 3° do
Decreto 47.437, de 26 de junho de 2018 se dara da seguinte forma:

4.4.1. microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme definido nos incisos I e II do caput e § 4° do
art. 3° da Lei Complementar Federal n°® 123, de 2006;

4.4.2. agricultor familiar, conforme definido na Lei Federal n° 11.326, de 24 de julho de 2006;
4.4.3. produtor rural pessoa fisica, conforme disposto na Lei Federal n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

4.4.4. microempreendedor individual, conforme definido no § 1° do art. 18-A da Lei Complementar
Federal n°® 123, de 2006;

4.4.5. sociedade cooperativa, conforme definido no art. 34 da Lei Federal n° 11.488, de 2007, e no art. 4°
da Lei Federal n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

4.5. Os beneficiarios enquadrados no item 4.4 deste edital deverdo declarar, segundo sugestao de modelo do
Anexo IV e item 8.6.1.2 deste edital, que cumprem os requisitos legais para a qualificacdo como tal, estando
aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 ao art. 49 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, nos termos do paragrafo unico do art. 13 Decreto Estadual n® 47.437, de 2018.

4.6. NAO PODERAO PARTICIPAR as empresas que:

4.6.1. Encontrarem-se em situacdo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo, liquidacao;
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4.6.2. Enquadrarem-se como sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais;

4.6.3. Estiverem suspensas temporariamente de participar de licitagdes ou impedidas de contratar com a
Administragdo, sancionadas com fundamento no art. 87, III, da Lei 8.666, de 1993;

4.6.4. Estiverem impedidas de licitar e contratar com o Estado de Minas Gerais, sancionadas com fundamento
no art. 7° da Lei 10.520, de 2002;

4.6.5. Forem declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, sancionadas com fundamento no art. 87, IV, da Lei 8666, de 1993;

4.6.6. Tenham como proprietarios controladores ou diretores membros dos poderes legislativos da Unido,
Estados ou Municipios ou que nelas exercam fungdes remuneradas, conforme art. 54, II, “a”, c/c art. 29, 1X,
ambos da Constituicao da Republica;

4.6.7. Estiverem inclusas em uma das situagdes previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93;

4.6.8. Possuam, em seu quadro societario, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de
fun¢des administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢@o, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacao
neste Tribunal, nos termos do art. 2°, inciso VI da Resolu¢ao n° 7/2005 do Conselho Nacional de Justica;

4.6.9. Possuam, em seu quadro funcional, empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal, nos termos do art. 3° da Resolu¢do n°
7/2005 do Conselho Nacional de Justica;

4.6.10. Incorram em outros impedimentos previstos em lei;
4.6.11. Estiverem reunidas em consorcio;
4.6.12. Estiverem constituidas sob a forma de cooperativa.

4.7. A observancia das vedacdes para nao participagdo ¢ de inteira responsabilidade do licitante que se sujeitara
as penalidades cabiveis, em caso de descumprimento.

4.8. Como condic¢do para participacdo no Pregdo, o licitante devera assinalar, no momento do cadastramento
de sua proposta, o topico “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema, relativo as seguintes declaragdes:

4.8.1. Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta
em conformidade com as exigéncias editalicias.

4.8.1.1. Alternativamente ao campo acima, que, para fins de obtencao do tratamento diferenciado e
simplificado de que trata a Lei Complementar n. 123/06 e o art. 15 da Lei Estadual n. 20.826/13,
registra que possui restri¢ao no(s) documento(s) de regularidade fiscal, com o compromisso de que
ird promover a sua regularizagdo, caso venha a ser o detentor do lance vencedor, cumprindo
plenamente os demais requisitos de habilitagdo, conforme determina o inciso XIII do art. 9° da Lei
Estadual n. 14.167/02.

4.8.2. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para acesso ao sistema eletronico o fornecedor devera credenciar-se, nos termos do Decreto Estadual n°®
47.524, de 6 de novembro de 2018 e Resolugao SEPLAG n° 93, de 28 de novembro de 2018, por meio do site
www.compras.mg.gov.br, na op¢do Cadastro de Fornecedores, no prazo minimo de 02 (dois) dias tteis antes
da data da sessdao do Pregao.

5.1.1. O credenciamento do licitante no sistema e sua manutengdo dependerdo de registro prévio e
atualizado no Cadastro Geral de Fornecedores (CAGEF).

5.1.2. Cada fornecedor devera credenciar, no minimo, um representante para atuar em seu nome no
sistema, sendo que o representante recebera uma senha eletronica de acesso.

5.1.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presunc¢do de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a este
Pregao.
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5.1.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio de seus dados e manté-los atualizados no
CAGEF, devendo proceder, imediatamente a identificacdo de incorregdes ou desatualizacdes, as devidas
corregdes ou alteracdes.

5.1.4.1. A ndo observancia do disposto acima podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

5.2. O fornecimento da senha ¢ de carater pessoal e intransferivel, sendo de inteira responsabilidade do
fornecedor e de cada representante qualquer transagao efetuada, ndo podendo ser atribuidos ao provedor ou ao
gestor do sistema eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.2.1. O fornecedor se responsabiliza por todas as transacdes realizadas em seu nome, assumindo como
firmes e verdadeiras as propostas e os lances efetuados por seu representante, sendo que o
credenciamento do representante do fornecedor implicara responsabilidade pelos atos praticados e a
presuncao de capacidade técnica para a realizagdo das transagdes, sob pena da aplicacdo de penalidades.

5.3. Informagdes complementares a respeito do cadastramento serdo obtidas no site www.compras.mg.gov.br
ou pela Central de Atendimento aos Fornecedores, via e-mail:
cadastro.fornecedores@planejamento.mg.gov.br, com horario de atendimento de Segunda-feira a Sexta-feira
das 08:00h as 18:00h.

5.4. O fornecedor enquadrado dentre aqueles listados no subitem 4.4 que desejar obter os beneficios previstos
no Capitulo V da Lei Complementar Federal n°. 123/06, disciplinados no Decreto Estadual n°. 47.437, de 26
de junho de 2018 e pela Resolucdo Conjunta SEPLAG/SEF/JUCEMG N.° 9.576, de 2016 devera comprovar a
condi¢do de beneficiario no momento do seu credenciamento ou quando da atualizagdo de seus dados
cadastrais no Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF, desde que ocorram em momento anterior ao
cadastramento da proposta comercial.

5.4.1. Nao havendo comprovacao, no CAGEF, da condi¢@o de beneficiario até o momento do registro de
proposta, o fornecedor nao fara jus aos beneficios listados no Decreto Estadual n® 47.437, de 26 de junho
de 2018.

5.5. O Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais ndo possui autonomia para intervir no
credenciamento dos fornecedores para obtengdo da chave e senha de acesso, haja vista ser esse procedimento
de exclusiva responsabilidade da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao — SEPLAG, gestora do
Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF.

6. DA VISITA TECNICA

6.1. As empresas interessadas em participar do presente certame, por intermédio de seu respectivo
representante, que pode ser um preposto ou outro profissional competente, poderdo realizar visita técnica.

6.2. E facultativa a VISITA TECNICA dos licitantes ao Tribunal. Caso os licitantes optem pela visita técnica,
serda fornecido aos interessados a Declaragdo de Vistoria Técnica, documento a ser apresentado junto a
“Declaragdo de Conhecimento de Todas as Informacdes e das Condigdes Locais”, conforme exigéncia
constante nos requisitos de habilitagao.

6.3. A finalidade da visita é a complementagdo de informagdes com o objetivo de sanar possiveis davidas de
interpretacdo das especificacdes do Termo de Referéncia e o conhecimento das condigdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitacao.

6.4. A “declaragao de conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais” para o cumprimento das
obrigagdoes objeto da licitagdo, independentemente da visita técnica ter ocorrido, ou ndo, ¢ documento

\

obrigatdrio e indispensavel a ser apresentado junto a “Documentagdo de Habilitagdo™.

6.5. As visitas poderdo ocorrer at¢ o dia util anterior a data marcada para abertura da sesso publica, devendo
ser agendadas na Area de Licitagdes, Contratos e Compras, pelo telefone (31) 3274- 1566, ramal 415 ou pelo
e-mail licitacao@tjmmg.jus.br.

6.5.1. E vedada a realizagdo de visita técnica de mais de um fornecedor no mesmo momento.

6.6. O licitante deverd nomear um representante devidamente qualificado para este fim, por meio de
documento, com autorizagdo para realizar a visita técnica em companhia de servidor do Tribunal.

6.7. Alegagdes posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto licitado ndo serdo consideradas para
reclamagoes futuras, ou de forma a desobrigar a sua execucao.
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7. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos
de habilitacdo exigidos neste edital, proposta com a descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio dessa documentagao.

7.1.1. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

7.1.2. Devera ser inserido, no campo proprio do sistema eletronico, o valor total do lote, consistente no
valor global anual, consubstanciado na soma das planilhas, sendo uma para cada servico, disponibilizadas
como anexo a proposta comercial — Anexo II-A do Edital.

7.1.3. O servigo ofertado devera atender a todos os critérios definidos neste Edital e no Termo de
Referéncia.

7.1.4. Os licitantes deverdo encaminhar via sistema as planilhas constantes do anexo da proposta (Anexo
II-A do edital), devidamente preenchidas, em formato excel, observados os percentuais maximos
previstos no item 7.1.6.8.

7.1.5. Os licitantes deverdo encaminhar, juntamente com a proposta:
7.1.5.1. a informagdo da Modalidade de garantia contratual que sera ofertada;

7.1.5.2. recibo de entrega da declaragdo de informacdes econdmico-fiscais da pessoa juridica, ja
exigivel e apresentada na forma da lei, para fins de comprovagao do regime de tributagao;

7.1.5.3. documentagdo, obtida por meio do sitio da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
comprobatdria da atividade economica principal exercida pela licitante. Com base nessa
documentacdo, o pregoeiro confirmara o percentual cotado a titulo de Risco Ambiental do Trabalho
— RAT, nos termos do Decreto n. 6.957/2009.

7.1.5.4. para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa do PIS e da
COFINS, comprovacao dos calculos referentes ao percentual que represente a média das aliquotas
de PIS e COFINS (conforme item 7.1.6.8 do Edital) efetivamente recolhidas nos ltimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentacdo da proposta, independentemente da quantidade de meses utilizados
no calculo do percentual, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

7.1.5.4.1. planilhas demonstrativas de apuragao dos percentuais médios de recolhimento do
PIS e da COFINS, conforme modelo abaixo, em que os dados de “faturamento mensal” e
“crédito apurado/descontado” devem ser extraidos do documento Registros Fiscais -
Consolidagdo das Operagdes por Codigo da Situacdao Tributaria e do recibo de entrega de
Escrituracdo Fiscal Digital — Contribuigdes;

Exemplo de Apuracio do Percentual Médio de Recolhimento de PIS:

FATURAMENTO | CONTRIBUICAO| CREDITO | CONTRIBUICAO | PERCENTUAL
MES MENSAL APURADA || DESCONTADO DEVIDA EFETIVO

| A | B=A*1,65% | C | D=B-C | E=D/A(%) |
| 1 || 120000000 |  19.800,00 || 275000 |  17.050,00 | 1,42 |
| 2 || 130000000 | 2145000 || 280000 |  18.65000 | 1,43 |
| 3 || 135000000 | 2227500 | 270000 | = 1957500 || 1,45 |
| 4 || 1.180.000,00 | 1947000 | 285000 |  16.620,00 || 1,41 |
| 5 || 145000000 | 2392500 || 400000 | 1992500 | 1,37 |
| 6 || 140000000 | 2310000 || 330000 | 19.800,00 | 1,41 \
| 7 | 125000000 | 2062500 | 370000 | 1692500 | 1,35 |
| 8 || 133000000 | 2194500 || 3.65000 | 1838500 | 1,38 |
| 9 || 134000000 | 2211000 || 323000 | 1888000 | 1,41 \

https://sei.jmmg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000000284212...  7/92



05/06/2023, 17:02

SEI/TJM-MG - 0268097 - Edital

| 10 | 1.270.000,00 | 2099500 | 265000 | 1830500 || 1,44 |
| 11 || 1.380.000,00 |  22.770,00 || 285000 | 1992000 | 1,44 |
| 12 || 1.270.000,00 | 2095500 | 277000 |  18.18500 || 1,43 |
| PERCENTUAL MEDIO || 1,41 |
Exemplo de Apuracio do Percentual Médio de Recolhimento de COFINS:

FATURAMENTO | CONTRIBUICAO| CREDITO | CONTRIBUICAO | PERCENTUAL
MES MENSAL APURADA || DESCONTADO DEVIDA EFETIVO

| A |  B=A*7,60% | C | D=B-C | E=D/A(%) |
| 1 || 120000000 | 9120000 | 1260000 |  78.600,00 | 6,55 |
| 2 || 130000000 | 9880000 | 1350000 | 8530000 | 6.56 \
| 3 || 135000000 |  102.600,00 | 1470000 |  87.900,00 || 6.51 |
| 4 || 1.180.000,00 |  89.680,00 || 12.700,00 ||  76.980,00 | 6.52 |
| 5 || 1450.000,00 | 11020000 || 1520000 | 9500000 | 6,55 |
| 6 || 1400.000,00 |  106.400,00 || 17.200,00 ||  89.200,00 | 6,37 |
| 7 || 1250.000,00 | 9500000 || 1500000 |  80.000,00 | 6,40 |
| 8 || 133000000 | 101.080,00 || 1550000 | 8558000 | 6,43 |
| 9 || 1.340.000,00 |  101.840,00 || 13.500,00 ||  88.340,00 | 6,59 |
| 10 || 1.270.000,00 | 9652000 | 12.800,00 | 8372000 || 6,59 |
| 11 || 1.380.000,00 |  104.880,00 || 14.000,00 ||  90.880,00 | 6,59 |
| 12 || 1.270.000,00 | 9652000 | 1500000 |  81.520,00 || 6,42 |
| PERCENTUAL MEDIO || 6,51 |

7.1.5.4.2. copia dos registros fiscais — Consolidacdo das Operagdes por Codigo da Situagao
Tributaria, referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da apresentagdo da proposta,
salvo se a licitante comprovar ter sido constituida em periodo inferior aos 12 (doze) meses,
situacdo em que devera apresentar os recibos emitidos a partir da data da sua constituicao.
Este documento apresenta o faturamento mensal;

7.1.5.4.3. copia do recibo de entrega de Escrituragao Fiscal Digital — Contribuic¢des referentes
aos 12 (doze) meses anteriores a data da apresentagdo da proposta, salvo se a licitante
comprovar ter sido constituida em periodo inferior aos 12 (doze) meses, situagdo em que
devera apresentar os recibos emitidos a partir da data da sua constituicdo. Este documento
apresenta o crédito apurado/descontado de PIS e COFINS;

7.1.5.4.4. copia das fichas extraidas do sistema informatizado da Secretaria da Receita
Federal do Brasil referentes ao resumo mensal de apuracdo de PIS e COFINS, nas quais
conste o montante dos créditos descontados e o valor liquido da contribui¢ao devida;
7.1.5.4.5. memorial de calculo dos encargos sociais, demonstrando a composi¢do de cada
percentual cotado, observados os requisitos estabelecidos neste Titulo, bem como os
percentuais maximos constantes deste Edital;

7.1.5.4.6. informagdo sobre o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, ou
equivalente a que esta vinculada a licitante e que foi utilizado como base para elaboragido da
proposta;

7.1.5.4.7. A licitante deverd considerar para elaboracdo de sua proposta a Convencao
Coletiva aplicavel mais recente.

7.1.6. No preenchimento das planilhas a licitante deve observar:

7.1.6.1. Modulo 1:

Deverao ser observados para cada posto os saldrios previstos no item 4.2. do Termo de Referéncia;

7.1.6.2. M6dulo 2/Submédulo 2.1:

https://sei.jmmg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000000284212...
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Deve ser cotado o percentual suficiente para provisionamento do 13° salario e do adicional de
férias;
7.1.6.3. Modulo 2/Submédulo 2.2:

a) Nao poderao ser alterados os percentuais relativos a Previdéncia Social, ao Salario-Educagao, ao
FGTS, e demais percentuais legais, constantes do item relativo aos Encargos Sociais da Planilha
constante no Anexo II-A;

b) A licitante devera apresentar documento que comprove o percentual do Risco Ambiental do
Trabalho — RAT (1%, 2% ou 3%) e do Fator Acidentario de Prevencao — FAP cotado na proposta;

7.1.6.4. Modulo 2/Submodulo 2.3:

a) A licitante deve cotar o quantitativo de vale-transporte conforme a sua realidade, ressaltando que
o valor pago serd apenas o que for efetivamente utilizado pelo empregado, sendo glosado o
excedente, observado como limite méximo por empregado o valor apresentado na proposta;

b) A licitante deve cotar os Auxilios Refeicdo/Alimentacdo em conformidade com a respectiva
Convengao Coletiva.

b.1) A inclusdo do pagamento de Auxilio Refei¢do/Alimentagdo aos empregados que ndo tem esse
beneficio previsto como obrigatério na respectiva Convencao Coletiva € possivel, e caso seja
incluido, vincula a licitante.

b.2) A previsdo de descontos relativos a vale-transporte e Auxilio Refei¢do/Alimentagdo devera
observar a legislacdo vigente e as respectivas Convencoes Coletivas, e vinculara a licitante.

c) A licitante deve incluir na planilha todos os beneficios mensais e diarios previstos como
obrigatodrios nas respectivas Convengdes Coletivas, incluindo os itens necessarios na planilha.

d) A licitante devera efetuar eventual corre¢do caso os itens constantes da planilha do Anexo II-A
ndo sejam obrigatorios para a categoria.

7.1.6.5. Modulo 3:

A licitante devera cotar os percentuais suficientes para o provisionamento dos itens desse modulo,
devendo apresentar as respectivas memorias de calculo e, quando solicitado, justificativa.

7.1.6.6. Modulo 4:

As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados
quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagdo do servigo, tratando-se de
valores estimativos (ressalvada a alinea "A"), a serem calculados pela licitante conforme estatistica
propria, devendo apresentar as respectivas memorias de célculo e, quando solicitado, justificativa.

7.1.6.7. Modulo 5:

a) Para calculo dos itens do Mdédulo 5, deverao ser preenchidos os valores unitarios das planilhas de
Insumos Diversos (Uniformes), de modo a possibilitar o calculo do valor total, mensal e mensal por
empregado, conforme detalhado abaixo.

a.1) Para cotar o item relativo aos uniformes, a licitante devera considerar o custo anual dos
uniformes por empregado, dividido por 12 (doze).

7.1.6.8. Modulo 6:

a) Devem ser observados os percentuais maximos de 5% (cinco por cento) para taxas de
despesas administrativas e de 7% (sete por cento) para lucro.

b) Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e de COFINS,
observadas as faculdades estabelecidas na legislagdo, ndo sera admitida, em nenhuma hipotese, a
cotacdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em
vista que as Leis n. 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base
em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o
valor do tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuigoes;

c) As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS devem cotar
os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses
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anteriores a apresentacdo da proposta, o que exige apresentacdo de planilhas demonstrativas de
apuracao dos percentuais médios de recolhimento do PIS e da COFINS.

d) Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa em apenas
alguns meses do periodo, deverd apresentar o célculo do percentual médio de PIS e COFINS
considerando apenas os meses em que houve efetivo recolhimento.

e) Caso a licitante ndo tenha recolhido tributos por esse regime no periodo anterior a data da
proposta, devera apresentar percentual médio de PIS e COFINS apurado com base em faturamento
e crédito tributario estimados, devendo, ainda sim, apresentar copia do recibo de entrega de
Escrituragao Fiscal Digital — Contribui¢des e do documento Registros Fiscais — Consolidacdo das
Operagdes por Codigo da Situacdo Tributaria referente ao periodo dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a apresentagao da proposta.

f) O calculo dos percentuais médios de recolhimento de PIS e COFINS, efetivamente recolhidos
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, deverd ser demonstrado nos
termos das planilhas exemplificativas constantes no item 7.1.5.4.1.

g) Os percentuais cotados para PIS e COFINS sao de inteira responsabilidade da licitante e ndo sera
admitida a repactuagdo ou reequilibrio em fungdo da cotagdo de percentuais equivocados.

7.1.7. Na elaboracdo do valor mensal e global da proposta de pregos, devera ser considerado o regime
tributario e economico da empresa;

7.1.8. Para a composi¢ao do valor mensal e total anual, devera ser observado o disposto neste edital, bem
como o modelo de planilha disponibilizado como anexo da Proposta Comercial, o regime tributario, os
custos relacionados com a remuneragdo e encargos sociais incidentes sobre a prestacdo dos servicos, os
tributos e as demais despesas diretas e indiretas;

7.1.9. Todos os valores constantes da Planilha de Formagao de Pregos deverao ser calculados com duas
casas decimais.

7.1.10. O valor total anual cotado correspondera ao somatdrio dos valores anuais de cada servico, que por
sua vez serdo compostos pelos valores unitarios referentes ao custo mensal, incluidos os custos com os
montantes de mao de obra, insumos da mao de obra, despesas administrativas, lucro, encargos e
materiais, como consta da Planilha de Formacao de Precos (Anexo II-A do Edital), multiplicado por 12
(doze) meses.

7.1.11. Os componentes de custos apresentados em planilha serdo referéncia para a andlise de
repactuacdo, ndo sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja nos
componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes da Lei n. 8.666/1993 ou outro ato
normativo.

7.2. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do Certificado de
Registro Cadastral emitido pelo CAGEF, cuja consulta ¢ publica, mediante sinalizagdo em campo proprio no
sistema.

7.3. Cada licitante apresentara uma s6 proposta para o lote, de acordo com as exigéncias deste edital e de seus
anexos, podendo substitui-la ou retira-la, bem como os documentos de habilitacdo inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo.

7.4. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas.

7.4.1. Os documentos que compdem a proposta ¢ a habilitagao do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagao do pregoeiro e para acesso publico, apds o encerramento do envio
de lances.

7.5. O licitante arcard integralmente com todos os custos de preparagdo e apresentacdo de sua proposta,
independentemente do resultado do procedimento licitatorio.

7.6. Os fornecedores estabelecidos no Estado de Minas Gerais que forem isentos do ICMS, conforme dispde o
Decreto n°® 43.080, de 2002, deverao informar na proposta os valores com e sem ICMS.

7.6.1. Os fornecedores mineiros deverdo informar nas propostas enviadas, pelo sistema eletronico, as
informagdes relativas ao produto e ao preco resultante da deducdo do ICMS, conforme Resolucao
Conjunta SEPLAG/SEF n°® 3.458, de 22 de julho de 2003, alterada pela Resolucio Conjunta
SEPLAG/SEF 4.670, de 5 de junho de 2014.
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7.6.2. A classificagdo das propostas, etapa de lances, o julgamento dos precos, a adjudicacdo e a
homologacdo serdo realizados a partir dos pregcos dos quais foram deduzidos os valores relativos ao
ICMS.

7.6.3. Os fornecedores mineiros ndo optantes pelo Simples Nacional fardo suas propostas conforme as
disposi¢des contidas nos subitens 7.6.1 € 7.6.2.

7.6.4. O disposto nos subitens 7.6.1 e 7.6.2 ndo se aplica aos contribuintes mineiros optantes pelo regime
do Simples Nacional.

7.6.5. Os fornecedores mineiros de que trata o subitem 7.6.4 deverao anexar as suas propostas comerciais
a ficha de inscricao estadual, na qual conste a op¢do pelo Simples Nacional, podendo o pregoeiro, na sua
falta, consultar a opgao por este regime através do site:
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/.

7.6.6. O fornecedor mineiro, caso seja vencedor, devera enviar, juntamente com os documentos de
habilitacdo, sua proposta comercial assinada e atualizada com os valores finais ofertados durante a sessao
deste Pregdo, informando na proposta, além do preco resultante da dedugdo do ICMS, o prego com
ICMS.

7.7. O encaminhamento da proposta comercial pressupoe pleno conhecimento das exigéncias previstas neste
edital.

7.8. O prazo de validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital e seus anexos, podendo substitui-la ou retira-la até a
abertura da sessdo.

7.8.1. Caso ndo esteja expressamente indicado na proposta comercial, serd considerado o prazo de 60
(sessenta) dias, para efeito de julgamento.

7.8.2. Decorridos 60 (sessenta) dias da data do recebimento das propostas, sem convocagdo para a
contratacao, os licitantes ficam liberados dos compromissos assumidos.

7.8.3. Se, por motivo de forca maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade das
propostas, ou seja, 60 (sessenta) dias, podera ser solicitada a prorrogacdo de sua validade a todos os
licitantes classificados, por igual prazo, no minimo, caso persista o interesse deste Tribunal.

7.8.4. A prorrogacdo da validade das propostas, caso solicitada, nos termos do subitem anterior,
dependera do consentimento dos licitantes quanto a respectiva proposta.

7.9. As propostas deverdo apresentar preco unitario e total por item e por lote, sendo vedada imposi¢ao de
condi¢des ou opcdes, somente admitidas propostas que ofertem apenas um preco, bem como apresentem
marca e modelo, quando for o caso.

7.9.1. O preco global proposto devera atender a totalidade da quantidade exigida por lote, ndo sendo
aceitas aquelas que contemplem apenas parte do objeto.

7.9.2. Na proposta de cada fornecedor participante, deverdo ser informados elementos minimos para
identificagdo do produto ofertado, no tocante a marca e o modelo, quando for o caso, em campo proprio
do Sistema.

7.10. A proposta e os lances deverao referir-se ao valor total para a execu¢do da integralidade do objeto, ndo se
admitindo propostas para fornecimento parcial do objeto do lote.

7.10.1. O licitante podera apresentar proposta referente ao(s) lote(s) que for(em) de seu interesse, NAO
sendo obrigado a cotar todos os LOTES, porém, em cada lote ofertado, deverdo estar incluidas as
cotagdes para todos os itens que o compdem, ou seja, para execucdao global do seu objeto, ndo se
admitindo proposta para execucao parcial do objeto do lote, sob pena de desclassificagdo da proposta.

7.11. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos os tributos, encargos sociais, financeiros e
trabalhistas, mao de obra, materiais, equipamentos, servigos, taxas € quaisquer outros Onus que porventura
possam recair sobre a execucdo do objeto da presente licitacdo, os quais ficardo a cargo Unica e
exclusivamente da CONTRATADA.

7.12. O Tribunal efetuara as retengdes tributdrias e previdenciarias sobre o faturamento, nos termos da
legislagao vigente.

7.13. A Proposta devera ser elaborada levando-se em consideracdo que os servigos, objeto deste edital, deverdao
ser entregues integralmente. Ficara a cargo do licitante prever qualquer servigo ou material necessario, mesmo
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quando ndo expressamente indicado nas especificacdes técnicas e no Termo de Referéncia, ndo lhe cabendo
quaisquer acréscimos de pagamentos decorrentes.

7.14. O valor de todos os servicos a serem executados devera estar incluido na Proposta Comercial da
empresa.

7.14.1. Nao cabera qualquer acréscimo no valor da Proposta sob alegacdo de incompletude de descrigdao
de dados ou de informagdes, nem tampouco de desconhecimento do local ou dos servicos.

7.14.2. O valor total da proposta estd vinculado a execucdo completa do objeto deste Edital e obrigacdes
da Contratada.

7.14.3. Na composicao dos precos dos servicos estdo incorporadas todas as despesas com fornecimento
de material e mao de obra essenciais a sua execu¢ao, as decorrentes do emprego, aplicagdo e utilizagdo de
ferramentas, equipamentos, transporte € acessorios.

7.15. Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, em algarismos com
duas casas decimais ap0s a virgula.

8. DA SESSAO DO PREGAO E DO JULGAMENTO

8.1. No horério indicado no Predmbulo deste Edital o Pregoeiro iniciara a sessao publica do pregdo eletronico
com a analise das propostas comerciais.

8.1.1. As propostas comerciais serdo analisadas, preservado o sigilo do licitante, quanto ao atendimento
das especificagdes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo imediatamente
desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo ou contenham vicios insanaveis.

8.1.2. A andlise da proposta que trata o item anterior ¢ uma analise prévia, e ndo podera implicar quebra
de sigilo do fornecedor, bem como nao exime a Administragdo da verificagdo de sua conformidade com
todas as especificagdes contidas neste edital e seus anexos, quando da fase de aceitabilidade da proposta
do licitante detentor do menor precgo para cada lote.

8.1.3. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema.

8.2. DOS LANCES:

8.2.1. O pregoeiro divulgara, por meio do Portal de Compras - MG, o resultado da andlise de propostas e
convidarad os licitantes a apresentarem lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, observado o
horario estabelecido e as regras de aceitacdo.

8.2.1.1. O valor total da proposta ou do lance a ser ofertado e inserido pelos licitantes para o lote
deve ser o valor global anual, consubstanciado na soma das planilhas, sendo uma para cada servico,
disponibilizadas como anexo a proposta comercial — Anexo II-A do Edital.

8.2.2. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

8.2.3. Durante o transcurso da sessdo publica, serdo divulgados, em tempo real, o valor e horario do menor
lance apresentado pelos licitantes, bem como todas as mensagens trocadas no “chat” do sistema, sendo vedada
a identificacao do fornecedor.

8.2.4. O “chat” ndo podera ser utilizado para oferta de lances, devendo o fornecedor apresentd-los no campo
proprio segundo definido no sistema, sob pena de sua desconsideragdo e caracterizacao de ato que perturba a
sessao do procedimento licitatorio.

8.2.5. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou com maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.2.5.1. O intervalo minimo de diferenca de valores, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relag¢ao ao lance que cobrir a melhor oferta, sera de R$ 100,00 (cem reais).

8.2.6. Sera adotado, para o envio de lances no pregdo eletronico, o modo de disputa ABERTO, no qual os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com possibilidade de prorrogagdes.

8.2.6.1. A etapa de envio de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de
duracdo da fase competitiva.
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8.2.6.2. A prorrogagao automatica sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances durante a prorrogacao, inclusive, quando se tratar de lances intermediarios.

8.2.7. Nao serdo aceitos lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no sistema
do Portal de Compras - MG.

8.2.8. O proponente ndo podera desistir de lance ofertado, salvo comprovacao de justificativa plausivel a ser
analisada pelo pregoeiro durante a sessao de lances.

8.2.9. Caso o proponente nao realize lances, sera considerado o valor da proposta comercial apresentada, para
efeito da classificacao final.

8.2.10. Diante da auséncia de novos lances que ensejem a prorrogacdo automatica ou durante o periodo de
prorrogacao, a etapa competitiva sera encerrada automaticamente.

8.2.11. Se a etapa competitiva for encerrada sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o(a) Pregoeiro(a)
podera, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecu¢do do melhor
prego.

8.2.12. No caso de o sistema eletronico desconectar para o(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de envio de
lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.2.12.1. Quando a desconexao do sistema eletronico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro
horas) apos a comunicagao do fato aos participantes.

8.2.13. Apds a etapa de envio de lances, havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e
art. 45 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido da aplicacdo do critério
estabelecido no § 2° do art. 3° da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, se ndo houver licitante que
atenda a primeira hipotese.

8.2.13.1. O critério de desempate, previsto no § 2° do art. 3° da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sera
aplicado caso ndo haja envio de lances ap0s o inicio da fase competitiva.

8.2.13.2. Caso o empate persista, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas empatadas.

8.2.14. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.2.15. Problemas na operacdo do sistema deverdo ser comunicados imediatamente pelos licitantes ao
provedor, junto 8 SEPLAG/MG.

8.3. DO JULGAMENTO

8.3.1. O critério de julgamento sera o de menor preco global, representado pelo menor valor total anual dos
servicos, consubstanciado na soma das planilhas, sendo uma para cada servigo, disponibilizadas como anexo a
proposta comercial — Anexo II-A do Edital, desde que observadas as especificacdes e demais condig¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

8.3.2. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) devera encaminhar, pelo
sistema, contraproposta ao licitante do melhor preco, visando a obtengdo de melhor proposta, mantidas as
condi¢des previstas neste edital.

8.3.2.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema e poderd ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.3.2.2. Apbs a negociagdo, o licitante melhor classificado devera encaminhar, no prazo de 02 (duas)
horas contados da solicitagdo do(a) Pregoeiro(a), a proposta devidamente adequada e, se necessario, 0s
documentos complementares.

8.3.3. Definida a ordem de classificagdo, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da melhor oferta, quanto ao
objeto e ao valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.3.4. A proposta cujo preco unitario de item do lote estiver acima do custo unitario do item relacionado na
planilha de referéncia da Administragdo (ou do item individualmente considerado, superior a qualquer dos
lances apresentados), podera ter seus valores adequados das seguintes formas:
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8.3.4.1. Aplicacdo de desconto percentual linear nos precos unitarios da proposta inicial, calculado a
partir da diferenca entre o valor global da proposta vencedora e o valor global da respectiva proposta
inicial, dividida pelo valor global inicial;

8.3.4.2. Readequagdo ndo linear dos pregos unitarios, a critério do licitante, respeitado como limite
maximo o valor global final ofertado, desde que os pregos unitarios finais sejam menores ou iguais aos
pregos unitarios da proposta inicial;

8.3.4.3. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se a licitante deixar de reenvia-la, ou ainda, ndo atender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinard a subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda aos requisitos deste Edital.

8.3.5. Caso ndo sejam realizados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor preco € o
valor estimado da contratagdo.

8.3.6. Caso haja apenas uma proposta, esta podera ser aceita desde que atenda a todos os termos do Edital e
que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratagao.

8.3.7. Sera desclassificada a proposta que apresentar proposta final com prego superior ao valor maximo
estipulado, que ndo atender as exigéncias fixadas neste Edital ou apresentar precos manifestamente
inexequiveis.

8.3.7.1. Caso o pregoeiro entenda que o preco ¢ inexequivel, devera estabelecer prazo para que o licitante
demonstre a exequibilidade de seu prego.

8.3.7.2. Verificada a inexequibilidade do preco, o pregoeiro podera convocar os licitantes detentores das
ofertas imediatamente superiores, na ordem de classifica¢do, para apresentacdo da documentagdo e da
proposta comercial.

8.3.7.3. Seréd desclassificada a proposta que ndo apresente a planilha anexa a proposta devidamente
preenchida no prazo determinado, sem justificativa aceita pelo(a) Pregoeiro(a) ou ndo apresente as
retificacdes eventualmente devidas no prazo fixado pelo pregoeiro.

8.3.8. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a) verificara a habilitagdo do
licitante.

8.3.8.1. Havendo a necessidade de envio de documentos complementares, serd fixado o prazo de 02
(duas) horas, da solicitagao do(a) Pregoeiro(a), para encaminhamento pelo licitante.

8.3.9. Se a melhor proposta ou lance nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias,
serdo convocados os demais licitantes, na ordem de classificacdo, para exame de seus documentos de
habilitagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital.

8.3.10. O(a) Pregoeiro(a) podera no julgamento das propostas e da habilitacdo, sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e¢ de sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, com validade e eficacia, e acessivel a todos os interessados.

8.3.10.1. Havendo necessidade da suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas ou da habilitacdo, o certame somente podera ser reiniciado mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, com registro da
ocorréncia em ata.

8.3.11. E facultado ao pregoeiro, no interesse da Administracdo solicitar aos setores competentes a elaboragao
de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes.

8.3.12. No caso de desclassificagdo da proposta de menor preco ou inabilitagdo do licitante, o(a) Pregoeiro(a)
examinard a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e habilitagdo do licitante, na
ordem de classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda as
exigéncias deste edital.

8.3.12.1. Nessa etapa o(a) Pregoeiro(a) também podera negociar o prego com o licitante, para que sejam
obtidas melhores condigdes para o Tribunal.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condi¢des de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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9.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, do Ministério da Economia

(https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf)

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, da Controladoria-Geral da Unido; Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNIA, do Conselho Nacional de Justi¢a; Lista de
Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido; por meio do link de Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3. Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica Estadual
— CAFIMP, da Controladoria-Geral do Estado (https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedor-web/), nos
termos do art. 12 da Lei Estadual n® 13.994, 18 de setembro de 2001 e inc. III do art. 52 do Decreto
Estadual n® 45.902, de 27 de janeiro de 2012.

9.1.4. Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administragdo Publica do Estado de Minas
Gerais - CADIN, da Secretaria de Estado de Fazenda
(http://consultapublica.fazenda.mg.gov.br/ConsultaPublicaCADIN/consultaSituacaoPublica.do), nos
termos do art. 10, inc. I do Decreto Estadual n°® 44.694, de 28 de dezembro de 2007.

9.1.5. A consulta no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade — CNIA (https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php) também
devera ser realizada em nome dos sdcios majoritarios da empresa, por forga do art. 12 da Lei Federal n°
8429, de 1992, que preveé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

9.2. REGULARIDADE JURIDICA:

9.2.1. Documento de identificagdo, com foto, do responsavel pelas assinaturas das propostas comerciais e das
declaracdes constantes nos anexos deste Edital.

8.2.1.1. Se for o caso, apresentar procuragdo conferindo poderes ao(s) responsavel(is) pela empresa para
praticar atos junto a Administragdo Publica.

9.2.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

9.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteriores ou instrumento consolidado,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias, cooperativas ou
empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade de acdes, acompanhado de
documentos de eleicao ou designacao de seus administradores;

9.2.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas em se tratando de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

9.2.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

9.2.6. Ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo Orgio competente, quando a atividade
assim o exigir;

9.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
9.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ;

9.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

9.3.3. Prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional, que sera efetuada mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da
Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribuigdes previdenciarias e de terceiros;

9.3.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria Estadual competente e perante a Fazenda Estadual de MG;

9.3.4.1. Se o fornecedor ndo estiver inscrito no cadastro de contribuintes do Estado de Minas Gerais
devera comprovar a inexisténcia de débitos relativos a tributos estaduais em Minas Gerais por meio de
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Certidao de Débito Tributario — CDT, que podera ser solicitada pelo site www.fazenda.mg.gov.br.

9.3.5. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante mediante
apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria Municipal competente;

9.3.6. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS.

9.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de
2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

9.3.8. A comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagao das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

9.3.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitado, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdao de declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo
patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica, emitida nos ultimos 06 (seis) meses;

9.4.2. Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagcdo de proposta, pela variagdo do IGP-DI (indice
Geral de Pregos - Disponibilidade Interna, publicado pela Fundacdo Getalio Vargas - FGV) ocorrida no
periodo, ou de outro indicador que o venha substituir, comprovando que a licitante possui boa situagao
financeira, avaliada:

9.4.2.1. pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) iguais ou
superiores a 1;

9.4.2.2. pelo Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratagio;

9.4.2.3. pelo Patrimonio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

9.4.3. Os indices acima deverdo ser demonstrados em memorial de calculos assinado pelo licitante e pelo
contador (constando o seu nimero de registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC), juntando-o ao
Balango Patrimonial.

9.4.4. Entende-se por apresentados na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstracdes Contébeis,
devidamente datadas e assinadas pelo responsavel da empresa, e por profissional de contabilidade habilitado e
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

9.4.5. O Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis deverdo ser apresentados em copia autenticadas das
folhas do livro diario em que se encontram transcritos, acompanhados de copia autenticadas dos termos de
abertura e encerramento dos respectivos livros, ou por publicagdes em jornais de grande circulagdo ou diario
oficial, quando se trata de Sociedade Andnima.

9.4.6. As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituragdo Contébil Digital — ECD, bem como as sociedades
empresarias que facultativamente aderiram ao sistema, nos termos da Instrugdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n° 1.774, de 22 de dezembro de 2017, poderdo apresentar a ECD para os fins previstos no item 9.4.2
do edital.

9.4.7. A composicao da boa situacdo financeira da empresa serd verificada por meio do calculo do indice
contabil da empresa a ser entregue, considerando-se habilitadas as licitantes que apresentarem os Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a 1 (um), extraidos
das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo Ativo Total

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo
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LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.5. QUALIFICACAO TECNICA:

9.5.1. Comprovacao de aptidao para execugdo de objeto compativel com as caracteristicas e quantidades do
objeto da licitagdo, estabelecidas no ANEXO I - Termo de Referéncia, por meio da apresentagao de atestados
de desempenho anterior, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatorio da
capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitacdo, compreendendo os requisitos abaixo
relacionados:

9.5.1.1. O atestado deve conter a descri¢cdo dos servicos realizados com dados que permitam o amplo
entendimento dos trabalhos realizados e que permitam identificar a compatibilidade e semelhanga com o
objeto da licitagdo; bem como apresentar copia do contrato que deu suporte a contratacdo e indicar o
endereco do contratado, de forma a permitir possivel diligéncia para esclarecimentos.

9.5.1.2. Considera-se compativel com o objeto licitado a comprovacao de gerenciamento de pelo menos
24 postos de trabalho e ja ter executado contrato de prestacdo de servicos de limpeza com metragem
minima de 4.077,14 m? (quatro mil, setenta e sete metros quadrados e quatorze centimetros) limpos
(quantitativo equivalente a 50% da soma das metragens a serem limpas no TIMMG).

9.5.1.2. Para fins de comprovacdo do disposto no item anterior, caso a empresa nao tenha como
apresentar atestado unico com a quantidade de postos minima definida, sera admitida a soma de
atestados. Neste caso também ¢ imprescindivel que os servigos prestados:

a) sejam devidamente atestados;

b) transcorram concomitantemente, ou seja, em espacos de tempo que se interseccionem; e

¢) atinjam, somados, os quantitativos minimos definidos.

9.5.1.3. Além disso, exige-se que a licitante tenha gerenciado servigos de terceirizagdo compativeis em
quantidade com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 anos (item 9.1.13 do Acérdao TCU n°
1214/2013 — Plenario).

9.5.1.4. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos, ndo continuos, para fins
de comprovacao do item anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.
9.5.1.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, no
minimo, um ano do inicio de sua execug¢do, exceto se o contrato houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior, (item 9.1.15 do Acérdao TCU n°® 1214/2013 — Plenario).

9.5.2. Os atestados deverao conter:
9.5.2.1. Nome empresarial e dados de identifica¢do da instituicdo emitente (CNPJ, endereco, telefone).
9.5.2.2. Local e data de emissao.
9.5.2.3. Nome, cargo, telefone, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das informacdes.
9.5.2.4. Periodo da execugdo da atividade.

9.5.3. O licitante deve disponibilizar, quando solicitado pelo pregoeiro, todas as informagdes necessarias a
comprovagdao da legitimidade dos atestados apresentados, enviando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdao, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram executadas
as atividades.

9.6. DECLARACOES:

9.6.1. Além das declaragdes prestadas via sistema, o licitante devera anexar, juntamente com a documentagao
de habilitacdo, as declaragdes abaixo, cujas sugestdes de modelo para os itens 9.6.1.1. a 9.6.1.7. seguem
anexas a este edital:

9.6.1.1. Quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal,
conforme inciso V do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, declaracdo de que o
licitante ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e que em nenhuma hipdtese emprega trabalhadores menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, na forma da lei. Conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.
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9.6.1.2. Para cumprimento do paragrafo unico do art. 13 do Decreto Estadual n® 47.437, de 26 de junho de
2018, quanto aos beneficiarios enquadrados no item 4.4, declaracdo, segundo item 4.5, de que cumprem
os requisitos legais para a qualificacdo como tal, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos art. 42 ao art. 49 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006,
conforme modelo contido no Anexo IV deste Edital.

9.6.1.3. Declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo e que a proposta atende as exigéncias
do edital, conforme modelo do Anexo V;

9.6.1.4. Declaragdo de que nao existem fatos impeditivos da habilitacdo e de que a empresa se obriga a
declarar a superveniéncia de quaisquer fatos impeditivos, conforme modelo constante do Anexo VI deste
Edital;

9.6.1.5. Declarag¢do nos termos da Resolugdo n. 7, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica,
conforme modelo do Anexo VII;

9.6.1.6. “Declaragdo de Conhecimento de Todas as Informagdes e das Condi¢cdes Locais” para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo, conforme modelo Anexo VIII-A;

9.6.1.7. No caso de se exercer a opcao de vistoriar, serd exigida Declara¢do de Visita Técnica, observado
o regramento deste edital e do termo de referéncia, do local onde serdo executados os servigos objeto da
licitagdo, conforme modelo Anexo VIII-B.

9.7. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO:

9.7.1. O licitante que possuir o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Unidade Cadastradora da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG poderé apresenta-lo como substituto de documento
dele constante, exigido para este certame, desde que este esteja com a validade em vigor no CRC. Caso o
documento constante no CRC esteja com a validade expirada, tal ndo podera ser utilizado, devendo ser
apresentado documento novo com a validade em vigor.

9.7.1.1. Constando do CRC qualquer documento com o prazo de validade vencido, sera assegurado ao
fornecedor o direito de encaminhar o documento via e-mail, no prazo maximo informado no item 8.3.8.1.

9.7.1.2. Serao analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame, sendo
desconsiderados todos os outros documentos do CRC, mesmo que estejam com a validade expirada.

9.7.1.3. A apresentacdo do CRC nao dispensa a apresentagao:

9.7.1.3.1. do ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteragcdes em vigor, devidamente
registrado, e instrumento publico ou particular de procuragdo, se for o caso;

9.7.1.3.2. dos documentos de qualificagdo técnica;
9.7.1.3.3. das declaragdes exigidas no item 9.6.

9.7.1.4. Caso nao conste no CRC da SEPLAG quaisquer documentos exigidos na documentacdo de
habilitacdo, o licitante deverd complementar a documentacao exigida.

9.7.2. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo apresentados no momento do cadastramento da proposta,
conforme itens 7.1. e 7.3. deste edital, ¢ serdo analisados apos a classificagdo das propostas.

9.7.2.1. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios oficiais de
orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

9.7.2.2. A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
necessarios para verificacdo, o licitante sera inabilitado.

9.7.2.3. Ap6s o encerramento do envio de lances, havendo necessidade de confirmacdao dos documentos
exigidos neste edital, o Pregoeiro podera solicitar documentagdo complementar a proposta e a habilitagao,
a qual serd encaminhada pelo licitante melhor classificado, exclusivamente por meio do sistema, no prazo
de 2 (duas) horas.

9.7.3. Todos os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo conter, de forma clara e visivel,
preferencialmente, o nome empresarial, o enderego € 0 CNPJ do fornecedor.

9.7.3.1. Se o fornecedor figurar como estabelecimento matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz;
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9.7.3.2. Se o fornecedor figurar como filial, todos os documentos deverao estar no nome da filial;

9.7.3.3. Se o licitante for matriz, ¢ o executor do contrato for filial, deverdo ser apresentados tanto os
documentos da matriz quanto os da filial;

9.7.3.4. Na hipotese de filial, podem ser apresentados documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente sao emitidos em nome da matriz;

9.7.3.5. Em qualquer dos casos, atestados de capacidade técnica ou de responsabilidade técnica podem ser
apresentados em nome e com o nimero do CNPJ (MF) da matriz ou da filial da empresa licitante.

9.7.4. O nao atendimento de qualquer das condigGes aqui previstas provocard a inabilitagdo do licitante
vencedor, sujeitando-o, eventualmente, as punicdes legais cabiveis.

9.7.5. Aos beneficiarios listados no item 4.4 sera concedido prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da administragdo, para regularizacdo da documentagao fiscal e/ou trabalhista, contado
a partir da divulgacdo da andlise dos documentos de habilitagdo do licitante melhor classificado, conforme
disposto no inciso I, do § 2°, do art. 6° do Decreto Estadual n® 47.437, de 26 de junho de 2018.

9.7.5.1. A nao regularizagdo da documentagdo no prazo deste item implicara a inabilitagdo do licitante
vencedor.

9.7.5.2. Se houver a necessidade de abertura do prazo para o beneficidrio regularizar sua documentagao
fiscal e/ou trabalhista, o pregoeiro devera suspender a sessdo de pregdo para o lote especifico e registrar
no “chat” que todos os presentes ficam, desde logo, intimados a comparecer no dia e horario informados
no site www.compras.mg.gov.br para a retomada da sessao de pregdo do lote em referéncia.

9.7.6. Os documentos exigidos neste edital deverdo ser apresentados com vigéncia plena na data fixada para
sua apresentacao.

9.7.6.1. Os documentos que nao possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo o6rgao expedidor, deverao
ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Pregdo, exceto
atestados de capacidade técnica, se exigidos.

9.7.7. Os documentos mencionados neste Titulo ndo poderao ser substituidos por qualquer tipo de protocolo.

9.7.8. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser apresentados com a traducdo para
lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no
cartorio de titulos e documentos.

9.7.8.1. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser
apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartorio de titulos e documentos.

9.7.9. Declaragdes falsas sujeitardo a licitante as san¢des previstas em lei e especialmente as previstas neste
edital.

10. RECURSO ADMINISTRATIVO

10.1. Declarado o vencedor ou fracassado o lote, qualquer participante do certame poderd, durante o prazo de
30 (trinta) minutos, manifestar sua inteng¢ao de recorrer em campo proprio do sistema.

10.1.1. O licitante cuja proposta tenha sido desclassificada antes da etapa de lances também podera, caso
tenha interesse, manifestar sua inten¢ao de recorrer.

10.1.2. Sera concedido o prazo de 3 (tré€s) dias tteis, contados da sessdo do pregdo, para apresentagdao das
razdes de recurso.

10.1.3. Os demais licitantes poderdo apresentar contrarrazdes, em igual numero de dias, contados do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a sua
defesa.

10.2. A apresentacdo de documentos complementares, em caso de indisponibilidade ou inviabilidade técnica
ou material da via eletronica, devidamente identificados, relativos aos recursos interpostos ou contrarrazoes, se
houver, poderd ser efetuada mediante envio para o e-mail (licitacao@tjmmg.jus.br), ou, ainda, mediante
documento protocolizado junto ao Setor de Protocolo, na sede do TIMMG, localizada na Rua Tomaz Gonzaga,
686, Bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, no horario de 08h0Omin (oito horas) as 17h30min (dezessete horas e
trinta minutos), e dirigido a Area de Licitagdes, Contratos e Compras, em envelopes separados, lacrados,
rubricados, marcados como restritos e identificados com os dados da empresa licitante e do processo licitatorio
(n°. do processo ¢ lote), observados os prazos previstos no item 10.1.
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10.3. Nao serdo conhecidos recursos nao registrados na forma e prazo estabelecidos no item 10.1 do edital,
além de que, a falta de manifestacdo imediata e motivada do fornecedor, importara decadéncia do direito de
recurso.

10.3.1. Para fins de juizo de admissibilidade do recurso, o pregoeiro podera nao conhecer do recurso caso
verifique ausentes quaisquer pressupostos processuais, como sucumbéncia, tempestividade, legitimidade,
interesse e motivagdo, vedado exame prévio da questdo relacionada ao mérito do recurso.

10.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
10.5. Os recursos e contrarrazdes de recursos devem ser enderegados ao pregoeiro, que podera:
10.5.1. Motivadamente, reconsiderar a decisdo;

10.5.2. Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a autoridade competente,
conforme art. 17, inciso VIII, do Decreto Estadual n® 48.012, de 22 de julho de 2020.

10.5.3. Inadmitir o recurso exclusivamente por falta de pressupostos processuais recursais de existéncia
ou de validade e de desenvolvimento, observado item 10.3.1.

10.6. A decisdo do recurso sera divulgada no sitio eletronico www.compras.mg.gov.br, no campo quadro de
avisos do referido pregdo, bem como comunicada via e-mail ao licitante recorrente e aos que apresentaram
contrarrazoes.

10.7. Os recursos contra decisdo de anulagdao ou revogacao do certame devem ser dirigidos ao Presidente do
Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais, protocolizados no Setor de Protocolo, na sede do
TIMMG, a Rua Tomaz Gonzaga, n. 686, Bairro de Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 30.180-143, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, observando-se os requisitos indicados no subitem 10.2 acima.

11. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, o pregoeiro declarard o licitante vencedor e o
sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual serdo registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes, disponivel para consulta no site www.compras.mg.gov.br.

11.2. O Pregoeiro adjudicara o objeto da licitagcdo ao licitante vencedor, quando inexistir recurso ou quando
reconsiderar sua decisdo, com a posterior homologacao do resultado pela autoridade competente.

11.3. Decididos os recursos porventura interpostos ¢ constatada a regularidade dos atos procedimentais pela
autoridade competente, esta adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatorio.

12. DA CONTRATACAO

12.1. Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal do licitante declarado vencedor sera
convocado para firmar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, conforme minuta do
ANEXO IX, de acordo com o art. 62 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei Federal n° 10.520,
de 17 de julho de 2002.

12.1.1. O instrumento de contratagdo, ¢ demais atos firmados com a Administragdo, serdo assinados de
maneira eletronica, por intermédio do Sistema Eletronico de Informagdes do Tribunal de Justiga Militar
de Minas Gerais — SEI-TIMMG.

12.1.1.1. Para a assinatura eletronica, caso ainda ndo possua cadastro, o(s) licitante(s) interessado(s)
devera (o) acessar o Sistema Eletronico de Informacdes do TIMMG, por meio do link
https://sei.tjmmg.jus.br/sei/controlador externo.php?
acao=usuario_externo_logar&id orgao acesso_externo=0, e clicar em "Clique aqui se vocé ainda
ndo esta cadastrado".

12.1.1.2. Duvidas com relagdo ao cadastro no SEI podem ser encaminhadas para o e-mail
sei@tymmg.jus.br ou poderdo ser obtidas junto ao Setor de Licitagdes Contratos e Compras deste
Tribunal, por intermédio dos telefones (31) 3045.1282 ou 3045.1281.

12.1.1.3. A realizagdo do cadastro como Usuario Externo no SEI/TIMMG importara na aceitagao
de todos os termos e condigdes que regem o processo eletronico, admitindo como valida a
assinatura eletronica na modalidade cadastrada (login/senha), tendo como consequéncia a
responsabilidade pelo uso indevido das acdes efetuadas e das informacgdes prestadas, as quais serdo
passiveis de apuragdo civil, penal e administrativa.
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12.1.2. O adjudicatario devera comprovar a manuten¢ao das condi¢des de habilitagdo para firmar o termo de
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente.

12.1.3. Caso o adjudicatario ndo apresente situagao regular no momento de assinar o termo de contrato, aceitar
ou retirar o instrumento equivalente ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificacao.

12.1.3.1. Feita a negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacdo, o licitante devera firmar o termo
de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sem prejuizo das san¢des previstas no Edital e
das demais cominagdes legais, conforme disposto no art. 48, §2° do Decreto Estadual n® 48.012/2020.

12.2. O representante legal do licitante que tiver apresentado a proposta vencedora devera firmar o termo de
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo méximo de 5 (cinco) dias tuteis a contar
do recebimento da comunicagdo, que se dara através de carta postal ou e-mail.

12.3. Qualquer solicitagdo de prorrogacdo de prazo para firmar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente decorrentes desta licitagdo, somente sera analisada se apresentada antes do decurso do
prazo para tal e devidamente fundamentada.

13. DA SUBCONTRATACAO
13.1 E vedado 8 CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Edital.

14. DA GARANTIA DA EXECUCAO

14.1. A CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera liberada de acordo com
as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

14.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade, devera abranger toda a vigéncia do Contrato,
acrescido do periodo de 03 (trés) meses apds seu término.

14.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
14.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

14.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

14.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

14.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

14.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

14.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial em conta especifica com correcao
monetaria, em favor do CONTRATANTE;

14.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

14.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, contados da
data em que for notificada.

14.8. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
14.9. Sera considerada extinta a garantia:

14.9.1. com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato;

14.9.2. no prazo de 03 meses apos o término da vigéncia, caso 0 CONTRATANTE ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

15. DO PAGAMENTO
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15.1. O pagamento devido pelo TRIBUNAL sera efetuado por meio de depodsito em conta bancaria a ser
informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as
partes, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a partir do recebimento da nota fiscal, com base nos
documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE.

15.1.1. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA encaminhard ao CONTRATANTE, apos a execugdo
do objeto e autorizagao do fiscal do contrato, a respectiva nota fiscal/fatura, acompanhada do relatério da
execucao do objeto do periodo a que o pagamento se referir, bem como, demais documentos necessarios
para a efetiva comprovacgao da execugdo do objeto, conforme previsto no termo de referéncia.

15.1.2. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal.

15.1.3. As Notas Fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a CONTRATADA e o prazo para
0 pagamento passard a correr a partir da data da reapresentacdo do documento considerado valido pelo
CONTRATANTE.

15.1.4. O documento fiscal deverd ser emitido pela CONTRATADA em inteira conformidade com as
exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

15.2. Nenhum pagamento sera efetuado no ato da prestacdo dos servicos.

15.3. O valor de que trata esta clausula abrange todas as despesas com administragdao, materiais, mao-de-obra,
frete, embalagens, transporte, leis sociais, trabalhistas e fiscais, equipamentos auxiliares, seguros, todos os
tributos incidentes e demais encargos, enfim, todo o necessario para a execucao dos servicos.

15.4. A CONTRATADA deve garantir a manutengdo dos requisitos de habilitagao previstos no Edital.

15.4.1. A CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal correspondente e documentos fiscais devidos,
entre os quais as Certidoes de Regularidade junto ao INSS, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas-
CNDT da Justiga do Trabalho, FGTS, e Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido junto a Receita Federal do Brasil (validas e regulares).

15.4.2. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista da CONTRATADA nao impedem o
pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipotese ensejara, entretanto, a adocao das
providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual.

15.4.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado
a partir de sua reapresentacdo, devidamente regularizada tal documentagao.

15.5. A devolucao da nota fiscal ndo aprovada pelo TRIBUNAL, em nenhuma hipotese, servira de pretexto
para que a CONTRATADA suspenda a execucdo dos servigos ou deixe de efetuar o pagamento devido aos
seus empregados.

15.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dara ao TRIBUNAL
plena, geral e irretratavel quitagdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a
qualquer titulo, tempo ou forma.

15.7. Nenhum pagamento serd efetuado estando pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo da
CONTRATADA, sem que isso implique alteracdo do preco proposto, correcdo monetaria, compensagao
financeira ou interrupgao da prestagao dos servigos.

15.8. Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da Administra¢do, o valor devido sera atualizado
financeiramente, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de acordo com a variagdo do Sistema
Especial de Liquidagdo e Custodia — SELIC.

15.9. Devido as normas legais, para que o Tribunal realize o pagamento, o Fornecedor devera emitir nota
fiscal/fatura indicando o tipo de servigo fornecido e contendo discriminag¢do clara e precisa do objeto,
considerando os seguintes tipos de documento fiscal:

15.9.1. Produtos: somente Nota Fiscal ELETRONICA.

15.9.2. Servigos: Nota Fiscal de Servigos Eletronica ou Nota Fiscal de Servicos Série A.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O licitante que deixar de entregar documentagao exigida para o certame, apresentar documentagao falsa,
ensejar o retardamento da execucdo do objeto do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a
execucao do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal ficard impedido de licitar e
contratar com a Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais e, se for o caso, sera descredenciado do
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Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Minas Gerais, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

16.2. A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infragdes, previstas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e no Decreto Estadual n°. 45.902, de 27 de
janeiro de 2012, ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

16.2.1. adverténcia por escrito;

16.2.2. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) lote(s) dos quais o licitante tenha
participado e cometido a infracdo, ficando estabelecidos os seguintes percentuais:

16.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por ocorréncia notificada,
nos casos de a CONTRATADA:

16.2.2.1.1. permitir a presen¢a de profissional mal apresentado ou sem portar o cracha;
16.2.2.1.2. deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
seus profissionais;

16.2.2.1.3. ndo substituir o profissional que apresente conduta inconveniente.

16.2.2.2 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato, limitado a 5%
(cinco por cento), nos casos de a CONTRATADA:

16.2.2.2.1. atrasar os salarios, inclusive férias e 13° saldrio, vale-transporte e/ou vale-refeicao
dos profissionais alocados na prestagao dos servigos;

16.2.2.2.2. atrasar a quitacdo das verbas e multas rescisorias por ocasido do encerramento do
contrato;

16.2.2.2.3. atrasar o fornecimento de material, equipamento ou uniforme.

16.2.2.3. 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do contrato, por ocorréncia notificada, nos
casos de a CONTRATADA:

16.2.2.3.1. recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao;

16.2.2.3.2. deixar de cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 6rgdo
fiscalizador;

16.2.2.3.3. deixar de substituir profissionais faltosos;

16.2.2.4. 2% (dois por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato, no caso de suspensdao ou
interrupg¢ao dos servigos contratados, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito;

16.2.2.5. 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, no caso de permitir situacdo que
crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia letal nas dependéncias do
TRIBUNAL;

16.2.2.6. 0,2% (dois décimos por cento), por dia de atraso, sobre o valor mensal do contrato,
limitado a 5% (cinco por cento), no caso de atraso injustificado na abertura da conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentacao.

16.2.2.7. 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, no caso de descumprimento de
quaisquer outras obrigacdes previstas neste Edital e no Termo de Referéncia, que ndo tenham sido
objeto de previsdo especifica. A penalidade sera aplicada a partir do segundo registro do
acontecimento de mesma natureza, pela Administragdo, por ocorréncia ou por dia, conforme o caso;
16.2.2.8. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecu¢do parcial da
obrigagdo assumida;

16.2.2.9. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugdo total da
obrigagao assumida, bem como quando a CONTRATADA, injustificadamente, desistir do Contrato
ou dar causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento contratual, quando o
TRIBUNAL, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoridade superior,
podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

16.2.3. Suspensao do direito de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a Administragao,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

16.2.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, nos termos do art. 7° da
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002;

16.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.

16.3. Seréd considerado falta grave, caracterizada como falha na execucdo do contrato, o ndo pagamento do
salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado, que podera dar ensejo a rescisao do contrato,
sem prejuizo da aplicagdo de sang@o pecuniaria ¢ da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a
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Administragao Publica Estadual, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.

16.4. A san¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangdes previstas no item 16.2.

16.5. A multa serd descontada da garantia do contrato, quando houver, e/ou de pagamentos eventualmente
devidos ao INFRATOR e/ou cobrada administrativa e/ou judicialmente.

16.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
no Decreto Estadual n°. 45.902, de 27 de janeiro de 2012, bem como o disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e Lei Estadual n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002 e Portaria n. 1.157/19 do TIMMG.

16.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracao, observado o principio da
proporcionalidade.

16.7.1. Nao serdo aplicadas sangdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forca maior ou razdes de
interesse publico, devidamente comprovados.

16.8. A aplicagdo de sancOes administrativas ndo reduz nem isenta a obrigagdo da CONTRATADA de
indenizar integralmente eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, que poderao ser apurados no
mesmo processo administrativo sancionatorio.

16.9. O pagamento da multa aplicada nao exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo cumprimento das
obrigagoes a ela impostas por forga do contrato.

16.10. As sangdes relacionadas nos itens 16.2.3, 16.2.4 e 16.2.5 serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro
de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragao Publica Estadual - CAFIMP.

16.11. As sangdes de suspensdo do direito de participar em licitagdes e impedimento de licitar e contratar com
a Administragdo Publica poderao ser também aplicadas aqueles que:

16.11.1. Retardarem a execucao do objeto;
16.11.2. Comportarem-se de modo inidoneo;

16.11.2.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

16.11.3. Apresentarem documentacao falsa ou cometerem fraude fiscal.

16.12. Durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, e pelo Decreto Estadual n°® 46.782, de 23 de
junho de 2015, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, esses deverdo ser
comunicados ao Presidente para ciéncia e decisdo sobre a eventual abertura de investigacdo preliminar ou
instauragdo de Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR, nos termos do disposto na Resolugao n.
244, de 19 de maio de 2021 - TIMMG.

17. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

17.1. Este Tribunal de Justica Militar/MG procedeu a consulta de mercado para verificagdo dos pregos e
estimativa dos custos, estando o custo médio apurado informado no Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas referentes a execucao do Contrato correrao por conta das dotagcdes orgamentarias: “1051 02
061 734 4355 00017, natureza de despesa “339037”, item de despesa “01”, fonte de recursos “10” e
procedéncia “1” e “1051 02 061 734 4355 0001”, natureza de despesa “339037”, item de despesa “02”, fonte
de recursos “10” e procedéncia “1”.

19. DISPOSICOES GERAIS
19.1. Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo I-A - Especificagcdes Técnicas ¢ Quantidades Estimadas dos Produtos e Materiais de Consumo,
Maquinas, Equipamentos e Ferramentas

Anexo II - Modelo de Proposta Comercial;
Anexo II - A - Planilha de Custos;
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Anexo III - Modelo de Declaragdo de Cumprimento ao Disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigao
Federal;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Condi¢ao de ME, EPP ou equiparada;

Anexo V — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo e que a Proposta Atende as
Exigéncias do Edital;

Anexo VI - Modelo de Declaracao de Fato Impeditivo da Habilitagao;

Anexo VII - Modelo de Declara¢do conforme Resolucdo CNJ N° 07, de 18/10/2005;

Anexo VIII-A - Declaracdo de Conhecimento de Todas as Informacoes e das Condicoes Locais;
Anexo VIII-B - Declaracdo de Visita Técnica;

Anexo IX — Minuta do Contrato.

19.2. Este edital deverd ser lido e interpretado na integra, e ap6s encaminhamento da proposta ndo serdo
aceitas alega¢des de desconhecimento.

19.3. A participagao do licitante nesta licitagdo implica o conhecimento integral e aceitacdo dos termos e
condig¢des inseridas neste edital, bem como das demais normas legais que disciplinam a matéria.

19.4. O licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informagdes nele contidas, apurados apds o devido processo administrativo, com observancia do
contraditorio ¢ da ampla defesa, implicara na desclassificagdo ou inabilitagdo do licitante, ou a rescisdao
contratual, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

19.5. Uma vez incluido no processo licitatorio, nenhum documento sera devolvido, salvo se original a ser
substituido por copia reprografica.

19.6. Toda a documentacdo apresentada neste edital e seus anexos sdo complementares entre si, de modo que
qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera considerado especificado e
valido.

19.7. Todos os documentos relativos a essa licitacdo, enviados por meio fisico, nas hipoteses previstas na lei e
neste edital, deverdo ser entregues em envelopes lacrados, rubricados, marcados como restritos e identificados
com os dados da empresa licitante e do processo licitatorio (n°. do pregdo e lote).

19.8. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase do julgamento, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo e a aferi¢ao do ofertado, bem como solicitar a
elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes.

19.9. O objeto desta licitacao devera ser executado em conformidade com o Anexo I deste Edital, correndo por
conta da CONTRATADA as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios
decorrentes da execugdo do objeto da contratagao.

19.10. E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apés aberta a sessdo do pregio.

19.11. O objeto da relagdo juridica decorrente da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressoes
conforme previsto no paragrafo 1° do art. 65 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

19.12. O pregoeiro, no julgamento das propostas e da habilitagdo, podera relevar omissdes puramente formais
e sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e de sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, acessivel a todos os interessados, sendo possivel a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

19.12.1. O ndo cumprimento da diligéncia no prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderd ensejar a
desclassificagdo da proposta ou a inabilitagdo do licitante.

19.13. A presente licitagdo somente podera ser revogada por razdo de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

19.14. Os interessados poderdao examinar ou retirar gratuitamente o presente Edital de Licitagdo e seus anexos
nos sites www.compras.mg.gov.br, no link correspondente a este edital, e www.tjmmg.jus.br, link “Licitagdes”.

19.15. As decisdes do Presidente do Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais ¢ do(a)
Pregoeiro(a) serdo publicadas no Diario Eletronico da Justica Militar (e-DJM), no enderego eletronico
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www.tjmmg.jus.br, quando for o caso, podendo ser aplicado o disposto no § 1° do art. 109 da Lei n°® 8.666/93 e
divulgadas no site www.tjmmg.jus.br.

19.16. A participagdo do licitante nesta licitacdo implica a ciéncia e a responsabilidade da pessoa fisica ou
juridica contratada acerca do cumprimento dos principios ¢ normas de conduta estabelecidos na Resolugao
TIMMG n° 183, de 12 de dezembro de 2017 - Codigo de Conduta Etica dos Servidores da Justica Militar de
Minas Gerais -, disponivel no site www.tjmmg.jus.br, link consultas.

19.17. O Tribunal podera prorrogar, por conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento
das propostas ou para sua abertura.

19.18. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, para dirimir eventuais
conflitos de interesses decorrentes desta licitacdao, valendo esta clausula como renuncia expressa a qualquer
outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Belo Horizonte/MG, 02 de junho de 2023

Desembargador Rubio Paulino Coelho
Presidente do Tribunal de Justica Militar/MG

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE DEMANDANTE
Diretoria Administrativa

2. OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de limpeza, conservacao,
higienizacdo, jardinagem, copeiragem, recep¢do, motorista, telefonista, apoio administrativo, portaria e
garagista, a serem executados nas dependéncias do Tribunal de Justi¢ga Militar do Estado de Minas Gerais, por
meio de alocacdo de mdo de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, produtos de consumo, maquinas e
equipamentos, conforme especificagcdes e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

2.1.1. A prestacdao dos servigos compreende, além dos postos de servigos, o fornecimento de uniformes,
materiais de consumo e o emprego de equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucao do objeto
desta licitacdo, conforme relagcdo constante do ANEXO A deste Termo.

2.1.2. Compreende ainda nos servigos a serem contratados a realizagdo de limpeza e desinfeccdo dos
reservatorios e das caixas d' adgua, de dedetizagdo, de limpeza e desentupimento de calhas e canaletas de
drenagem, devendo a CONTRATADA fornecer equipamentos e materiais necessarios, tudo em conformidade
com as normas vigentes.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A presente contrata¢do se faz necessdria uma vez que o contrato de Conservacdo e Limpeza atualmente
em vigor tem seu término previsto em 02/07/2023, ndo sendo mais possivel a prorrogagdo por ter sido atingido
o limite de 60 meses.

3.2. Desse modo, busca-se garantir a continuidade da prestacdo de servicos de limpeza e conservagao,
jardinagem, copeiragem, telefonia, transporte, recep¢do e de apoio administrativo, a serem executados na sede
do TIMMG, sendo estes servigos indispensaveis no dia-a-dia deste Tribunal, uma vez que contempla
atividades fundamentais para o seu bom funcionamento. Além disso, entendeu-se pela necessidade de
manutengao da contratagdo de 01 posto de trabalho de porteiro e inclusdo de 01 posto de trabalho de garagista
para atendimento a demanda de controle de acesso de pessoas e veiculos ao tribunal, e também para auxiliar na
organizacao dos veiculos na garagem do edificio.

26/92



05/06/2023, 17:02 SEI/TJM-MG - 0268097 - Edital

3.3. Trata-se de propiciar um ambiente salubre tanto para os servidores e funcionarios, quanto para os usuarios
e visitantes do Tribunal, contribuindo para que sejam desenvolvidos com tranquilidade e boas condi¢des os
trabalhos dos profissionais que atuam na atividade principal do orgdo, afigurando-se, objetivamente,
conveniente ao interesse publico a sua contratacao.

3.4. A contratacdao de servicos terceirizados visa atribuir a terceiros a execugao de atividades acessorias, nao
essenciais aos assuntos que constituem area de competéncia legal deste TRIBUNAL, visando reduzir custos e
aumentar a flexibilidade, qualidade, produtividade e a especializacdo, possibilitando a liberagdo de seus
servidores para dedicagdo a atividade fim da institui¢ao.

3.5. O critério utilizado para determinagdo dos quantitativos de postos de servicos considerou os
levantamentos das areas da sede do TIMMG e a necessidade de cada tipo de servigo. Os indices de
produtividade para os postos de trabalhos foram estabelecidos utilizando os parametros aferidos e resultantes
das contratagdes anteriores realizadas por este Tribunal, considerando as caracteristicas das areas a serem
limpas, orientado pelas indicagdes da IN n° 05/2017 do MPOG.

4. DO LOCAL DE PRESIACAO DOS SERVICOS, DO QUANTITATIVO DE POSTOS E
CONDICOES DE PRESTACAO DO SERVICO

4.1. Todos os servigos serdo prestados diretamente nas dependéncias internas e externas da sede da Justiga
Militar de Minas Gerais, localizada 8 RUA TOMAZ GONZAGA, 686, BAIRRO LOURDES, CEP 30.180-
140, BELO HORIZONTE/MG.

4.2. Os servigos objeto desta contratacdo devem observar o seguinte:

Cargo g;?:g:ﬁ)ﬁvo Jornada |[Salario

|Faxineiro 10 220 h/més |[RS 1.769,64 |
|Limpador de Vidros ||1 ||220 h/més ||R$ 1.769,64 ‘
|Trabalhador bracal I 220 h/més ||R$ 1.769,64 |
Vardineiro I 1150 h/més [|R$ 1.504,17 |
[Copeiro 1 220 h/més |[R$ 1.769,64 |
|Gargom 4 220 h/més ||R$ 2.799,99 |
|Motorista - Veiculos até 7 lugares ||2 ||22O h/més ||R$ 2.780,23 |
|Telefonista 2 1150 h/més |[R$ 2.247,41 |
IRecepcionista I5 220 h/més ||R$ 2.791,63 |
|Assistente Administrativo 15 [220h/més  [|R$ 2.918,16 |
|Assistente de Direcao Superior ||3 ||200h/més ||R$7.043,85 |
|Assistente de Diregdo Superior — Estatistico ||1 ||200 h/més ||R$7.043,85 ‘
Porteiro I 1150 h/més [[R$1.400,00 |
Garagista I 220 h/més [|R$ 2.151,53 |
|Supervisor 1 220 h/més |[R$ 4.079,22 |

4.3. Cabera a CONTRATADA executar os servigos por meio de profissionais capacitados do seu quadro
proprio de pessoal que preencham, no minimo, os requisitos constantes neste Termo de Referéncia.

4.4. E expressamente vedado 8 CONTRATADA:

a) a contratacdo e a manutencdo de contrato de prestagdo de servigo com empresa que tenha entre seus
empregados conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante.

b) a alocacdo de trabalhador autonomo ou equiparado para a prestagao de servigos neste TRIBUNAL.
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¢) ter entre seus empregados colocados a disposigdo do TRIBUNAL para o exercicio de fung¢des de chefia,
pessoas que incidam na vedagdo dos arts. 1° e 2° da Resolug@o n°® 156 de 08 de agosto de 2012 do Conselho
Nacional de Justica - CNJ.

4.5. A CONTRATADA devera fiscalizar, através de seu PREPOSTO, o cumprimento das obrigagdes
contratuais, inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servigos que, ressalvados os casos de forca
maior, justificados e aceitos pelo TRIBUNAL, ndo devem ser interrompidos.

4.6. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do TRIBUNAL nao eximird a CONTRATADA de total
responsabilidade por seus atos falhos.

4.7. A CONTRATADA devera realizar as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissao,
quanto na demissdo, como durante toda a vigéncia do contrato de trabalho de seus profissionais, todos os
exames médicos exigidos, apresentando os atestados de sanidade fisica e mental ao TRIBUNAL, quando
houver solicitagao formal do GESTOR, ou do FISCAL do contrato.

4.8. A CONTRATADA devera providenciar, sempre que necessario, visita de um técnico de seguranca do
trabalho ao local dos servigos, a fim de orientar devidamente seus funcionarios no tocante a aspectos de
seguranga do trabalho, adotando medidas corretivas cabiveis.

4.9. Os FISCAIS do contrato poderdo examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados ao seu
servigo, para comprovar o registro de funcdo profissional, bem como conferir todas as anotacdes na carteira de
trabalho, dando atencdo especial quanto a fungdo exercida, a remuneracdao e todas eventuais alteracdes dos
contratos de trabalho, nos termos da legislagao vigente.

4.10. A CONTRATADA devera providenciar, no inicio da prestagdo de servigos e sempre que necessario, a
realizacdo de pericia, a ser procedida por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do
Trabalho e Emprego, atestando o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem
como se a atividade apontada como insalubre consta na relacdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos
termos do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego,
ficando o pagamento do adicional de insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia.

5. DAS CONVENCOES COLETIVAS E CONDICOES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA

5.1. Das Convengdes Coletivas de Trabalho: para fins de planejamento deste termo de referéncia, foram
utilizadas:

a) a Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2023, firmada entre o Sindicato dos Empregados em Edificios,
Condominios, empresas prestadoras de servigos de asseio, conservagdo, higiene, desinfecc¢ao, portaria, vigia,
cabineiros de Belo Horizonte e Sindicato das Empresas de Asseio Conservacao do Estado de Minas Gerais;

b) a Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2023, firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Telecomunicagdes do Estado de Minas Gerais e o Sindicado das Empresas de Asseio e Conservagdo de Minas
Gerais;

¢) a Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2023, firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores de Empresas de
Transporte de Passageiros Urbano, Semi-urbano, Metropolitano, Rodoviario, Intermunicipal, Interestadual,
Internacional, Fretamento, Turismo, Escolar de Belo Horizonte ¢ Regido Metropolitana ¢ Sindicato das
Empresas de Asseio Conservagao do Estado de Minas Gerais.

5.2. Cabera a CONTRATADA executar a prestacao dos servigos observando as normas regulamentadoras
prescritas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e pela legislacio complementar, além dos
dispositivos contidos nas Convengdes ¢ Acordos Coletivos de Trabalho, pactuados entre os Sindicatos que
abrangem as categorias profissionais envolvidas nesta contratagao.

5.3. O TRIBUNAL nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem
de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

5.4. A LICITANTE devera adequar o valor salarial estimado pelo TRIBUNAL, na planilha de formacao de
precos da contratagdo, quando detectado que este esta inferior ao piso da categoria profissional fixado nas
respectivas Convencdes Coletivas de Trabalho, observando a proporcionalidade da jornada de trabalho
inerente as ocupacdes contratadas.

5.5. A LICITANTE deveré adequar o valor dos beneficios estimado pelo TRIBUNAL, na planilha de formagao
de pregos da contratagdo, quando detectado que este estd inferior ao previsto nas respectivas Convengdes
Coletivas de Trabalho.
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5.6. Constitui obrigacdo da LICITANTE adequar as jornadas de trabalho estipuladas neste termo de referéncia,
quando detectado que as mesmas sdo superiores a estabelecida para a categoria profissional nas respectivas
Convengoes Coletivas de Trabalho.

6. DA VISITA TECNICA

6.1. As empresas interessadas em participar do presente certame, por intermédio dos seus respectivos
representantes, poderdo realizar visita técnica.

6.2. E facultativa a VISITA TECNICA dos licitantes ao Tribunal. Caso os licitantes optem pela visita técnica,
sera fornecido aos interessados o Termo de Visita Técnica, documento a ser apresentado junto a “Declaragdo
de Conhecimento de Todas as Informagdes e das Condi¢des Locais”, conforme exigéncia constante nos
requisitos de habilitagdo.

6.3. A finalidade da visita ¢ o conhecimento da area, das instalacdes e das condigdes locais em que os servigos
serdo prestados e para demais esclarecimentos que o licitante julgar necessarios para a formulacao da proposta
comercial.

6.4. A vistoria possibilitara a Licitante avaliar as condi¢des dos locais, objeto desta licitagdo, incluindo as
dificuldades e riscos na limpeza interna e externa, inclusive fachadas, vidros, etc., tomando ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servigos, de forma que fique ciente das condi¢des e grau de dificuldade
existente para a sua execugao.

6.5. A “declaragdo de conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais” para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo, independentemente de a visita técnica ter ocorrido, ou ndo, ¢ documento
obrigatdrio e indispensavel a ser apresentado junto a “Documenta¢do de Habilitagdo™.

6.6. As visitas poderdo ocorrer até o dia til anterior a data marcada para abertura da sessdo publica, devendo
ser agendadas na Area de Licitagdes, Contratos ¢ Compras, pelo telefone (31) 3274- 1566, ramal 415 ou pelo
e-mail licitacao@tjmmg.jus.br.

6.7. A visita devera ser feita por responsavel(eis) técnico(s) do quadro da Empresa, devidamente
identificado(s) por cracha ou por meio da apresentacao de documento, com autorizagdo da LICITANTE para
representa-la na realizagdo da visita técnica.

6.8. A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participa¢do na licitacdo, ficando,
contudo, as licitantes cientes de que apos apresentacao das propostas ndo serdo admitidas, em hipotese alguma,
alegagdes posteriores no sentido de inviabilidade de cumprir com as obrigagdes, face ao desconhecimento dos
servigos e de dificuldades técnicas ndo previstas ou de desobrigar a execugdo do objeto licitado.

7. DA DESCRICAO DOS SERVICOS CONTRATADOS E CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS
SERVICOS

7.1. CONSTITUEM OBRIGACOES DO SUPERVISOR A EXECUCAO DE SERVICOS
DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Coordenar, controlar e acompanhar a regular execugao dos servigos pelos profissionais alocados nos postos
de trabalho, objetivando o bom andamento das atividades, dividindo, quando necessario, as tarefas a serem
desempenhadas;

b) Requisitar, controlar e distribuir material de limpeza;

¢) Auxiliar nos servigos burocraticos (distribuicdo de demonstrativos de pagamentos, marcacdo de férias e
outros);

d) Auxiliar no treinamento da equipe de trabalho;

e) Adotar medidas que garantam a seguranga do local, do patrimoénio e dos funcionarios;
f) Elaborar e redigir ocorréncias;

g) Operar maquinas de escritdrio tais como: computador, calculadora, dentre outros;

h) Zelar pela ordem, disciplina, higiene e conservagdo dos locais de trabalho e dos equipamentos e
instrumentos utilizados;

i) Controlar o uso de uniformes ¢ EPI’s;
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j) Controlar a produtividade e a qualidade do trabalho, devendo verificar a agilidade na execucdo das
atividades;

k) Controlar a pontualidade e a assiduidade dos empregados, providenciar as substituicdes necessarias e
comunicar as auséncias ao fiscal do contrato;

1) Verificar a apresentacdo individual dos empregados, inclusive no que diz respeito a uniformes e higiene
pessoal;

m) Orientar os empregados alocados nos postos de trabalho para o uso obrigatorio de cracha;

n) Nao permitir que os empregados alocados nos postos de trabalho se agrupem com outros profissionais, a
fim de evitar conversa sobre assuntos que nao digam respeito ao servigo;

0) Orientar os empregados alocados nos postos de trabalho para que evitem confrontos com servidores, outros
prestadores de servigo e visitantes do Tribunal, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientagdes
com o fiscal do contrato;

p) Nao permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das dependéncias da CONTRATANTE
por locais ndo previamente determinados;

q) Encaminhar a fiscalizacdo, com o devido registro, objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da
CONTRATANTE, que lhe tenham sido entregues;

r) Conhecer as missoes de cada posto de trabalho;
s) Buscar orientagao com o fiscal do contrato, em caso de dificuldades no desempenho de suas atividades;

t) Orientar os empregados para que a prestacdo de servigos transcorra dentro da normalidade, com respeito as
normas regulamentares e aos padrdes de conduta da CONTRATANTE;

u) Reportar ao fiscal do contrato as ocorréncias e os principais fatos do dia e receber dele instrugdes e
orientagoes;

v) Estar a disposi¢do dos empregados alocados nos postos de trabalho, sempre que necessario, com o objetivo
de resolver problemas relativos ao trabalho;

w) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela fiscalizagdo do contrato;
X) Receber reclamagdes, solicitagdes e comunicagdes relacionadas ao servigo e soluciona-las;

y) Acompanhar o consumo de todo material utilizado pelos profissionais para a execugdo dos servigos,
comunicando ao fiscal do contrato sempre que o consumo se revelar insuficiente ou inadequado;

z) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcao.

7.2. CONSTITUEM OBRIE}ACC)ES DOS FAXINEIROS A EXECPCAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, QUE DEVERAO SER EXECUTADOS
CONFORME DISCRIMINACAO SEGUINTE:

7.2.1. SERVICOS DIARIOS

a) Varrer e limpar todas as dependéncias, inclusive lavar ceramicas e remover, com emprego de aspirador, o po
acumulado nas cortinas;

b) Limpar pisos acarpetados, quando existentes;

¢) Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefonicos, equipamentos eletronicos (computador, impressora,
aparelho de fax), equipamentos de escritério, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, divisorias, bem como
demais moveis existentes, utilizando flanela e produtos adequados;

d) Limpar estofados em couro sintético e tecido, utilizando escova, aspirador ou pano imido, sendo que, para
aqueles revestidos em couro, utilizar somente pano umido;

e) Limpar e desinfetar os banheiros, compreendendo pisos, vasos, mictorios, lavatorios, portas, metais,
espelhos, valvulas de descarga e coletar o lixo no minimo 04 (quatro) vezes ao dia;

f) Pulverizagdo do ambiente dos gabinetes sanitarios com odorificos adequados;
g) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

h) Limpar os cinzeiros situados nas areas reservadas a fumantes;
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i) Remover capachos e tapetes, procedendo a limpeza dos mesmos;

j) Recolher o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para o local indicado
pela Administragao;

k) Limpar corrimaos;

1) Limpar os elevadores com produtos adequados;

m) Limpar, conservar e manter as areas externas, de acordo com a necessidade;

n) Limpar corredores, halls, patamares, pisos de granito e escadas, com material apropriado;
0) Proceder a limpeza e desinfeccao das copas e cozinhas, no minimo, 02

p) (duas) vezes ao dia;

q) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, ou quando solicitado;

r) Executar a coleta seletiva de papel e demais residuos para reciclagem, quando for o caso;

s) Executar pequenos servicos em edificagdes (desentupir ralos, pias, vasos sanitarios, substituir pegas de
banheiro), bem como o realizar o transporte, entre os setores, de méveis e utensilios e a retirada e colocagao de
cortinas, quando for o caso;

t) Montar equipamentos de trabalho e seguranga;

u) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.2.1.1. A CONTRATADA notificard imediatamente a Administragao do prédio o aparecimento de danos,
vazamentos ou outro qualquer mau funcionamento dos aparelhos sanitarios, pias, ralos, torneiras, etc.

7.2.2. SERVICOS SEMANAIS

a) Encerar, utilizando equipamento adequado, os pisos das areas internas das edificagdes, cujo revestimento
permita esse procedimento.

b) Polir divisorias, méveis e utensilios de prataria e de madeira, inclusive lambris e placas;
¢) Limpar balcdes,

d) Retirar o p6 e os residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

e) Lavar com saneantes domissanitarios os azulejos das copas e banheiros;

f) Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

g) Limpar as forragdes em assentos de poltronas e cadeiras, utilizando material adequado;
h) Limpar estantes, armarios e depdsito de material, etc;

i) Limpar garagens e areas externas dos edificios e demais areas lavaveis;

j) Limpar esquadrias de aluminio internas;

k) Lavar éreas internas e externas do prédio, utilizando produtos adequados para cada tipo de piso, azulejos e
esquadrias das janelas (interna e externamente), caixilhos, marmorites e granitos, etc.;

1) Limpeza dos extintores, dos canos aéreos, das divisorias e das paredes;

m) Limpeza das placas indicativas com produtos e instrumentos apropriados;

n) Limpar, com produto neutro, portas e batentes;

0) Lustrar todo o mobiliario envernizado e portas de madeira com produto adequado;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.2.3. SERVICOS QUINZENAIS
a) Limpeza dos tapetes e carpetes, sem necessidade de retirar os mesmos dos respectivos lugares;

b) Limpeza e polimento geral das luminarias, sem exposi¢ao a riscos;
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¢) Vasculhagdo geral de tetos e paredes;

d) Limpeza de todas as persianas;

e) Limpeza dos caixilhos das janelas e das portas, dos batentes e das ferragens em geral;
f) Polimento de todos os metais, maganetas, placas, conexdes, torneiras etc.

g) Limpeza dos lambris das janelas e dos aparelhos de ar-condicionado;

h) Execug¢do dos demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

7.2.4. SERVICOS MENSAIS

a) Limpar forros, paredes e rodapés com material apropriado.

b) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

¢) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

d) Efetuar a lavagdo das areas acarpetadas e lavagem geral dos tapetes;

e) Limpar manchas que aparecam nas paredes, rodapés, portas e areas pintadas ou revestidas com férmica,
desde que ndo seja necessaria pintura;

f) Encerar e lustrar: lambris, armarios de madeira;

g) Limpeza, com vasculhamento das paredes, dos tetos, dos forros e dos rodapés;
h) Lavar geladeiras;

i) Limpar as grelhas do ar condicionado e ventiladores;

j) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

7.3. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS LIMPADORES DE VIDROS A EXECUCAO DE SERVICOS
DICRIMINADOS ABAIXO:

a) Executar servicos de limpeza e de conservacdo de vidros, de esquadrias, de janelas e parapeitos, com a
periodicidade determinada pela fiscalizacdo do contrato;

b) Limpar todos os vidros (face interna externa), utilizando produtos e equipamentos adequados e fornecidos,
sem exposicao de risco;

¢) Zelar pela ordem, boa aparéncia, higiene e conservacdo dos locais de trabalho e dos equipamentos e
instrumentos utilizados;

d) Adotar as medidas cabiveis para garantir a seguranga contra risco de acidentes;

e) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungao.

7.4. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS JARDINEIROS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
JARDINAGEM, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Capinar, rogar e retirar de toda area externa plantas desnecessarias;

b) Cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas, quando necessario.

¢) Realizar os servigos de jardinagem, poda, replantio de jardins, adubagdo, mudangas de vasos e outros;
d) Cuidar das Areas Internas e Externas — Jardins, Gramados, Canteiros e Arranjos Ornamentais;

e) Zelar pela manutengao e pela limpeza de vasos e jardins;

f) Fazer manutencao de areas gramadas, utilizando instrumentos manuais, mecanicos ou elétricos;

g) Fazer a conservacao das plantas, incluindo as de vasos localizados nas salas do edificio;

h) Zelar pela conservacado e pela limpeza dos equipamentos e materiais utilizados;

i) Manter sempre limpas as areas verdes, procedendo, sempre que necessario, a retirada de papéis, lixo,
detritos e folhagens;

j) Aplicar fungicidas e inseticidas, sempre que necessario;
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k) Efetuar a reposi¢@o de plantas, ficando a aquisi¢ao a cargo do Tribunal,

I) Molhar o jardim interno e externo, de acordo com a necessidade de cada tipo de planta;

m) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcao.

7.5. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS COPEIROS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
COPEIRAGEM, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Preparar cha, café e outros aos servidores e visitantes, nos horarios indicados ou sempre que solicitado;
b) Preparar alimentos sempre que solicitado;

¢) Preparar bandejas, pratos e mesas;

d) Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios durante o expediente;

e) Lavar e higienizar os utensilios e equipamentos das copas e cozinhas;

f) Limpar as geladeiras pelo menos uma vez por semana;

g) Limpar armarios uma vez por semana;

h) Descongelar geladeiras para limpeza geral pelo menos uma vez por més;

i) Manter boa apresentagdo pessoal, compativel com o exercicio da fungdo, com cabelos presos com touca,
com uniformes sempre higienizados ¢ limpos;

j) Seguir todos os procedimentos técnicos adequados ao preparo de alimentos, garantindo a qualidade
higi€énico-sanitéria e nutritiva;

k) Cuidar da limpeza e conservacao das garrafas térmicas, utensilios, maquinas e equipamentos utilizados em
suas tarefas;

1) Conservar a limpeza da copa e da cozinha;

m) Manter a organizacdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos; controlar os materiais
utilizados;

n) Evitar danos e desperdicio de produtos de consumo;
0) Zelar pelo armazenamento e conservacao dos alimentos;
p) Auxiliar no recebimento, controle e distribuicdo de materiais de consumo da copa;

q) Relacionar e enviar a Administragdo tempestivamente, a relacdo de utensilios e produtos alimenticios
necessarios e faltantes;

r) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungao.

7.6. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS GARCONS A EXECUCAO DOS SERVICOS, CONFORME
DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Servir ¢ manusear alimentos e bebidas;

b) Ter técnica e conhecimentos especificos de gargom, mantendo sempre um padrao de qualidade;
¢) Prestar os servigos tipicos da fungdo nos gabinetes ¢ demais dependéncias, quando solicitado;
d) Zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos manuseados;

e) Organizar as bandejas e as mesas;

f) Servir e recolher as bandejas;

g) Auxiliar nas limpezas simples;

h) Preparar café, cha, sucos;

i) Zelar pela conservacgdo e limpeza dos utensilios, maquinas e equipamentos utilizados para a realizacdo dos
Servigos;

j) Zelar pela ordem e seguranga do local;

k) Manter a higiene e o asseio do seu local de trabalho;

https://sei.jmmg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...  33/92



05/06/2023, 17:02 SEI/TJM-MG - 0268097 - Edital

https://sei.immg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...

I) Manter boa apresentagao pessoal compativel com o exercicio da profissao;

m) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior ou a exclusivo
critério da administragdo do Tribunal.

7.7. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS RECEPCIONISTAS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
RECEPCAO, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Recepcionar, informar e encaminhar o publico interno e externo, observando as normas internas do local de
trabalho;

b) Prestar informacgdes ao publico em geral;
¢) Identificar, controlar e registrar entrada e saida de visitantes, equipamentos e de utensilios;
d) Receber, conferir, registrar e distribuir correspondéncias e documentos;

e) Prestar atendimento telefonico e fornecer informacdes gerais e precisas, anotando recado, interna e
externamente;

f) Notificar segurangas sobre presengas estranhas;

g) Agendar servigos;

h) Organizar informagdes e planejar o trabalho cotidiano;

i) Repassar informagdes e relatorios conforme a necessidade dos servigos;

j) Operar maquinas de escritorio de natureza simples, tais como: computadores, impressoras, aparelhos de fax
€ outros;

1) Receber e conferir material, documentos e processos;

m) Classificar, arquivar e registrar documentos € processos;

n) Proceder ao controle do andamento dos processos;

0) Conferir documentos com identificagao;

p) Imprimir relatorios de controle;

q) Classificar documentos e objetos;

r) Arquivar documentos;

s) Pesquisar documentos arquivados;

t) Auxiliar no preparo e expedi¢do de documentos e correspondéncias;
u) Auxiliar na organiza¢do do ambiente de trabalho;

v) Digitalizar documentos recebidos e registra-los nos sistemas informatizados da CONTRATANTE; e

w) Registrar, em sistema proprio, dados que possibilitem o controle de remessa ou de distribuigdo de
documentos e expedientes;

x) Efetuar recebimento, triagem e preparo de correspondéncias, documentos e encomendas para remessa por
malote, via postal ou distribui¢do interna ou externa;

y) Efetuar recebimento e abertura dos malotes, com realizagao dos controles previamente definidos;

z) Colaborar, na forma indicada pelo Tribunal, nos trabalhos de recep¢ao, quando da realizagdo de eventos
promovidos pelo Tribunal;

aa) Impedir aglomeragdes de pessoas no “hall” de entrada do prédio sede do Tribunal;

bb) Relatar ao preposto ou a Geréncia Administrativa do Tribunal, fatos considerados anormais ocorridos
proximo ao seu local de trabalho;

cc) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo que ndo se insiram
dentre aquelas legalmente definidas como atribuicao exclusiva dos ocupantes das carreiras de servidores deste
TIMMG, bem como atividade-fim do Poder Judiciario.
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7.8. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS TELEFONISTAS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
TELEFONIA, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Operar equipamentos, atender, identificar tipo e origem, controlar, acompanhar e interceptar, transferir,
cadastrar e completar chamadas telefonicas locais e nacionais, comunicando-se formalmente;

b) Registrar pendéncias de ligagdes telefonicas e retornar o contato com o publico, caso requisitado;

¢) Auxiliar o cliente interno ¢ externo, fornecendo informagoes;

d) Direcionar o publico a outros servicos;

e) Garantir a qualidade no atendimento;

f) Manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso;

g) Atentar para comunicados, preencher livros de ocorréncia, registrar reclamagdes e elaborar relatdrios;
h) Zelar pela conservacao e limpeza dos equipamentos manejados;

i) Verificar os defeitos nos ramais ¢ mesas de telecomunicagdes, € comunicar imediatamente a area
responsavel para que sejam providenciados os reparos;

j) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo que ndo se insiram
dentre aquelas legalmente definidas como atribuicdo exclusiva dos ocupantes das carreiras de servidores deste
TIMG, bem como atividade-fim do Poder Judiciario.

7.9. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS MOTORISTAS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTE, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

a) Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros, respeitando o Codigo Nacional de
Transito;

b) Manter a documentagdo legal em seu poder durante a realizagdo dos servigos e zelar pela mesma;
¢) Manter a Carteira nacional de Habilitagdo (CNH) atualizada;

d) Dirigir com cautela e moderagdo, observando a diregdo defensiva, garantindo a seguranga das pessoas
(pedestres e passageiros);

e) Transportar pessoas, materiais, maquinas e equipamentos, conduzindo-os aos locais determinados,
assinando ou solicitando o protocolo que comprove a execugao dos servigos;

f) Encarregar-se de transporte e entrega de correspondéncia que lhe for confiada;
g) Tratar com educagdo e respeito os passageiros do veiculo;

h) Zelar pela conservacdo de materiais, de equipamentos, de modveis, de utensilios e de documentos
transportados;

i) Recolher o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito por ventura existente;

j) Zelar pela manutencao e conservagao do veiculo;
k) Manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento;

I) Manter o veiculo limpo e providenciar a lavacdo e limpeza externa e interna do mesmo, sempre que
necessario;

m) Fazer reparos de emergéncia, incluindo trocar pneus;

n) Vistoriar o veiculo, certificando-se das condi¢des de funcionamento;
0) Auxiliar no controle de quilometragem e de gasto de combustivel,;
p) Providenciar o abastecimento de combustiveis, 4gua e 6leo;

q) Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢ao
e de velocidade;

r) Providenciar a lubrificagdo quando indicada;
s) Verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;

t) Verificar o estado dos pneus, o nivel de lubrificantes, o do combustivel ¢ o da agua;
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u) Comunicar ao Setor de Transportes do TRIBUNAL qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos e
solicitar os devidos reparos;

v) Manter uma boa apresentacao pessoal, compativel com o exercicio da fung¢ao;

w) Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

7.10. CONSTITUEM OBRIGACOES DOS ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS A EXECUCAO DE
SERVICOS DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Executar servicos de apoio administrativo e operacional as areas Judicidria e Administrativa;

b) Auxiliar nos servigos do setor de trabalho, como tirar copias de documentos, organizar pastas, preparar
etiquetas, classificar documentos, arquivar documentos, atender ao telefone e anotar recados;

¢) Atender servidores, visitantes e outros fornecedores, dando e recebendo informagdes;

d) Tratar de documentos variados;

e) Digitar, registrar, preencher formularios, preparar relatorios e planilhas;

f) Levantar dados, elaborar e expedir correspondéncias;

g) Executar a coleta e entrega de correspondéncias, documentos e pequenos volumes, atendendo a solicitagdes;
h) operar maquinas de reprografia;

i) revisar textos e documentos;

j) ordenar tarefas, otimizar procedimentos de trabalho;

k) executar servigos externos como pequenas compras de necessidade imediata, conforme solicitagdes;
1) transportar, arquivar, desarquivar e catalogar processos;

m) organizar pastas, preparar etiquetas, classificar documentos, arquivar documentos;

n) atender ao telefone e anotar recados;

0) agendar os compromissos e reunioes, preparar € controlar agenda didria;

p) auxiliar nas reunides e apresentagdes;

q) manter documentagdo da area em ordem;

r) atender servidores, visitantes e outros fornecedores, dando e recebendo informacgoes;

s) Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

t) Controlar entregas e recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a execucao dos
servigos, coletas, assinaturas em documentos diversos;

u) Auxiliar no recebimento e distribuicao de material e suprimentos em geral;
v) Trabalhar seguindo as normas de seguranga, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente;
w) Executar servicos gerais de escritorios;

x) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fung@o que ndo se insiram
dentre aquelas legalmente definidas como atribuicao exclusiva dos ocupantes das carreiras de servidores deste
TIMG, bem como atividade-fim do Poder Judiciario.

7.11. CONSTITUEM OBRIGACOES DO ASSISTENTE DE DIRECAO SUPERIOR A EXECUCAO
DE SERVICOS DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Assessorar os gestores deste Tribunal;

b) Minutar, analisar, resumir e revisar textos, correspondéncias e documentos oficiais;

¢) digitar as anotagoes, tarefas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma padronizada;
d) Assessorar os 6rgaos de dire¢ao deste Tribunal;

e) Gerenciar informagoes;

https://sei.jmmg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...  36/92



05/06/2023, 17:02 SEI/TIM-MG - 0268097 - Edital
f) Controlar correspondéncias;
g) Controlar agendas, marcar entrevistas, cuidar dos compromissos externos do seu chefe imediato;;
h) Recepcionar autoridades;
i) Redigir textos profissionais e especializados;

j) Digitar as anotagdes, tarefas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma padronizada, para
providenciar a reproducdo e despacho dos mesmos;

k) Redigir correspondéncias e documentos de rotina, observando os padrdes estabelecidos de forma e estilo
para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo interno e externo;

1) Organizar compromissos da chefia, dispondo horarios de reunides e solenidades, especificando os dados
pertinentes e fazendo as necessarias anotagdes em agendas, destacando as obrigagdes assumidas;

m) Minutar correspondéncias para aprovagao superior;

n) Organizar as atividades gerais da area e assessorar o seu desenvolvimento;
0) Ordenar tarefas;

p) Priorizar elaboragdo de documentos legais de urgéncia;

q) Otimizar procedimentos de trabalho;

r) Classificar arquivos, arquivar informagdes e documentos, estabelecendo classificagdo padronizada, quando
necessario;

s) Analisar documentos;

t) Agendar os compromissos e reunides;

u) Auxiliar nas reunides e apresentagoes;

v) Manter documentagdo da area em ordem,;

w) Atender demandas do publico externo;

x) Registrar a entrada de informagdes € documentos;

y) Providenciar o envio e recebimento de documentos e malotes;

z) Auxiliar a organizagdo de eventos institucionais € cerimoniais;

aa) Auxiliar a organizagdo e desenvolvimento de projetos sociais desenvolvidos pelo Tribunal;
bb) Operar equipamento de telefonia;

cc) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo que nao se insiram
dentre aquelas legalmente definidas como atribuicao exclusiva dos ocupantes das carreiras de servidores deste
TIMG, bem como atividade-fim do Poder Judiciario.

7.12. CONSTITUEM OBRIGACOES DO ASSISTENTE DE DIRECAO SUPERIOR — ESTATISTICO
A EXECUCAO DE SERVICOS DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Planejar, organizar e realizar pesquisas e analises estatisticas;

b) Programar e coordenar as fases do trabalho de coleta de dados e organizar cronograma para cumprimento
dos prazos;

¢) Planejar, orientar e executar tarefas de tabulagdo de dados estatisticos, codificagdo e concentragdo de dados
em quadros, graficos e outras formas de exposigao;

d) Analisar e interpretar os dados estatisticos e determinagao de fendmenos;

e) Produzir relatorio de analise e redigir informagdes sobre questdes de metodologia, planejamento, execucdo e
resultados das investigacdes;

f) Apresentar resultados de pesquisas;

g) Participar, conforme a politica interna deste Tribunal, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios €
programas de ensino, pesquisa e extensao;

h) Participar de programa de treinamento, quando convocado;
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i) Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

j) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo que ndo se insiram
dentre aquelas legalmente definidas como atribuigdo exclusiva dos ocupantes das carreiras de servidores deste
TIMG, bem como atividade-fim do Poder Judiciario.

7.13. CONSTITUEM OBRIGACOES DO PORTEIRO A EXECUCAO DE SERVICOS DE PORTARIA
DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Fiscalizar a guarda do patrimonio do Tribunal, notificando a pessoa competente a respeito da entrada/saida
de pessoas ndo autorizadas ou qualquer movimentacao suspeita;

b) Fiscalizar a saida de bens patrimoniais do Tribunal, notificando a pessoa competente sobre qualquer
tentativa de retirada de material pertencente ao Tribunal sem a respectiva autorizacao;

¢) Colaborar com a seguranga pessoal dos colaboradores e visitantes do Tribunal, notificando a pessoa
competente ou autoridade policial para atender eventual ocorréncia;

d) Controlar o fluxo de pessoas e veiculos, inclusive de autoridades, recepcionando, identificando, orientando
e encaminhando-as para as localidades desejadas;

e) Acompanhar pessoas e materiais aos locais designados;

f) Impedir o acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao posto, nas suas imediagdes, ou que
impliquem ou oferecam riscos a seguranca das instalagdes, colaboradores e visitantes;

g) Adotar as providéncias recomendadas pelo Tribunal em caso de principio de incéndio, como, por exemplo,
acionamento da central de alarme, contato com a equipe de brigadistas, entre outros;

h) Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado;

i) Manter-se no posto sem se afastar de seus afazeres principalmente para atender chamadas ou cumprir tarefas
solicitadas por pessoas nao autorizadas;

j) Repassar para o(s) agente(s) de portaria ou garagista que esta(2o) assumindo o posto, quando da rendigao,
todas as orientagdes e normas, bem como eventuais anomalias observadas;

k) Atender e efetuar ligagdes telefonicas;
1) Receber, anotar e transmitir recados;

m) Proibir qualquer aglomerado de pessoas no posto, comunicando o fato ao supervisor ou ao fiscal do
contrato, em caso de desobediéncia;

n) Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie as normas do
Tribunal,;

0) Trabalhar em harmonia com o Centro de Seguranga Institucional — CESI do TIMMG, no intuito de impedir
o acesso de qualquer pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de trabalho. Entretanto,
podera ocorrer a entrada quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia, com potencial risco de vida e
reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico;

p) Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias do Tribunal, seguindo as
orientacdes da unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato;

q) Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

r) Manipular o sistema de controle de acesso de pessoas e veiculos, mediante acesso a software instalado em
computadores localizados nas portarias, quando solicitado, realizando as seguintes atividades:

r.1. Cadastramento de visitantes, por meio do registro de dados pessoais;
r.2. Concessao de cartdes de acesso para visitantes;

r.3. Concessao de cartdes provisorios para colaboradores nos casos de perdas ou esquecimentos dos cartdes
principais;

r.4. Recolhimento dos cartdes nas urnas das catracas de controle de acesso;
s) Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos colaboradores e visitantes do Tribunal;

t) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.
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7.14. CONSTITUEM OBRI(}ACOES DO GARAGISTA A EXECUC[SO DE SERVICOS DE
MANOBRA, ORGANIZACAO E CONTROLE DE ENTRADA E SAIDA DE VEICULOS,
DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Fiscalizar a guarda do patrimonio do Tribunal, notificando a pessoa competente a respeito da entrada/saida
de pessoas nao autorizadas ou qualquer movimentacao suspeita;

b) Fiscalizar a saida de bens patrimoniais do Tribunal, notificando a pessoa competente sobre qualquer
tentativa de retirada de material pertencente ao Tribunal sem a respectiva autorizacgao;

¢) Colaborar com a seguranga pessoal dos colaboradores e visitantes do Tribunal, notificando a pessoa
competente ou autoridade policial para atender eventual ocorréncia;

d) Controlar o fluxo de pessoas ¢ veiculos, inclusive de autoridades, recepcionando, identificando, orientando
e encaminhando-as para as localidades desejadas;

e) Acompanhar pessoas e materiais aos locais designados;

f) Impedir o acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao posto, nas suas imediagdes, ou que
impliquem ou oferecam riscos a seguranca das instalagdes, colaboradores e visitantes;

g) Adotar as providéncias recomendadas pelo Tribunal em caso de principio de incéndio, como, por exemplo,
acionamento da central de alarme, contato com a equipe de brigadistas, entre outros;

h) Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado;

i) Manter-se no posto sem se afastar de seus afazeres principalmente para atender chamadas ou cumprir tarefas
solicitadas por pessoas nao autorizadas;

j) Repassar para o(s) agente(s) de portaria ou garagista que esta(2o) assumindo o posto, quando da rendigao,
todas as orientagOes € normas, bem como eventuais anomalias observadas;

k) Vistoriar o estado dos veiculos na entrada do estacionamento;
1) Indicar aos motoristas vagas no estacionamento;

m) Manobrar veiculos oficiais;

n) Conservar as chaves dos veiculos;

0) Atender e efetuar ligacdes telefonicas;

p) Receber, anotar e transmitir recados;

q) Proibir qualquer aglomerado de pessoas no posto, comunicando o fato ao supervisor ou ao fiscal do
contrato, em caso de desobediéncia;

r) Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie as normas do
Tribunal;

s) Trabalhar em harmonia com o Centro de Seguranca Institucional — CESI do TIMMG, no intuito de impedir
o acesso de qualquer pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de trabalho. Entretanto,
podera ocorrer a entrada quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia, com potencial risco de vida e
reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico;

t) Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias do Tribunal, seguindo as
orientagdes da unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato;

u) Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob sua guarda;

v) Manipular o sistema de controle de acesso de pessoas e veiculos, mediante acesso a software instalado em
computadores localizados nas portarias, quando solicitado;

w) Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos colaboradores e visitantes do Tribunal;

x) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

7.15. CONSTITUEM OBRIGACOES DO LIMPADOR DE CAIXA D’AGUA/TRABALHADOR
BRACAL A EXECUCAO DE SERVICOS DISCRIMINADOS ABAIXO:

a) Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente;
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b) Lavar e fazer tratamento de caixas d’agua e de caixas de gordura, fazendo a desinfecgdo e a limpeza de
reservatorios;

¢) Manter a higiene e a conservagao dos locais de trabalho;

d) Recolher e zelar pela perfeita conservacdo e pela limpeza de equipamentos e de utensilios para a execugao
do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos;

e) Coletar o lixo e acondicioné-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente, em lixeiras em
incinerador ou em outro local previamente definido;

f) Executar servigos que exijam grande vigor fisico na execugdo dos servigos de limpeza e de conservacao de
instalacdes, de moveis e de utensilios em geral;

g) Executar servicos bracais de deslocamento de moveis e de utensilios, remog¢do de entulhos, pequenos
reparos, trocar lampadas e outros;

h) Carregar materiais, bem como auxiliar no assentamento dos mesmos;
i) Auxiliar na execucao de atividades de montagem e de desmontagem de mobilidrios;
j) Realizar a pesagem dos residuos solidos destinados a reciclagem, conforme orientagdo do Tribunal;

k) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

7.15.1. DO SERVICO DE LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA:

7.15.1.1. O servigo de limpeza de caixa e reservatorio de agua da sede do TIMMG sera executado pelo
empregado ocupante do posto de trabalho de limpador de caixa d’agua/trabalhador bragal, que devera possuir
as qualificacOes técnicas necessarias para o servico.

7.15.1.2. A CONTRATADA devera fornecer profissionais adicionais para execucdo do servico, caso
necessario, além dos equipamentos e materiais necessarios, tudo em conformidade com as normas vigentes,
sem Onus adicionais para o TRIBUNAL.

7.15.1.3. Os servicos de limpeza e desinfeccdo das caixas e reservatorios de agua deverdo ser realizados 01
(uma) vez a cada 06 (seis) meses, observando as disposi¢oes estabelecidas na NBR 5626, bem como os
seguintes procedimentos:

a) Empregar as melhores técnicas e praticas inerentes ao objeto, disponibilizando todos os equipamentos e
profissionais necessarios a perfeita execugdo dos servigos, utilizando produtos registrados no Ministério da
Saude, conforme deliberacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

b) Realizar o servico preferencialmente nos finais de semana, ou quando autorizado pelo TRIBUNAL, sendo
efetivada a compensacao de horario do empregado terceirizado, se for o caso;

¢) Comunicar a Administragdo do TRIBUNAL, com antecedéncia minima de 1 (uma ) semana, que os servicos
de limpeza das caixas e reservatdrios de dgua serdo realizados;

d) Promover o esgotamento parcial do reservatério ou caixa d’agua por meio de bomba submersa ou
manualmente, providenciando o encerramento dos registros com antecedéncia necessdria, a fim de evitar
desperdicio de adgua;

e) O esgotamento parcial devera ser realizado com bomba submersa ou manualmente;
f) Limpar e retirar o lodo e detritos acumulados nas paredes e no fundo do reservatorio ou caixa d’agua;

g) Tampar a saida do reservatdrio ou caixa d’adgua e lavar as paredes e o fundo com escova de fibra macia,
sendo que nas caixas impermeabilizadas deverdo ser utilizadas buchas macias, sendo vedado o uso de escova
de ago, vassoura, detergente ou outro produto e equipamentos nao autorizados;

h) Retirar a 4gua da lavagem e a sujeira com pa de plastico, baldes e panos limpos, deixando o reservatorio ou
caixa d’4gua livre de impurezas. Nao esgotar a sujeira pelo cano de saida de dgua;

i) Secar o fundo com panos limpos;

j) Fazer a desinfeccdo do reservatdrio ou caixa d’agua com pulverizacao de solucdo de hipoclorito de sodio a,
no minimo e aproximadamente 12% de concentracdo, mantendo-a em agao por 30 minutos, no minimo;

k) Efetuar a segunda lavagem com hidrojateamento e sucgdo, retirando toda a solugdo desinfetante do
reservatdrio ou caixa d’agua, desde que nao haja prejuizo da impermeabilizagdo das paredes;
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1) Abrir o registro da entrada ou desamarrar a boia e deixar o reservatorio ou caixa d’agua encher;
m) Verificar se hd algum vazamento logo apds o enchimento, de modo a evitar danos as estruturas dos prédios.
n) Lavar e desinfetar a tampa do reservatorio ou caixa d’agua;

0) Tampar adequadamente o reservatorio ou caixa d’agua de forma a impedir a entrada de pequenos animais,
insetos ou sujeiras;

p) Colar etiqueta autoadesiva no lado externo do reservatério ou caixa d’adgua, constando a data da
desinfeccdo;

q) Fornecer os equipamentos de seguranga necessarios, por conta da CONTRATADA, aos funcionérios que
forem prestar os servigos, bem como ao servidor ou empregado do TRIBUNAL, se for o caso, que
acompanhar e fiscalizar os trabalhos;

r) Preservar a integridade fisica da edificacdo durante os trabalhos, responsabilizando-se por eventuais danos
ocorridos em func¢do da execucdo dos servigos;

s) Comunicar ao TRIBUNAL eventuais anomalias encontradas nas caixas e reservatorios de agua que
impec¢am ou dificultem a realizagdo dos servigos ¢ a eficacia destes;

t) Ocorrendo a prorrogagdo do contrato, devera ser mantido o intervalo de 06 (seis) meses para cada nova
limpeza das caixas e reservatorios de agua, exceto se houver necessidade do servico antes desse periodo.

u) Encaminhar ao TRIBUNAL, em até 20 dias apds a execucdo, comprovagdo do servico de limpeza e
desinfec¢do das caixas e reservatorios de agua.

7.15.1.4. Nao sera pago valor adicional pelos servigos de limpeza e desinfec¢ao das caixas e reservatorios de
agua, que sera executado pelo empregado ocupante do posto de trabalho de limpador de caixa d’agua,
trabalhador bracal e agente de campo, ainda que seja necessaria a alocagdo de funcionarios extras para a
realizac¢do do servigo.

7.15.1.4.1. E proibida a utilizacio dos empregados que estejam alocados em outros postos de trabalho do
tribunal, que ndo o posto de limpador de caixa d’4gua, trabalhador bragal e agente de campo, para a execugao
dos servicos de limpeza e desinfec¢do das caixas e reservatorios de dgua.

7.15.2. DO SERVICO DE DEDETIZACAO E DE LIMPEZA E DESENTUPIMENTO DE CALHAS E
CANALETAS DE DRENAGEM:

7.15.1. A CONTRATADA deverd, semestralmente, dedetizar todas as dependéncias da Justica Militar/MG,
fornecendo profissionais, equipamentos e materiais necessarios, tudo em conformidade com as normas
vigentes e sem Onus para o Tribunal.

7.15.2. A CONTRATADA deverd, semestralmente, fazer a limpeza e desentupimento de calhas e canaletas de
drenagem, fornecendo profissionais, equipamentos e materiais necessarios, tudo em conformidade com as
normas vigentes € sem onus para o Tribunal.

7.15.2.1. E permitida a utilizagdo dos empregados que estejam alocados em postos de trabalho do tribunal.

7.16. OBRIGACOES GERAIS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS:
7.16.1. Todos os profissionais alocados para execucao dos servigos deverao:
a) Demonstrar conhecimento sobre a drea de atuagao;

b) Demonstrar agilidade no desempenho de suas fungdes sem, contudo, afetar a qualidade exigida para os
servigos desempenhados;

¢) Demonstrar organizagdo profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

d) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos, maquinas e
acessorios, mantendo-os em bom estado de conservagao;

e) Demonstrar atenc¢ao as orientagdes recebidas no desempenho do trabalho;
f) Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de atuagao;
g) Informar ao PREPOSTO sempre que houver necessidade de se ausentar do servico;
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h) Nao se dirigir a autoridade e servidores do TRIBUNAL para solicitar beneficios pessoais;

i) Tratar somente com o SUPERVISOR/PREPOSTO os assuntos relacionados a execugao contratual;
j) Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacao e sociabilidade no trato com as mesmas;
k) Acatar as ordens do preposto, executando o planejamento de trabalho elaborado;

1) Utilizar equipamento de protecao individual (EPI), se for o caso;

m) Manter-se atualizado quanto as normas técnicas e de seguranca, obedecendo-as;

n) Trajar o uniforme completo e utilizar o cracha de identificacdo em local visivel, durante a prestacdo de
Servico;

0) Comparecer ao servigo em boas condi¢des de higiene pessoal e vestimenta adequada;
p) Evitar conversas particulares ao telefone, durante o horario de servigo;
q) Desempenhar Unica e exclusivamente as atribui¢des do servico;

r) Conhecer as orientagdes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio ¢ guarda dos equipamentos e
utilizagdo e acondicionamento dos materiais e produtos

s) Manter sigilo quanto as informacdes que porventura tenham obtido quando do desempenho das suas
funcdes, sob pena de adverténcia, suspensao e devolugdo a CONTRATADA.

8. DA JORNADA DE TRABALHO, SUBSTITUICOES E TREINAMENTO

8.1. Os cargos de Assistente de Diregao Superior e Assistente de Direcdo Superior - Estatistico da presente
contratacdo cumprirdo jornada mensal de trabalho de 200 horas; os cargos de Telefonista, Porteiro e Jardineiro
cumprirdo jornada mensal de trabalho de 150 horas; e os demais, jornada de 220 horas mensais, todos de
segunda a sexta, nas dependéncias da Justica Militar, sendo admitida a compensagdo de horas, em
conformidade CCT adotada.

8.1.1. Os servigos serdo executados mediante a adocao das jornadas de trabalho abaixo:

a) 200 horas mensais, correspondentes a 40 horas semanais, distribuidas em 8 horas diarias, de segunda a
sexta-feira;

b) 220 horas mensais, correspondentes a 44 horas semanais, distribuidas em 8 horas ¢ 48 minutos diarios, de
segunda a sexta-feira;

¢) 150 horas mensais, correspondentes a 30 horas semanais, distribuidas em 6 horas diarias, de segunda a
sexta-feira;

8.1.2. A carga horaria diaria prevista nos itens a ¢ b, devera ser dividida em 2 turnos, com um intervalo para
descanso e refeicdo de, no minimo, 30 minutos e, até o maximo de 2 horas, a critério do Tribunal.

8.1.3. A carga horaria diaria prevista no item c, compreende um intervalo de 15 (quinze) minutos para
descanso

8.1.4. A jornada devera ser cumprida, integralmente, dentro do horario compreendido entre 6 e 22 horas, a ser
definido pelo Tribunal.

8.2. Considerando que no TIMMG nao hé expediente aos sabados, havendo compatibilidade com a jornada de
trabalho estabelecida para o profissional, a carga horaria prevista para os sabados devera ser redistribuida de
segunda a sexta-feira, nos termos da legislagdo trabalhista.

8.2.1. Na hipdtese de redistribui¢ao da carga horaria referente aos sabados, a CONTRATADA devera celebrar
acordo formal de compensagdo com os seus profissionais.

8.3. A CONTRATADA devera apresentar a gestdo e a fiscalizagdo do contrato, com 30 dias uteis de
antecedéncia, projeto de banco de horas, nos termos da CCT da Categoria, se a empresa fizer uso deste
sistema;

8.4. Excepcionalmente, de acordo com as necessidades, poderda ocorrer a convocagdo dos empregados da
CONTRATADA para atenderem demandas fora da jornada de trabalho, como sabados, domingos, feriados ou
além da jornada diaria com o devido regime de compensacdo e banco de horas dentro do mesmo més, desde
que nao dilatada a jornada maxima mensal, ficando a contratada obrigada a apresentar acordo individual
escrito (desde que ndo haja norma coletiva em sentido contrario), acordo coletivo ou convengdo coletiva em
que haja previsdo de compensagdo, sob pena de a contratada arcar com os custos decorrentes do

42/92



05/06/2023, 17:02 SEI/TJM-MG - 0268097 - Edital

https://sei.immg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...

descumprimento desta regra, sendo que tal medida nao configurara alteracao da clausula econémico-financeira
do contrato.

8.4.1. Essa clausula ¢ necessaria para possibilitar que o Tribunal remaneje servigos de recepcionista, gargom,
motorista e limpeza para eventos localizados fora da sede e/ou do horario de expediente do 6rgdo.

8.4.2. Caso haja formagdo de turma de pds-graduagdo da Escola Judicial Militar, o TRIBUNAL podera exigir
que um empregado ocupante do posto de recepcionista, um empregado ocupante do cargo de faxineiro e o
ocupante do cargo de assistente administrativo lotado na biblioteca, inicie a jornada de modo a encerra-la as
21:00h, sem hora extraordinaria, nos dias da semana indicados pelo TRIBUNAL;

8.5. O controle de entrada e saida dos profissionais serd realizado por meio de sistema eletronico e
supervisionado pela CONTRATADA.

8.5.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo controle de frequéncias, faltas e atrasos de seus funcionarios,
inclusive com sistema proprio de gerenciamento, que devera atender as exigéncias do Ministério do Trabalho e
Emprego sobre o registro eletronico de ponto e a utilizacdo do sistema de Registro Eletronico de Ponto —
SREP.

8.6. Os servicos deverdo ser executados por funciondrios devidamente habilitados, de acordo com a
qualificagdo minima exigida, e com vinculo empregaticio com a CONTRATADA.

8.7. A CONTRATADA devera conceder férias aos seus funciondrios dentro do periodo concessivo, sob pena
de rescisdo contratual, informando mensalmente ao TRIBUNAL os nomes dos funcionarios em férias.

8.7.1. A escala de férias devera ser elaborada de forma a nao prejudicar o andamento dos trabalhos habituais.

8.7.2. A CONTRATADA deverd registrar as ocorréncias e efetuar as substitui¢des dos profissionais que
entrarem em férias.

8.7.3. Para qualquer alteragdo de ocupacdo ou lotagdo dos colaboradores, devera haver autorizagao prévia do
fiscal ou gestor do contrato.

8.7.4. O TRIBUNAL podera dispensar expressamente a reposi¢do do substituto, com o desconto respectivo na
planilha de pagamento.

8.7.5. Para fins de acompanhamento das substituicdes de profissionais em férias regulamentares, a
CONTRATADA devera encaminhar a fiscalizacdo do contrato, mensalmente, a relacdo contendo nome dos
profissionais substituidos e substitutos.

8.8. Cabera a CONTRATADA:

8.8.1. Assegurar que os profissionais nao executem os servigos em dias e/ou horarios distintos dos previamente
estabelecidos, bem como que cumpram integralmente a jornada e os horérios fixados para a prestacdo de
servigos a0 TRIBUNAL, em conformidade com as leis trabalhistas, vedada a alteracdo do horario de trabalho
sem autorizacdo do GESTOR do contrato.

8.8.2. Exercer, por meio de seu PREPOSTO/SUPERVISOR, controle didrio da frequéncia e pontualidade dos
profissionais alocados, visando o fiel desempenho das atividades, independente do acompanhamento do
TRIBUNAL.

8.8.3. Os intervalos para refeicdo observardo os critérios a serem estabelecidos pela CONTRATADA dentro
dos parametros legais e, em conformidade com as orientagdes estabelecidas pela fiscalizacao do contrato.

8.8.4. Assegurar que a jornada de trabalho seja cumprida integralmente no local onde o profissional presta
servigos, permitida a auséncia somente em situagdes previstas em lei, mediante a imediata substituigdo para
assegurar a continuidade da presta¢ao dos servigos.

8.8.5. Havendo necessidade de prolongar a jornada didria, o cumprimento das horas extras programadas, bem
como aquelas executadas em atendimento a outras situagdes inadidveis, excepcionais ou atipicas, devidamente
justificadas, devera ser autorizada, por escrito, pelo TRIBUNAL.

8.8.6. Observar, na hipdtese de aprovacdo da realizacdo de horas extras excedentes, os limites didrios e
mensais maximos estabelecidos nas normas trabalhistas aplicaveis e em Acordos ou Convengdes Coletivas de
Trabalho das categorias profissionais objeto deste termo.

8.8.7. A CONTRATADA devera proibir a prorrogacdo da jornada didria de trabalho do profissional alocado
que ndo esteja autorizada por escrito pelo TRIBUNAL.

8.8.8. A CONTRATADA devera realizar a cobertura dos substitutos de faltas legais ou injustificadas no prazo
maximo de 2 (horas), contado a partir do recebimento da comunicacdo emitida pelo TRIBUNAL ou pelo
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SUPERVISOR/PREPOSTO. O TRIBUNAL podera, a seu critério, dispensar ou deixar de pedir a reposi¢ao do
substituto, com o desconto respectivo na planilha de pagamento.

8.8.9. Em todos os casos de substituicdo, a CONTRATADA devera encaminhar os profissionais substitutos
para os locais de trabalho mediante formulério proprio de apresentacdo, onde constara obrigatoriamente: o
nome completo do empregado substituto ¢ do empregado substituido, a qualificagdo, a ocupagao ¢ jornada de
trabalho, o motivo da substituicao e, quando possivel, a data de inicio e término da substituicdo.

8.8.10. O formulario de apresentagdo do empregado substituto devera ser encaminhado ao gestor e ao fiscal do
contrato.

8.8.11. Nao ocorrendo as substitui¢des, este Tribunal procedera ao desconto correspondente ao valor desta
auséncia, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

8.8.12. A CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a reposi¢ao imediata de seus empregados em
licenga-paternidade, em licenga-maternidade, em gozo de férias, com afastamento por motivo de doenga ou
acidente de trabalho, os que faltarem ao servigo ou ndo cumprirem o horario de trabalho estabelecido e, ainda,
a substitui¢do definitiva dos que forem considerados inconvenientes as normas disciplinares, de forma a ndo
prejudicar o andamento dos servigos.

8.9. DO TREINAMENTO

8.9.1. A CONTRATADA se responsabilizara pela realizacdo de treinamento, qualificacdo e reciclagem dos
profissionais alocados, sem onerar o prego contratado, como forma de garantir o aprimoramento ¢ a
manuten¢do do nivel de execucao da prestacao de servigos, inclusive para aqueles que fardo as substituicdes.

8.9.2. O TRIBUNAL, a seu critério, podera exigir da CONTRATADA a comprovacao da realizagdo de
treinamento de qualificagdo dos profissionais alocados.

8.9.3. A CONTRATADA devera providenciar também a realizacdo de treinamento e qualificacdo dos
profissionais responsaveis pela realizagdo das atividades administrativas relacionadas a execucdo do contrato,
tais como envio de planilhas e documentagao para pagamento, reajuste, etc.

9. DA QUA~LIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS NA
PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1. Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagdo dos servigos deverdo possuir a seguinte
qualificacdo minima:

a) Auxiliar de Servicos Gerais (Faxineiro), Copeiro, Jardineiro, Limpador de Vidros, Porteiro, Garagista e
Limpador de Caixa d’agua/Trabalhador Bragal - conclusdo da 4* série do Ensino fundamental;

b) Gar¢om e motorista - Ensino fundamental completo;

¢) Supervisor, Assistente Administrativo, Recepcionista e Telefonista - Ensino médio completo;

d) Assistente de Direcdo Superior - Ensino superior completo, reconhecido pelo MEC ou 6rgdo competente;
e) Assistente de Direcao Superior — Estatistico — Ensino superior completo em Estatistica ou Matematica;

9.1.1. O Jardineiro, o Limpador de Vidros, € o Limpador de Caixa d’agua/Trabalhador Bragal deverdo possuir
as qualificacdes técnicas necessarias para o servico.

9.1.2. O garagista e os motoristas devem possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH na categoria “B”.

9.1.3. Os profissionais listados nos itens “c”, “d” e “e” deverdo comprovar conhecimentos basicos em
informatica (operagdo de editores de texto e de planilhas, pesquisas na internet etc.).

10.DOS UNIFORMES

10.1. A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais envolvidos na prestacao dos servigos
assumam o posto com aparéncia pessoal adequada, observadas as regras de higiene pessoal, mantendo-os
uniformizados e devidamente identificados, por meio de crachas de acesso as dependéncias do TRIBUNAL.

10.1.1. A empresa fornecerd a todos os trabalhadores crachd, cuja utilizagdo serd obrigatdria, onde figure o
nome da empresa, do funciondrio e sua fotografia 3 x 4 recente, conforme modelo previamente aprovado pela
fiscalizacdo do contrato.
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10.2. A CONTRATADA somente podera disponibilizar o profissional para a prestacdo de servigos nas
dependéncias do TRIBUNAL, se o mesmo estiver devidamente uniformizado.

10.3. O modelo dos uniformes que serdo disponibilizados e as cores e os tecidos utilizados deverdo ser
previamente submetidos a analise do TRIBUNAL, para sua aprovacdo, ou proposicao de alteracdes.

10.3.1. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdao do TRIBUNAL e, a
pedido deste, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes.

10.4. Poderdao ocorrer eventuais alteragdes nas especiﬁcagées dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo,
desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO.

10.5. A entrega dos conjuntos de uniforme e dos crachas devera ser realizada na sua totalidade no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da data da assinatura do contrato, prorrogaveis mediante
solicitagdo da CONTRATADA, devidamente justificada.

10.6. Cada entrega do conjunto de uniformes e do crachd far-se-4 mediante “Recibo de Entrega” assinado e
datado pelo profissional alocado na prestacdo de servigos, elaborado em trés vias, sendo uma para a
CONTRATADA, uma para o empregado alocado e uma a ser encaminhada ao TRIBUNAL.

10.7. A critério do TRIBUNAL, mediante comprovagao formal da necessidade, poderao ser fornecidos os itens
dos uniformes aos profissionais alocados em outra periodicidade que ndo a prevista neste termo de referéncia,
sem Onus adicional para o TRIBUNAL.

10.8. Os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes deverdo ser substituidos, independente do prazo
minimo (1 ano) estabelecido, sem qualquer custo adicional para o TRIBUNAL ou para os funcionarios,
devendo ser entregue comprovante de entrega dos uniformes, mediante recibo nominal devidamente assinado
pelos empregados da CONTRATADA.

10.9. Caberda a CONTRATADA fornecer obrigatoriamente, sem Onus para os profissionais alocados, os itens
de uniformes, conforme especificagdes abaixo especificadas, devendo ser observada a composi¢do minima
descrita, por cargo, sendo que as quantidades especificadas devem ser fornecidas anualmente:

10.10. UNIFORMES

CARGO “QUANTIDADE FORNECIDA ANUALMENTE

Faxineiro, Trabalhador Bragal, Limpador de Vidros 2 calgas 3 camisas em malha 1 par de sapatos de
seguranca

2 calgas 3 camisas em malha 1 par de sapatos de

Jardineiro .
seguranga 1 par de 6culos de seguranga

Supervisor, Recepcionista, Assistente
Administrativo, Assistente de Diregdo Superior ¢ ||2 calgas 3 camisas de manga curta 2 blazer 1 par de

Assistente de Direcao Superior — Estatistico e sapatos

Telefonista

Copeira 2 calgas 3 jalecos 2 toucas 1 avental 1 par de sapatos
de seguranga

Gargom 1 blazer 3 camisas de manga longa 2 calcas 2 gravatas,

sendo uma do tipo borboleta 1 par de sapatos

1 blazer 3 camisas de manga longa 2 calgas 1 gravata |

Motorista, Porteiro e Garagista
par de sapatos

10.10.1. ESPECIFICACAO DOS UNIFORMES

Faxineiro, Trabalhador Bracal/Limpador de Caixa d’agua, Limpador de Vidros
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IQUANT. |[DESCRICAO |
|2 UN. ||Calg:a em brim, 100% algoddo, com eléstico e cordao, 2 bolsos traseiros |
|
|

|3 UN. ||Camisa em malha manga curta com silk da empresa

|1 PAR ||Sapato de seguranca em vaqueta com cadarco e solado PU
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Jardineiro

|IQUANT. [DESCRICAO

|2 UN. ||Cal<;a em brim, 100% algoddo, com eléstico e corddo, 2 bolsos traseiros

|1 PAR ||Sapato de seguranca em vaqueta com cadargo e solado PU
|1 PAR ||Oculos de Seguranca

|
|
|3 UN. ||Camisa em malha manga curta com silk da empresa |
|
|

Supervisor, Recepcionista, Assistente Administrativo, Assistente de Dire¢cdo Superior e Assistente de

Direcao Superior — Estatistico e Telefonista

IQUANT. |[DESCRICAO |
|2 UN. ||Calca social em Oxford,100% poliéster, c6s embutido e ziper frontal |

Camisa feminina com 73% algodao e 27 Poliéster, na cor branca, manga curta, com frente
3 UN. forrada em mesmo tecido, com botdes e gola, ou Camisa social masculina. Microtela
(Poliéster). Marca de referéncia (3.1 e Empodrio AGA)

Blazer Oxford 100% poliéster forrado em tecido 100% acetato com manga longa, gola e botdes

2 UN. .
U forrados com o mesmo tecido (Oxford).
1 PAR Sapato feminino, tipo Scarpin, couro, na cor preta, salto forrado, de aproximadamente 4 cm ou
sapato social masculino, couro, com ou sem cadar¢o, na cor preta, ortopédico.
Copeira

IQUANT. |[DESCRICAO

|2 UN. ||Calca social em prada, cds embutido e ziper frontal
|3 UN. ||Jaleco com manga curta, em prada
|2 UN. ||Touca tecido com armagao de tela e pala

|1 PAR ||Sapato de seguranca em vaqueta com cadarco e solado PU.

|1 UN. ||Avental de Napa.

Garcom

IQUANT. |DESCRICAO

|2 UN. ||Calca social em oxford100% poliéster, cds embutido e ziper frontal ‘
Camisa social masculina, manga longa. Microtela (Poliéster). Marca de referéncia (3.1 ¢ Emporio
3 UN.
AGA)
Blazer Oxford 100% poliéster forrado em tecido 100% acetato com manga longa, gola e botdes
1 UN. .
forrados com o mesmo tecido (Oxford).

|1 PAR ||Sapato social masculino, couro, com ou sem cadargo, na cor preta, ortopédico.

|2 PARES ||Gravata, sendo uma do tipo borboleta. Ambas, na cor preta.

Motorista, Porteiro e Garagista

IQUANT. [DESCRICAO

|2 UN. ||Calca social em oxford100% poliéster, cds embutido e ziper frontal

Camisa social masculina, manga longa. Microtela (Poliéster). Marca de referéncia (3.1 e Emporio

3 UN. AGA)
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Blazer Oxford 100% poliéster forrado em tecido 100% acetato com manga longa, gola e botoes

1 UN. forrados com o mesmo tecido (Oxford).

|1 PAR HSapato social masculino, couro, com ou sem cadarg¢o, na cor preta, ortopédico.

|1 PAR HGravata na cor preta
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10.11. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas quantidades
exigidas, para perfeita execucao dos servigos.

11.DOS EQUIPAMENTOS, DOS MATERIAIS DE CONSUMO E INSUMOS

11.1. Os equipamentos, produtos e materiais necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser de primeira
qualidade e estar em perfeitas condi¢des de uso, devendo seguir as especificacdes constantes no ANEXO A -
ESPECIFICACOES TECNICAS E QUANTIDADES ESTIMADAS DOS PRODUTOS E MATERIAIS
DE CONSUMO, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS.

11.2. Os itens e quantitativos de materiais, equipamentos e ferramentas foram dimensionados para atendimento
do objeto desta contratacdo, tendo sido a quantidade estimada com a utilizacdo de pesquisas, avaliagdes e
acompanhamento de contratos anteriores.

11.2.1. Deverao ser observadas as quantidades e qualidades discriminadas no ANEXO A deste Termo de
Referéncia, ressaltando que todo o material e produtos de consumo e de higienizagdo deverdo ser suficientes
para o consumo do TRIBUNAL, podendo o Tribunal, aumentar ou diminuir o quantitativo do Anexo A,
conforme a necessidade.

11.2.2. A CONTRATADA deve fornecer no minimo, o quantitativo estabelecido, de acordo com a
periodicidade definida no ANEXO A deste Termo de Referéncia, salvo quando o TRIBUNAL solicitar
quantitativo diverso, conforme suas necessidades.

11.2.3. O recebimento de todos os itens da Planilha do ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA sera
fiscalizado e controlado pelo fiscal do contrato.

11.3. Os materiais deverdo ser discriminados na proposta da LICITANTE com quantitativos e descri¢des que
permitam a identificacdo e fiscalizag¢@o por parte do TRIBUNAL.

11.4. Para fiscalizagdo, controle e readequacdo de materiais, durante a execugdo do contrato, o TRIBUNAL
podera exigir da CONTRATADA, em qualquer momento:

a) Declaracdo de entrega de qualquer insumo, referente a qualquer periodo, atestada pelo fiscal do contrato;

b) Relatérios de acompanhamento do contrato que demonstre por meio de indices e graficos o monitoramento
do gasto de insumos com intervalos de medigao semanais.

11.4.1. Durante a execucdo contratual, caso se verifique que os insumos ou quantitativos tornaram-se
desnecessarios, este TRIBUNAL podera adequé-los, por meio de termo aditivo, a fim de ajustar para a real
quantidade necessaria, respeitando os valores unitarios previstos na proposta.

11.5. Os materiais a serem utilizados nos servigos de conservacao e limpeza deverdo encontrar-se validamente
notificados junto ANVISA/MS (produtos saneantes) ou registrados no Ministério da Saude.

11.6. Os produtos deverdo ser entregues devidamente lacrados, com rotulos legiveis que indiquem sua
composi¢ao, prazo de validade, marca ¢ as demais especificagdes necessarias a acdo fiscalizadora na data
especificada pela fiscalizagdo do contrato.

11.7. O TRIBUNAL reserva-se no direito de rejeitar os materiais caso nao satisfacam aos padroes minimos de
qualidade usualmente aceitos no mercado e as mesmas exigéncias e condigdes concernentes ao registro,
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizag@o por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

11.8. A CONTRATADA devera substituir em 02 (dois) dias Tteis, contados a partir da data do recebimento da
notificacdo pelo TRIBUNAL, os materiais que estejam em desacordos com os parametros de qualidade
definidos no ANEXO A e neste termo, sob pena de sofrer as sang¢des cabiveis.

11.9. O abastecimento dos insumos necessarios a completa execugdo dos servigos contratados devera,
obrigatoriamente, ser realizado por representante da CONTRATADA, ndo se admitindo a remessa de
numerario para aquisicdo no comércio local por empregados de seu quadro que prestam servigos nas
dependéncias do TRIBUNAL.
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11.10. Os equipamentos e ferramentas deverdo ser substituidos, sem 6nus para o TRIBUNAL, sempre que
necessario, em no maximo 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do recebimento da notifica¢do pela
fiscalizacdo do contrato, seja por desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizagao, ou por
extravio, ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda de seus equipamentos ¢ de suas ferramentas.

11.11. As maquinas e os equipamentos, inclusive todos os acessorios, deverao estar em perfeitas condigdes de
funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes prediais do TRIBUNAL.

11.12. A CONTRATADA devera identificar, com placas patrimoniais, todos os equipamentos, ferramentas e
utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
TRIBUNAL, sendo que somente poderdo entrar em funcionamento apds vistoria técnica da fiscalizacdo do
contrato.

11.13. DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS:

11.13.1. Sdo substancias destinadas a higienizagdo, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou
publicos, em lugares de uso comum e no tratamento de agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microorganismos, quando aplicados
em objetos inanimados ou ambientes. Deverd ter fungdo BACTERICIDA e ndo bacteriostatica, sendo o
principio ativo quaternario de amonia ou similar com laudo técnico e registro no Ministério da Satde;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, a aplicagdes de uso
doméstico. Produto concentrado com PH neutro, ndo sendo aceito produto acido ou caustico.

12. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

12.1. A CONTRATADA devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na execu¢do do
servigco e no fornecimento dos produtos utilizados como MATERIAL DE CONSUMO:

a) Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b) Utilizar na prestagdo dos servicos produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental
em relacdo aos seus similares;

¢) Utilizar na prestagdo de servigos bens e materiais constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel;

d) Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilize materiais reciclaveis e
atoxicos, de forma a garantir a maxima prote¢ao durante sua utilizagdo, transporte e armazenamento.

e) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos;

f) Nao utilizar na prestacdo dos servicos materiais que contenham substincias perigosas em concentragao
acima da recomendada na diretiva RoHS (Restrictionof CertainHazardousSubstances), tais como mercurio
(Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDEs);

12.2. A CONTRATADA devera adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e energia elétrica, por
parte de seus colaboradores lotados neste TIMMG.

12.2.1. Utilizar, quando permitido pela CONTRATANTE, produtos que gerem pouca ou nenhuma espuma a
fim de reduzir o consumo de 4gua com o enxague.

12.3. A CONTRATADA devera fornecer equipamentos de limpeza que gerem menor ruido no seu
funcionamento.

12.4. A CONTRATADA devera realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual e periodicamente, a cada 12 (doze) meses, para redugdo de consumo
de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos solidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

12.5. E obrigagdo da CONTRATADA manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e¢ uso de
equipamentos e complementos que apresentem eficiéncia energética e reducao de consumo.
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12.6. A CONTRATADA devera orientar seus colaboradores para que durante a limpeza noturna, quando
permitida, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo ocupadas.

12.7. A CONTRATADA devera realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus
equipamentos elétricos, extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras.
Evitar a0 maximo o uso de extensoes elétricas.

12.7.1. Quando detectado que o equipamento fornecido € responséavel por consumo elevado de energia elétrica,
a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo imediata por um equipamento mais econdomico.

12.8. A CONTRATADA devera adotar boas praticas de otimizagao de recursos/redugdo de desperdicios/menor
poluicdo, tais como:

a) Racionalizag¢do do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

b) Substitui¢do de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

¢) Treinamento/capacitacio peridodicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de
desperdicios/polui¢do; e

d) Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio € conservagao;

e) Utilizar lavacdo com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;

f) Prever a destinagdo ambiental adequada e desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de
materiais potencialmente poluidores, tais como, pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em
suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou
a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas induUstrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores.

g) Adotar politicas de gestdo de residuos voltadas a separagdo do lixo, encaminhamento para reciclagem e
destinagdo adequadas de residuos perigosos.

h) Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento ¢ de responsabilidade da CONTRATADA,
adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade da lixeira e necessidade do setor, esgotando dentro do
bom senso e da razoabilidade o volume util de acondicionamento.

12.9. A CONTRATADA devera recolher, semanalmente, os recipientes vazios, principalmente dos produtos
considerados toxicos.

12.10. A CONTRATADA devera municiar seus empregados com os equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios a execugdo dos servigos.

12.11. A CONTRATADA devera realizar a pesagem dos residuos reciclaveis, conforme orientagdo do Tribunal;

12.12. A CONTRATADA devera monitorar, periodicamente, a situagao das instalacdes hidraulicas e comunicar
ao Tribunal quando observar vazamentos de dgua, para que seja realizada a manutengao;

12.13.- A CONTRATADA devera respeitar, durante o recolhimento do lixo, a separacdo para coleta seletiva;

12.14.- A CONTRATADA devera dar preferéncia ao uso de mensagens eletronicas (e-mail) na comunicagao
evitando o uso do papel e a impressao desnecessaria.

13. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI’s

13.1. Deverao ser fornecidos pela CONTRATADA, sem repasse de qualquer 6nus aos profissionais, todos os
Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI’s e/ou Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC, sendo estes
essenciais a integridade fisica do trabalhador, ndo sendo permitida sua auséncia na execucao dos servigos, sob
pena da empresa sofrer as sangdes determinadas neste Termo de Referéncia, deverdo ainda ser entregues, com
a devida comprovagao através de recibo assinado pelo empregado.

13.2. Os EPI’s deverdo ser efetivamente utilizados quando de situagdes que necessitem de sua utilizagdo,
ficando a CONTRATADA responsavel pela orientacao da correta utilizacdo dos equipamentos.

13.3. Se necessarios acréscimos de outros tipos de EPI’s estes deverdo ser fornecidos e comprovados pela
CONTRATADA, sem onus para TRIBUNAL.

13.4. Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem Onus para o TRIBUNAL, sempre que necessario, seja por
desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou por extravio, ficando a
CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.
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14. DAS OBRIGACOES DO TRIBUNAL
14.1. Expedir ao Preposto da CONTRATADA autorizagao escrita para inicio da execucdo dos servigos;
14.2. Transmitir ao preposto da CONTRATADA, as instrugdes necessarias a realiza¢do dos servigos;

14.3. Notificar a CONTRATADA, para que esta coloque dentro da rotina de servico de seus profissionais,
lotados nas dependéncias deste TRIBUNAL, a verificagdo e o desligamento das luzes das salas desocupadas
apos as 18h30min;

14.4. Exercer o direito de acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos com registros de falhas e sugestdes
corretivas por meio dos seus fiscais designados;

14.5. Permitir e assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso € a movimentagao dos profissionais da
CONTRATADA as instalagdes onde os servigos serdo prestados, desde que devidamente uniformizados,
quando for o caso, e identificados por meio de crachas;

14.6. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na presta¢ao dos servigos, fixando-lhe
prazo para corrigi-la;

14.7. Comunicar 8 CONTRATADA, imediatamente, a ocorréncia de qualquer acidente com os profissionais
alocados por ela;

14.8. Efetuar os pagamentos mensais devidos pela efetiva execucdo dos servicos, cumprindo os prazos
determinados, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias legais do contrato;

14.9. Proibir que pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA, sob qualquer pretexto, efetuem intervengao
técnica nos equipamentos;

14.10. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execucdo dos servicos;
14.11. Disponibilizar local para a guarda dos produtos, materiais, maquinas e equipamentos;

14.12. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢dao de profissional da CONTRATADA que
estiver sem uniforme, equipamentos e/ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo, ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

14.13. Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado contratado, cujo comportamento ou
capacidade técnica esteja, em desconformidade com as disposi¢des contratuais ou legais;

14.14. Exercer a fiscalizagao dos servigos prestados, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

14.15. Rejeitar todo e qualquer material ou servigo de ma qualidade e em desconformidade com as
especificagdes deste Termo;

14.16. Sustar, no todo ou em parte, a execugao dos servigos, sempre que a medida for considerada necessaria;
14.17. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

14.18. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA;

14.19. Arcar com as despesas de publicagcdo do extrato desta Contratagdo, bem como dos termos aditivos que
venham a ser firmados;

14.20. Os fiscais do contrato acompanhardo continuamente os servigos contratados para aferir se os resultados
estdo em conformidade com os termos contratados;

14.20.1. Caso as falhas ndo sejam corrigidas pela CONTRATADA, os fiscais dardo ciéncia do fato ao Gestor
do Contrato, que fard a devida notificacdo para que a CONTRATADA se manifeste acerca da irregularidade,
abrindo-se o prazo estipulado por ele, contados a partir da data do recebimento da notificacdo para
apresentacao das justificativas.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. Executar os servicos nas condi¢des estabelecidas, respeitando os prazos fixados, realizando todos os
servigos necessarios a perfeita execucao do objeto contratado;
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15.2. Reunir com os fiscais e gestor antes do inicio da prestacdo dos servigos para alinhamentos das medidas a
serem adotadas e orientagdes sobre a execucdo dos servicos;

15.3. Executar o contrato sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes, salvo autorizagdo prévia
do TRIBUNAL;

15.4. Manter na regido metropolitana de Belo Horizonte estrutura administrativa e operacional que garanta a
ininterrupta execucao dos servigos e o pleno cumprimento de suas obrigagdes, resguardando o TRIBUNAL de
problemas advindos da dificuldade de contato com a CONTRATADA, bem como dispéndio de recursos com
ligagdes interurbanas e correspondéncias, quando da necessidade de regularizagdo de pendéncias porventura
existentes;

15.4.1. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, a contar do inicio da
prestacao dos servigos, o cumprimento da obrigacao prevista neste item.

15.5. Indicar, imediatamente a assinatura do Contrato e sempre que ocorrer alteracdo, um REPRESENTANTE
com plenos poderes para representa-la, administrativa ou judicialmente, assim como decidir acerca de questoes
relativas aos servicos, e atender aos chamados do gestor do contrato ou dos fiscais do TRIBUNAL,
principalmente em situacdes de urgéncia, inclusive nos finais de semana e feriados, por meio de telefonia
movel ou outro meio igualmente eficaz;

15.6. Fornecer nimeros telefonicos ou outros meios igualmente eficazes, para contato do TRIBUNAL com o
REPRESENTANTE, ainda que fora do horario normal de expediente, sem que isto gere qualquer custo
adicional para o TRIBUNAL;

15.6.1. A CONTRATADA devera verificar diariamente o correio eletronico indicado no ato da contratacao, a
fim de verificar eventuais comunicacdes efetuadas pelos fiscais ou gestor do contrato.

15.6.2. Caso as falhas ndo sejam corrigidas pela CONTRATADA, os fiscais dardo ciéncia do fato ao Gestor do
Contrato, que fara a devida notificacdo para que a CONTRATADA se manifeste acerca da irregularidade,
abrindo-se o prazo estipulado por ele, contados a partir da data do recebimento da notificacdo para
apresentacao das justificativas.

15.7. Fiscalizar, por meio de seu supervisor/preposto, o cumprimento das obrigagdes contratuais, inclusive
quanto a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos
pelo TRIBUNAL, ndo devem ser interrompidos;

15.8. Manter o supervisor/preposto junto ao Tribunal para representar a CONTRATADA, solucionando
assuntos relativos a prestacao dos servigos, supervisionando as atividades realizadas pela equipe de trabalho da
CONTRATADA, devendo manter comunicagao direta com o TRIBUNAL;

15.9. Recrutar, selecionar, preparar e encaminhar os profissionais integrantes do seu quadro funcional proprio,
em quantidade suficiente e qualificacdo minima exigida necessaria a execugao dos servigos requisitados pelo
TRIBUNAL, observadas as disposi¢cdes e as condigdes minimas estabelecidas no presente termo de referéncia;

15.10. Providenciar a antecipagdao dos beneficios (exemplo: vale-lanche, vale transporte, uniforme) aos
colaboradores, quando do inicio da prestagao de servigo e em cada nova admissao;

15.11. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdao quanto na demissao
como durante toda a vigéncia do contrato de trabalho de seus profissionais, todos os exames médicos exigidos,
apresentando os atestados de sanidade fisica ¢ mental ao TRIBUNAL, quando houver solicitagdo formal do
GESTOR ou de qualquer um dos FISCAIS do contrato;

15.12. Providenciar, no inicio da prestagdo de servigos e sempre que necessario, a realizagdo de pericia, a ser
procedida por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego,
atestando o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade
apontada como insalubre consta na relacdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da
CLT e NR-15, aprovada pela portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, ficando o pagamento do
adicional de insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia;

15.13. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

15.14. Zelar pela disciplina dos profissionais alocados na prestacdo de servigos, que deverdo obedecer as
normas internas disciplinares e de seguranca do TRIBUNAL, sendo vedado:

a) Qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas e bilhetes, a circulagdo de listas e pedidos de qualquer
natureza,
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b) A permanéncia dos profissionais cedidos nas dependéncias do 6rgdo no qual prestam servigos, antes ou
depois dos horarios de trabalho;

¢) O consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do TRIBUNAL;
d) O uso de uniforme quando ndo estiver prestando servigos.

15.15. Orientar seus empregados para agirem com discri¢do na execucao dos servicos, ndo perturbando o
ambiente em que se encontram servidores trabalhando, apresentarem-se corretamente para o trabalho, trajando
uniforme, lidar com servidores e visitantes de forma cordial;

15.16. Substituir, por solicitacdo do fiscal ou gestor do contrato, qualquer empregado em servigo, cuja
apresentacdo, saude, conduta moral ou profissional, sejam consideradas prejudiciais, inconvenientes, ou
insatisfatorias, ou aqueles que, por qualquer forma, ndo satisfizerem as condi¢des requeridas pela natureza dos
Servigos.

15.16.1. No cumprimento desse encargo, a CONTRATADA deverd assegurar que todo profissional que
cometer falta disciplinar ou ndo estiver atendendo ao servigo contratado sera retirado do local de trabalho ou
quaisquer outras instalagdes do TRIBUNAL.

15.17. Fornecer todos os materiais, ferramentas, equipamentos e mao de obra necessarios a fiel e perfeita
execucao dos servicos, conforme especificacdes constantes deste Termo, arcando com todos os custos
necessarios;

15.18. Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servicos, abrangidos: os encargos
sociais, previdenciarios, trabalhistas, tributarios, fiscais ¢ comerciais, os beneficios obrigatorios e legais
concedidos aos profissionais alocados, inclusive vale-transporte e vale-lanche;

15.19. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de inicio da prestagdo de
servicos, a emissao do cartdo cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

15.20. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de inicio da prestacdo de
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, verificar se suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

15.21. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obteng¢ao de extratos de recolhimentos
sempre que solicitado pela fiscalizacao;

15.22. Excluir do faturamento mensal os dias de faltas dos profissionais alocados, se nao forem
disponibilizados substitutos;

15.23. Efetuar o pagamento mensal — salarios - direto na conta corrente dos seus profissionais, até o 5° dia util
do més subsequente ao vencido;

15.23.1. Nao sera permitido pagamento em espécie nas dependéncias do TRIBUNAL.

15.24. Fornecer vales-lanche, nos valores estipulados na proposta comercial, em conformidade com a
Convengdo Coletiva, a todos os empregados alocados na prestacdo de servigos, com jornada de trabalho
superior a 190 horas mensais;

15.24.1. A inclusao do pagamento de vale-lanche aos empregados com jornada mensal de 150 horas na
proposta ndo € obrigatoria, mas caso seja incluido, o pagamento deve ser efetivado também para estes
empregados.

15.25. Providenciar, se houver previsao nas Convengdes ou Acordos Coletivos de Trabalho, em conformidade
com as disposi¢des deste instrumento, contratagao de seguro de vida em grupo, com auxilio funeral e auxilio
familiar para todos os profissionais, devendo entregar a fiscalizacdo do Contrato a apoélice, bem como o
comprovante de quitagdo do prémio correspondente, conforme determinado na CCT da categoria.

15.26. Encaminhar, as suas custas, ao local de trabalho, quaisquer comprovantes de pagamento devidos aos
seus empregados, tais como: vales-transporte, vales-lanche, contracheques, bem como o conjunto de
uniformes, quando for o caso;

15.27. Encaminhar/recolher, as suas custas, ao local de trabalho, a folha de ponto dos funcionérios;
15.28. Fornecer ou disponibilizar o contracheque aos empregados até o 5° (quinto) dia 1til de cada més;

15.29. Fornecer a fiscalizacdo do contrato, por meio eletronico, em até 05 (cinco) dias uteis antes do inicio da
prestacdo de servicos, a relacdo nominal dos profissionais que atuardo junto ao TRIBUNAL, contendo os
dados descritos abaixo, comunicando toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer posteriormente:
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a) nome completo;

b) filiagdo,

) sexo;

d) data de nascimento;

e) grau de instrucao;

f) endereco residencial, telefone e e-mail, se houver;

g) registro profissional nas entidades afins, quando for o caso;
h) CPF, RG (com 6rgao emissor) e PIS;

i) data de admissao pela CONTRATADA;

j) data de inicio da prestagao de servigos no TRIBUNAL;
k) ocupacido;

1) horéario de trabalho;

m) local da prestacao dos servicos.

15.30. Encaminhar, mensalmente, a fiscalizacdo do contrato, os arquivos de dados com as informagdes
constantes da folha de pagamento, bem como aqueles referentes a outros beneficios concedidos aos
profissionais que prestam servigos através desta contratacdo, nos formatos estabelecidos pelo TRIBUNAL.

15.31. Encaminhar, mensalmente, a fiscalizacdo do contrato:

a) Guia de Recolhimento ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social —
GFIP, do més de competéncia da prestacdo de servigos, com as informacdes relativas aos empregados
constantes do contrato. Relativamente aos seus documentos integrantes:

I. Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Modalidade “Branco” — Recolhimento ao FGTS
e Declaragdo a Previdéncia (relagdao por tomador);

II. Relagcdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento — Tomador de
Servigo/Obra — Modalidade “Branco” — Recolhimento ao FGTS e Declaragao a Previdéncia;

III. Relagdo de Tomador/Obra — RET
IV. Guia da Previdéncia Social (GPS) e respectivo comprovante de pagamento;

V. Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e
Fundos por FPAS — Empresa ou Relatério Analitico de GPS;

VI. Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP apo6s a transmissdo do arquivo
SEFIP, e respectivo comprovante de pagamento;

VII. Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento — Empresa — FGTS
ou Relatério Analitico da GRF;

VIII. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Sistema Conectividade Social;

IX. Confissao de nao recolhimento de valores de FGTS e de Contribuicdo Social, se for o caso;
X. Declaragao de auséncia de fato gerador para recolhimento FGTS, se for o caso;

XI. Comprovante de Solicitacao de Retificagdao para o FGTS, quando ocorrer;

XII. Comprovante de Solicitacdo de Exclusdo, quando ocorrer;

XIII. A REC, a RET, o Comprovante de Declaragdo a Previdéncia, a Confissdo de Nao Recolhimento de
FGTS e de Contribuigdo Social, a Declaracdo de Auséncia de Fato Gerador para Recolhimento FGTS, a
Retificagao/Protocolo de Dados do FGTS e o Comprovante/Protocolo de Solicitacdo de Exclusdao, quando
ocorrer, devem ser impressos para apresentagdo ao TRIBUNAL;

b) Caso a CONTRATADA preste informagdes por meio da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb), mdédulo do Sistema de Escrituracao
Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), deverd apresentar, além dos
documentos previstos no 11.29, “a” e, no que couber:
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I. Consulta Totalizador da Contribuigdo Previdenciaria individualizado, por colaborador alocado na prestacao
dos servicos;

I1. Recibo de entrega da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras
Entidades e Fundos (DCTFWeb);

II1. Relatorio de Débitos e Créditos — DCTFWeb;
IV. Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais (DARF), e respectivo comprovante de pagamento.

15.32. Apresentar os documentos comprobatorios da regularidade e cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fundidrias, fiscais, contdbeis e financeiras relativas aos profissionais que prestam ou prestaram
servicos em razao deste instrumento, sempre que solicitados, no prazo estabelecido pelo TRIBUNAL;

15.33. Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdao, devendo comunicar ao
TRIBUNAL, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a continuidade da contratacao, bem
como substituir os documentos com prazo de validade expirado;

15.34. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados pelas
normas regulamentares, quando for o caso, incluindo equipamentos de protecdo individual — EPI e
equipamentos de protegdo coletiva - EPC, afastando do servico aqueles empregados que se negarem a usa-los,
bem como manter nas dependéncias do TRIBUNAL membros da CIPA, quando exigido pelas normas de
seguranca do trabalho;

15.35. Fornecer equipamentos de sinalizagdo para servigos realizados durante o expediente da Tribunal, nos
termos da legislagdo pertinente;

15.36. Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos nos
quais forem detectados defeitos, vicios ou incorregdes resultantes da prestagcdo dos servigos, imediatamente ou
no prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional ao TRIBUNAL;

15.37. Providenciar, imediatamente, a corre¢do das deficiéncias apontadas pelo TRIBUNAL com respeito a
execucao do objeto;

15.38. Responsabilizar-se pela qualidade dos materiais fornecidos, substituindo, imediatamente, aqueles que
apresentarem qualquer tipo de vicio ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem as especificagdes constantes deste
Termo, sob pena de aplicag@o das sancdes cabiveis, inclusive rescisao contratual;

15.39. Transportar, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, as suas expensas, até as dependéncias do
TRIBUNAL;

15.40. Utilizar, na execucdo dos servicos, somente profissionais qualificados, treinados e capacitados,
observando o perfil basico exigido neste Termo;

15.41. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execu¢do do Contrato, durante toda a sua
vigéncia, a pedido do TRIBUNAL;

15.42. Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos objeto do Contrato pelo gestor e
fiscais do Tribunal, durante a sua execugao;

15.43. Executar os servigos com a devida cautela, de forma a garantir a seguranga de informagdes, dados ¢
equipamentos do TRIBUNAL;

15.44. Manter rigoroso controle da jornada de trabalho de seus empregados, respeitando sempre o limite legal,
bem como os intervalos interjornada e intrajornada;

15.45. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo patria vigente, especialmente a
indicada no Contrato, e suas clausulas, de modo a favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigos e dos
resultados obtidos, preservando o TRIBUNAL de qualquer demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA;

15.46. Pagar os adicionais de insalubridade e periculosidade aos seus empregados que deles fagam jus, nos
termos da Portaria n® 3.214/78 e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, mediante
laudo técnico para inclusao dos mesmos na planilha de custos;

15.47. Acondicionar os produtos de limpeza em recipientes especificos e apropriados, ndo se admitindo o
reaproveitamento de embalagens originalmente utilizadas para outros fins;

15.48. Transportar materiais e produtos de limpeza em carros funcionais equipados com balde espremedor, de
forma a otimizar o tempo ¢ o trabalho dos profissionais de limpeza;
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15.49. Fiscalizar a utilizagdo das maquinas de grande porte pelos seus funciondrios, de forma a evitar
desalinhamento e danos as divisdrias, tomadas, cabos e conectores que se encontrem instalados no piso do
TRIBUNAL;

15.50. Fornecer as maquinas e equipamentos em perfeitas condigdes de funcionamento, de modo a evitar
acidentes e danos as instalacdes elétricas do Tribunal;

15.51. Devolver ferramentas, maquinas e equipamentos do TRIBUNAL, quando utilizados pela
CONTRATADA, ao setor competente nas mesmas condi¢des em que foram tomados;

15.52. Comunicar, por escrito, ao Tribunal quaisquer danos ou avarias nas ferramentas, maquinas,
equipamentos e instalagdes de propriedade do TRIBUNAL, causados por seus empregados ou preposto no
desempenho de suas fungdes, ou em conexdo com elas, providenciando, imediatamente, o reparo ou o
ressarcimento dos prejuizos causados, a critério do TRIBUNAL;

15.53. Substituir imediatamente maquinas e equipamentos de sua propriedade retirados do TRIBUNAL para
manuten¢do, evitando interrupc¢ao na prestacao dos servicos;

15.54. Providenciar a substitui¢do imediata de maquinas e equipamentos ndo aprovados pelo Tribunal;

15.55. Observar os principios de sustentabilidade contidos na legislagdo, precipuamente no art. 3° da Lei
8.666/93, na Lei 12.305/10 (Politica Nacional de Residuos Soélidos), na Lei Estadual n°® 18.031/09 (Politica
Estadual de Residuos Solidos) e as praticas sustentaveis estabelecidas pelo Decreto Estadual n® 46.105/12, no
que couber;

15.56. Indenizar terceiros e¢/ou o TRIBUNAL, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua
parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas,
com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes;

15.57. Nao contratar, durante a vigéncia da contratagdo, empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRIBUNAL, nos termos da Resolugdo n.
7/2005 do Conselho Nacional de Justiga;

15.58. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

15.59. A CONTRATADA, na qualidade de empregador exclusivo, responderd, em juizo, ou fora dele, para
todos os efeitos de direito, cabendo-lhe assumir inteira responsabilidade:

a) por todos os atos decorrentes de culpa ou dolo de seus empregados, praticados durante o horario de
trabalho;

b) por todas as obrigacdes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre a CONTRATADA e seus
profissionais ou contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja no ambito trabalhista, previdenciario,
social, de carater securitario ou qualquer outro, obrigando-se a salda-los na época propria;

¢) por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em
conexao com eles, ainda que verificadas em dependéncias do TRIBUNAL,;

d) pelos encargos de possivel demanda trabalhista, civil e administrativa, relacionadas a execucdo dos
servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia;

e) pelas multas e indenizag¢des aplicadas ao TRIBUNAL por autoridade competente, pela fiscalizagdo do
Ministério do Trabalho e Emprego, ou por qualquer outro 6rgdo fiscalizador dos servigos contratados, em
decorréncia:

I. do descumprimento das obrigacdes relativas a encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, tributarios e
comerciais resultantes da execu¢do do contrato;

I1. do descumprimento da legislacdo especifica, de regulamentos e de posturas municipais;

III. da inobservancia, por parte de seus profissionais, de leis, decretos, normas de seguranga do trabalho,
regulamentos e posturas municipais.

f) pela violacdo de sigilo dos documentos, processo e assuntos internos do TRIBUNAL;

g) pelo uso indevido de informagdes sigilosas ou de uso restrito;
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h) por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servicos do TRIBUNAL, provocados por ineficiéncia
ou irregularidades na execu¢do dos servigos ora contratados;

i) por quaisquer danos materiais ou pessoais, direta ou indiretamente, ocasionados ao TRIBUNAL, ao seu
patrimonio, 8 CONTRATADA, ou a terceiros, por acdo ou omissao, dolosa ou culposa, de seus empregados ou
preposto, na execu¢do dos servigos, ou na area de prestacdo de servigcos, mesmo que fora do exercicio das
atribuicdes previstas neste termo, sendo sua obrigacao:

I. avisar ao TRIBUNAL, imediatamente, apds tomar conhecimento da ocorréncia, qualquer avaria, furto,
roubo ou extravio de materiais, equipamentos e objetos de propriedade, ou que estejam sob a responsabilidade
da CONTRATADA, do TRIBUNAL ou de terceiro;

I1. apurar, sem prejuizo das providéncias adotadas pela Administragdo, o envolvimento de seus profissionais
nas ocorréncias relacionadas com avaria ou extravio de bens nas dependéncias do TRIBUNAL, inclusive nas
situagdes descritas anteriormente;

I1I. guardar, segurar e proteger todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, de propriedade da
CONTRATADA, utilizados nos servigos;

I'V. manter conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a
execucao dos servicos, de forma que eles se apresentem em perfeitas condigdes de uso.

15.60. Durante o periodo de vigéncia contratual, a CONTRATADA devera manter, diariamente, entre 07 ¢ 17
horas, nas dependéncias do TRIBUNAL, o ocupante do cargo de SUPERVISOR, que exercera a fungdo de
PREPOSTO da empresa, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, bem como para
gerenciar os profissionais envolvidos na prestacao de servicos, conforme previsao do art. 68 da Lei Federal n°
8.666/93;

15.61. A CONTRATADA nomeara um preposto que, na qualidade de seu representante administrativo, tera
competéncia para receber comunicagdes, prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e tomar
decisdes sobre a execucdo do contrato, devendo reportar-se unicamente ao GESTOR e/ou FISCAIS do
contrato;

15.62. Ao PREPOSTO indicado pela CONTRATADA cabera comandar, coordenar, supervisionar e fiscalizar a
execucao dos servigos contratados, devendo para tanto:

a) garantir o cumprimento das obrigagcdes contratuais, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos
servicos, que ndo devem ser interrompidos, ressalvados os casos de forca maior, justificados pela
CONTRATADA e aceitos pelo TRIBUNAL;

b) estar sempre em contato com o fiscal e gestor do contrato, adotando as providéncias requeridas quanto a
execuc¢ao dos servigos;

¢) cuidar da disciplina dos profissionais alocados, diligenciando para que os mesmos executem unicamente as
tarefas pertinentes ao objeto contratado, conforme exigéncias previstas neste Termo de Referéncia,
observando-se as peculiaridades dos servigos, com vistas a assegurar a sua perfeita execucao e evitar o desvio
de funcao;

d) diligenciar para que os profissionais alocados nao se afastem de seus afazeres, principalmente para atender
a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

e) garantir que seus profissionais ajam com cordialidade e respeito quando do atendimento ao publico interno e
externo;

f) comunicar ao TRIBUNAL, por escrito, qualquer irregularidade ou anormalidade observada no local da
prestacao dos servigos;

g) avisar ao TRIBUNAL, imediatamente, qualquer avaria, furto, roubo ou extravio de materiais, equipamentos
e objetos de propriedade, ou que estejam sob a responsabilidade da CONTRATADA, do TRIBUNAL, ou de
terceiros;

h) apurar, sem prejuizo das providéncias adotadas pela Administragdo, o envolvimento de seus profissionais
nas ocorréncias relacionadas com avaria ou extravio de bens nas dependéncias do TRIBUNAL, inclusive nas
situagdes descritas anteriormente;

i) prestar esclarecimentos, independentemente de solicitagdo, sobre outros eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam a CONTRATADA;

j) encaminhar a fiscaliza¢do do contrato, todos os documentos pertinentes ao acompanhamento e a fiscalizagao
da prestacao dos servicos;
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k) controlar quanto ao uso obrigatério do uniforme.

15.63. O TRIBUNAL podera reportar-se diretamente ao SUPERVISOR/PREPOSTO, dando ciéncia a ele, para
resolugdo de qualquer problema operacional relacionado ao contrato;

15.64. O TRIBUNAL comunicara, por escrito, as deficiéncias e as irregularidades de qualquer natureza
porventura verificadas na execugdo dos servicos e no descumprimento de clausulas contratuais, que sejam de
responsabilidade da CONTRATADA, estabelecendo prazo para as corregdes, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

15.65. Os FISCALIS indicados pelo TRIBUNAL deverao reportar-se, preferencialmente, ao preposto, quando se
tratar de ciéncia das ocorréncias e de assuntos relacionados a administragdo e operacionalizacdo da execucao
do contrato;

15.66. A administragdo ¢ a fiscalizacdo do TRIBUNAL ndo fardo cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

15.67. A ocorréncia de danos ou irregularidades na execugdo do contrato ndo implicara corresponsabilidade do
TRIBUNAL;

15.68. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, o TRIBUNAL se reserva o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente, ou pelo
GESTOR ou pelos FISCAIS designados.

15.69. A CONTRATADA devera relatar ao TRIBUNAL toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos;

15.70. A CONTRATADA devera guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

16.DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

16.1. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos estabelecidos neste Termo de
Referéncia nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao TRIBUNAL nem podera onerar o objeto
contratado, razdo pela qual as partes contratantes renunciam expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade ativa ou passiva.

16.2. Na hipotese de o TRIBUNAL arcar com o pagamento de alguma despesa advinda de conduta que esteja
sob a responsabilidade da CONTRATADA, esta se obriga a promover o respectivo ressarcimento a precos
atualizados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da comprovagao da responsabilidade.

16.3. Caso a CONTRATADA ndo providencie o ressarcimento dentro do prazo estipulado, o TRIBUNAL
reserva-se o direito de descontar o valor do pagamento dos créditos vincendos, sem prejuizo da aplicacdo de
outras sancdes cabiveis.

16.4. Este termo de referéncia ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o TRIBUNAL ¢ os agentes, prepostos, supervisores, profissionais, ou demais pessoas
da CONTRATADA designadas para a execucao dos servicos.

16.5. O TRIBUNAL se reserva o direito de, quando assim entender necessario, solicitar a CONTRATADA,
quaisquer documentos para fins de comprovagao da regularidade e cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fundiarias, ficais, contabeis e financeiras relativas aos profissionais que prestam ou prestaram
servigos em razdo deste instrumento, e a CONTRATADA no prazo estabelecido pelo TRIBUNAL.

16.5.1. Cabera a CONTRATADA apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido pelo
TRIBUNAL.

17.DO FISCAL E DO GESTOR DO CONTRATO

17.1. A Secretaria Especial da Presidéncia do TRIBUNAL designarad um fiscal e um gestor para o Contrato,
conforme Portaria 979/2017 do TIM/MG.

17.2. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor especialmente designado, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas
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ou defeitos observados, além das atribuigdes contidas nas normas de execucdo or¢amentaria e financeira
vigentes.

17.3. Sem prejuizo ou dispensa das obrigagdes da CONTRATADA, o TRIBUNAL exercerda ampla supervisao,
acompanhamento, controle e fiscalizagdo sobre a execucgdo dos servigos, por meio do servidor designado, que
atuara na fiscalizacdo de todas as etapas de execugao dos servigos, observando, dentre outros critérios, a fiel
observancia das especificacdes dos servigos e materiais e a sua perfeita execucao.

17.4. O exercicio, pelo TRIBUNAL, do direito de supervisionar, controlar e fiscalizar a execucao dos servigos,
ndo atenuara, reduzira ou eximird qualquer responsabilidade ou obrigacdo da CONTRATADA nos termos do
contrato, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

17.5. O fiscal do contrato, designado pelo Tribunal, tera poderes para fiscalizar a execugdo dos servigos e
especialmente para:

a) sustar os trabalhos da CONTRATADA, sempre que considerar a medida necessaria;

b) exigir da CONTRATADA a manuten¢do, durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, de todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

¢) notificar a CONTRATADA sobre sua inadimpléncia no cumprimento das obrigacdes previstas neste
contrato, determinando sua regularizacao, ou, sendo o caso, remetendo a autoridade competente para abertura
de processo;

d) fazer as afericdes necessarias para a liberagdo de pagamentos em conformidade com o objeto licitado, de
acordo com as condi¢Oes estabelecidas contratualmente;

e) recusar os servigos que tenham sido realizados pela CONTRATADA em desacordo com as condigdes
estabelecidas no presente contrato, apresentando as devidas justificativas.

17.5.1. As acdes acima descritas serdo formalizadas pelo gestor do contrato através dos competentes relatorios.
17.6. Cabe ao fiscal e/ou ao gestor do contrato:

a) responsabilizar-se pela supervisdo do contrato, administrando-o em conformidade com as disposigdes
contratuais e editalicias.

b) adotar toda e qualquer providéncia necessaria a perfeita execucdo do contrato.

¢) notificar por escrito a CONTRATADA, quando a mesma deixar de cumprir qualquer cldusula deste contrato
e encaminhar copia da referida notificagdo ao Setor responsavel para ser anexada ao contrato.

d) exigir da CONTRATADA por escrito a substituicdo de qualquer membro da sua equipe responsavel pela
execuc¢do dos servicos.

17.6.1. As acdes acima descritas serdo formalizadas pelo gestor do contrato através dos competentes relatorios.

17.7. O acompanhamento e a fiscalizagdo deste Contrato, assim como o recebimento e a conferéncia dos
servigos prestados, serdo realizados pelo servidor designado.

17.8. O fiscal do contrato expedird declaracdo de inspecdo dos servigos prestados, que servird como
instrumento de avaliagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e constituira documento indispensavel
para a liberagdo dos pagamentos.

17.9. A CONTRATADA ¢ obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscaliza¢do deste Contrato
pelo TRIBUNAL, bem como permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias pelo fiscal do Contrato.

17.10. O TRIBUNAL nao se responsabilizara por contatos realizados com setores ou pessoas ndo autorizadas,
salvo nas hipoteses previstas, expressamente, neste Contrato.

17.11. O acompanhamento e¢ a fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Contrato.

17.12. Caso entenda necessario o fiscal e/ou gestor do contrato podem solicitar o auxilio de profissionais
especializados para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos e fornecimento.

18. DO ACOMPANHAMENTO DAS OBRIGACOES FISCAIS, TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS
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18.1. A CONTRATADA devera encaminhar a fiscalizagdo do contrato, no inicio da prestacdo dos servigos,
e/ou a cada nova admissao, os documentos especificos relacionados a empresa e aos profissionais pertencentes
ao seu quadro funcional, por midia digital, conforme descri¢ao abaixo:

a) contrato de trabalho;

b) ficha de registro dos profissionais e das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando
o registro do empregado;

¢) comprovante do cadastramento dos empregados no regime do PIS/PASEP;

d) documento que comprove o recebimento de equipamento de protecdo individual ou coletiva, se o servigo
exigir;

e) atestado de satde ocupacional (ASO), exigivel por forca da Norma Regulamentadora n°. 7, subitem 7.4.4.,

anexo a Portaria n°. 3.214, de 8 de junho de 1978[1], nas seguintes situacdes: admissional, periddico,
demissional e retorno ao trabalho;

f) acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho aplicéveis as categorias profissionais envolvidas na
contratacdo, observada rigorosamente a data de vigéncia dos mesmos;

g) regulamento interno da CONTRATADA, se houver;

h) comprovante de opc¢ao de fornecimento do vale-transporte, com a quantidade a ser fornecida mensalmente e
o valor correspondente, quando for o caso;

i) comprovante de quitacdo do prémio e copia da apolice do seguro de vida em grupo dos profissionais
alocados na prestac¢do de servigos, se for o caso;

j) comunicado de Acidente do Trabalho (CAT), na hipotese de ocorréncia.

18.2. A CONTRATADA devera encaminhar a fiscalizagdo do contrato, durante a prestacdo dos servigos,
quando devidamente solicitado, por midia digital:

a) carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — copias das paginas com anotagdes, amostras por cargo;

b) cartdo, ficha, ou livro de ponto assinado pelo empregado, constando as horas normais e extraordinarias
trabalhadas;

¢) recibo de concessdo do aviso de férias;

d) comprovante da entrega da RAIS[2] e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

e) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED;

f) documento comprovando a concessao de aviso-prévio pela CONTRATADA, ou pelo profissional alocado;

g) recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro Desemprego, nas
hipoteses em que o trabalhador possa requerer o beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo);

h) atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame médico demissional.

19. DO FATURAMENTO DOS SERVICOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

19.1. Para fins de conferéncia do TRIBUNAL, a CONTRATADA devera encaminhar a fiscalizacdo do
contrato o demonstrativo dos valores a serem faturados, correspondentes aos servigos efetivamente prestados,
ou aos créditos previstos neste termo de referéncia.

19.2. A apresentagdo das planilhas de custos mensais e respectivos documentos (impressa e eletronica) devera
ocorrer até o 10° dia util do més subsequente ao da prestacao de servigo realizada.

19.3. Para liquidagdo e pagamento correspondente as despesas, a CONTRATADA devera apresentar a nota
fiscal/fatura discriminada, emitida apds a aprovagao das planilhas e documentos pelo fiscal do CONTRATO.

19.4. No primeiro e no ultimo més de vigéncia do contrato, os valores a serem pagos serdo calculados
proporcionalmente ao periodo da efetiva prestacdo de servigos.

19.5. O processo de liquidagao da despesa decorrera da verificacdo da efetiva prestagcdo dos servigos, tomada
por prazo de execugdo, o que dard o direito a CONTRATADA de receber seu crédito, vedada qualquer
antecipacao de pagamentos ou inclusdo de servicos ndo previstos.

19.6. Para liquidagdo e pagamento correspondente as despesas a CONTRATADA deverd apresentar,
mensalmente, nota fiscal/fatura discriminada.
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19.7. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente, com o nimero de
inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo, nas propostas € no proprio instrumento
contratual, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou da
matriz.

19.8. A nota fiscal/fatura serda emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias
contratuais e legais, especialmente as de natureza fiscal/tributéria, acrescidas das seguintes informagdes:

a) indicagdo do objeto contratado;
b) indicacdo do numero do instrumento contratual;
¢) indicag¢do, clara e precisa, dos servigos prestados; e,

d) destaque, conforme regulagdo especifica, da base de célculo, aliquota e valor das retengdes incidentes -
ISSQN, INSS, IRRF, ¢ outros, se houver.

19.9. O TRIBUNAL reserva-se no direito de somente efetuar o pagamento da prestacdo de servigos continuos
apos comprovacdo de que o servigo foi executado em conformidade com as especificacdes, clausulas e
condi¢des deste projeto e apds a comprovagdo do pagamento, conforme os valores indicados na proposta
comercial ou nos Termos Aditivos decorrentes de eventual repactuagdo, dos correspondentes salarios e
respectivos encargos sociais, auxilio alimentacdo e auxilio transporte dos profissionais alocados pela
CONTRATADA.

19.9.1. A CONTRATADA devera entregar ao profissional o auxilio-transporte ¢ o auxilio-alimentagdo até o
ultimo dia util do més anterior ao da prestagao do servigo.

19.9.2. A comprovacao de que trata este item serd demonstrada mediante apresentacdo de documentos oficiais,
correspondentes ao més do adimplemento da obrigagdo ou, excepcionalmente, do més anterior, quando ainda
ndo vencidas as referidas contribuigdes.

19.10. O ateste da fatura correspondente a prestagao dos servigos cabera aos FISCAIS da contratacao.

19.11. O pagamento pelos servigos prestados serd efetuado pelo TRIBUNAL, em moeda nacional, por meio de
deposito em conta bancaria a ser informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier
a ser convencionada entre as partes, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de apresentagdo
do documento fiscal habil de cobranca a fiscalizacdo do contrato.

19.12. Quando da efetivagdo do pagamento da nota fiscal/fatura serdo deduzidos os valores correspondentes a
retencdao na fonte de tributos e contribuigdes de quaisquer esferas de governo (federal, estadual/distrital ou
municipal), na forma e modo determinado pelo ordenamento juridico aplicavel.

19.13. O pagamento da nota fiscal/fatura somente sera efetuado apoés a verificagdo da regularidade da
CONTRATADA junto a Seguridade Social — CND, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF, a
Fazendas Federal e Justi¢a do Trabalho — CNDT, além do cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e
da obrigacao de manter durante a contratagao todas as condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

19.14. Na hipdtese de isencdo de algum dos encargos sociais bésicos e/ou tributos, a CONTRATADA devera
apresentar documentos comprobatdrios, deduzindo este percentual da planilha.

19.15. Do montante a pagar 8 CONTRATADA podera o TRIBUNAL deduzir:
a) O valor proporcional aos dias nao trabalhados pelos profissionais da CONTRATADA; e,

b) Os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste
termo de referéncia.

19.16. O TRIBUNAL identificando quaisquer irregularidades ou divergéncias na nota fiscal/fatura, mormente
no que tange a valores dos servigos prestados, deverd devolvé-la 8 CONTRATADA para as necessarias
correcdes, com as informagdes referentes aos motivos de sua rejei¢ao, observando que o prazo estabelecido na
clausula 19.11 passara a ser contado a partir da reapresentacao da nota fiscal/fatura devidamente corrigida.

19.17. A devolucdo de nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRIBUNAL, em hipdtese alguma, servird de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugdo dos servigos, ou deixe de efetuar o pagamento
devido a seus profissionais ou fornecedores.

19.18. Caso a CONTRATADA ndo encaminhe a nota fiscal/fatura e demais documentos ao TRIBUNAL, no
prazo fixado, a data do pagamento podera ser alterada na mesma propor¢ao dos dias uteis de atraso.

19.19. O pagamento correspondente a tltima nota fiscal/fatura somente sera liberado ap6s o cumprimento de
todas as tarefas mensais, bem como a corregao de todas as pendéncias apuradas.
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19.20. As ocorréncias em espécie nao constituem o TRIBUNAL em mora, ndo geram direito a alteracdo de
precos, atualizacdo monetaria, compensa¢ao financeira ou paralisacao da prestacao dos servigos, reservando-se
o TRIBUNAL ao direito de se utilizar dos pagamentos devidos a CONTRATADA, para cobrir as pendéncias
apuradas.

19.21. O pagamento efetuado pelo TRIBUNAL ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
desempenho na prestagcdo do servico e pela correcdo de quaisquer irregularidades detectadas durante a vigéncia
contratual.

19.22. O TRIBUNAL podera realizar glosa de valores de servigos nao realizados, na propria fatura, oficiando a
CONTRATADA sobre as razdes que ensejaram o desconto.

19.23. Os valores relativos as horas extras e ao adicional noturno, quando prévia e expressamente autorizados
pela Geréncia Administrativa do TRIBUNAL, serdo reembolsados pelo TRIBUNAL, na forma da legislagao
aplicavel, desde que devidamente comprovados e apurados.

19.24. O valor do vale transporte e dos vales-lanche concedidos aos empregados da CONTRATADA serdo
pagos pelo TRIBUNAL, conforme a efetiva utilizagdo, limitada a quantidade cotada na proposta apresentada
no certame, deduzida a parcela de contribui¢do do empregado prevista em lei.

19.25. Independentemente da liquidagdo e do pagamento de qualquer despesa deste Contrato, a
CONTRATADA devera, nos prazos legais, promover as diligéncias necessarias e proceder aos recolhimentos e
pagamentos de todos os tributos, encargos e contribui¢des de sua responsabilidade. Caso o TRIBUNAL tenha
que realizar algum procedimento dessa natureza, promovera o respectivo ressarcimento por meio da retengao
de créditos da CONTRATADA ou medida judicial apropriada, a critério do TRIBUNAL.

19.26. Os documentos comprobatoérios dos recolhimentos e pagamentos relativos a tributos, encargos e
contribui¢des de responsabilidade da CONTRATADA deverao ser enviados para o TRIBUNAL mensalmente.
A documentacdo devera ser exclusiva deste Contrato, ndo podendo ser conjunta com outros empregados dos
quadros da CONTRATADA.

19.27. O pagamento devido pelo TRIBUNAL sera efetuado por meio de depdsito em conta bancéria a ser
informada pelo FORNECEDOR ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as
partes.

19.28. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dara ao TRIBUNAL
plena, geral e irretratdvel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a
qualquer titulo, tempo ou forma.

19.29. Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido serd objeto de ajuste nos
pagamentos futuros ou cobrados da CONTRATADA.

19.30. Devido as normas legais, para que o Tribunal proceda ao pagamento, a Contratada devera emitir
somente NOTAS FISCAIS ELETRONICAS ou Nota Fiscal de Servigos- Série A.

20. DA CONTA VINCULADA

20.1. Sera observado o contingenciamento mensal de parcela do pagamento devido a CONTRATADA, em
atendimento a Resolugdo n°. 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho Nacional de Justiga - CNJ.

20.2. O montante mensal do depdsito vinculado serd igual ao somatorio dos valores das seguintes rubricas:
a) férias;

b) 1/3 constitucional;

¢) 13° salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

e) incidéncia dos encargos previdenciarios € FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario;

nyn nn

20.2.1. Para fins de retencdo, os percentuais das rubricas indicadas nos itens "a" a "e" sdo aqueles constantes
da proposta apresentada pela CONTRATADA no processo licitatdrio.

20.3. Os valores a serem contingenciados serdo glosados do pagamento mensal a CONTRATADA e
depositados em conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta em nome da
CONTRATADA em banco publico oficial.
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20.4. Os saldos da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagao, serdo remunerados diariamente
pelo indice da poupanga ou por outro definido no termo de cooperacdo técnica, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

20.5. A CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, contado a partir da data da assinatura do
contrato, devera atender a solicitagdo de assinatura dos documentos de abertura da conta-deposito vinculada-
bloqueada para movimentagdo, em banco publico indicado pelo TRIBUNAL, nos termos estabelecidos no
inciso II do art. 6° da resolugdo n°. 169/2013 — CNJ.

20.6. Eventuais despesas para abertura e manuteng¢ao da conta-deposito vinculada deverdo ser suportadas pela
taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.

20.7. O valor das despesas com a cobranga de abertura e de manuten¢do da referida conta-deposito vinculada
sera retido do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e depositado na conta-depdsito vinculada-
bloqueada para movimentagao.

20.8. Para resgate dos recursos da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentacio a CONTRATADA
devera expedir solicitagdo formal a fiscalizacao do contrato.

20.9. Para resgate dos recursos da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentacdo a CONTRATADA,
apos pagamento da rubrica aprovisionada, devera apresentar a fiscalizacdo do contrato os documentos
comprobatdrios de que efetivamente pagou a cada empregado alocado no contrato as rubricas correspondentes
ao valor a ser resgatado.

20.10. A solicitagdo devera ser acompanhada de planilha detalhando, para cada empregado, os valores retidos,
por competéncia, referentes a rubrica cuja movimentagdo se pretende, restringindo-se ao lapso de tempo em
que o empregado estiver alocado na execucdo do contrato, culminando no valor total do resgate.

20.11. O responsavel pela fiscalizagdo do contrato ratificara as informagdes que integrarem os calculos e que
influenciem nos valores a serem levantados da conta deposito vinculada, no que disser respeito a frequéncia do
empregado no posto de trabalho, nimero de auséncias, adicional noturno, se o periodo abrangido pelo calculo
¢ compativel com a alocacdo do empregado na Unidade, dentre outros, e enviard de imediato, por meio
eletronico, a planilha de calculo atestada, a folha de pagamento e a solicitagdo formal da empresa para os
setores competentes nos termos do art. 12 da Resolugao n° 169/2013, do Conselho Nacional de Justiga.

20.12. A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do TRIBUNAL para movimentar os recursos da conta-
deposito vinculada-bloqueada para movimentagdo, diretamente para a conta corrente dos empregados alocados
na execucdo do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas na
mesma rubrica indicada no item 20.2.

20.13. Na situagdo descrita acima, 0 TRIBUNAL solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez)
dias tteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficiario, apresente os
respectivos comprovantes de depositos.

20.14. A contratada podera solicitar o resgate ou a movimentacao da conta-deposito vinculada para quitacao
das verbas trabalhistas contingenciadas em relagdo aos empregados que comprovadamente atuaram na
execucao do ajuste e que serdo desligados do quadro de pessoal da empresa contratada, em decorréncia do
encerramento da vigéncia do contrato.

20.15. Se apos o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagao(des) indicado(s) no item anterior houver saldo na conta-
deposito vinculada, o valor deverd ser utilizado pela contratada para pagamento aos empregados que
permaneceram no quadro de pessoal da contratada a medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas
trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na
prestacao dos servigos por forga contratual.

20.16. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo —, sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovacao da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

PROCEDIMENTO PARA LIBERACAO DE VALORES DA CONTA VINCULADA

20.16.1. Para resgatar os recursos da conta-deposito vinculada, bloqueada para movimentagdo, a
CONTRATADA, apods pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, deverd apresentar ao fiscal do
CONTRATO os documentos comprobatorios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
indicadas.
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20.16.2. 13° SALARIO:

20.16.2.1. A liberacao de valores correspondera a soma dos valores retidos, por competéncia do ano a que se
referir, relativos a rubrica “13° salario” e encargos sociais incidentes, restringindo-se ao lapso de tempo em que
o empregado esteve alocado na execugdo do contrato.

Documentos Necessarios:
a) folha analitica contendo a rubrica “13° Salario”;
b) comprovante de deposito bancario;

¢) comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas — GFIP, DCTFWeb, guias de
recolhimento e respectivos comprovantes de pagamento.

20.16.3. FERIAS E ABONO CONSTITUCIONAL

20.16.3.1. A liberagdo de valores correspondera a soma dos valores retidos, por competéncia do periodo
aquisitivo, referente a rubrica “Férias + Ter¢o Constitucional” e encargos sociais incidentes, restringindo-se ao
lapso de tempo em que o empregado esteve alocado na execucao do contrato.

Documentos Necessarios:

a) folha analitica contendo a rubrica “Férias e Abono Constitucional”;
b) comprovante de deposito bancario;

¢) aviso e recibo de férias;

d) comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas — GFIP, DCTFWeb, guias de
recolhimento e respectivos comprovantes de pagamento

20.16.4. DISPENSA DE EMPREGADO VINCULADO AO CONTRATO

20.16.4.1. A liberacdo de valores corresponderd a soma dos valores retidos por competéncia referente as
rubricas “13° salario”, “Férias + Ter¢o Constitucional”, “Multa do FGTS” e encargos sociais incidentes,
restringindo-se ao lapso de tempo em que o empregado esteve alocado na execugdo do contrato, observada a
inexisténcia de liberacdo anterior para as mesmas rubricas.

Documentos Necessarios:

a) folha analitica contendo a rubrica “Liquido da restituicao”;

b) comprovante de deposito bancario ou recibo de quitagao de verbas rescisorias;
¢) termo de rescisao de contrato de trabalho;

d) demonstrativo de recolhimento rescisorio FGTS;

e) guia de recolhimento de rescisério FTGS — GRRF;

f) comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas — GFIP, DCTFWeb, guias de recolhimento
e respectivos comprovantes de pagamento;

g) exame demissional.

21.DA VIGENCIA

21.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicacdo de seu extrato no 6rgao oficial de
imprensa, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, 1I, da Lei 8.666/93, até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

21.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

21.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacao
do servigo;

21.1.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
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21.1.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao;
21.1.5. Haja manifestag¢do expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao.
21.1.5.1. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

21.1.6. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

22.DO REAJUSTE DOS PRECOS

22.1. O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociacao, observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, a contar da data do orcamento a que a proposta se referir.

22.1.1. Cabera a CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitacdo de repactuagdo, a devida justificativa e
demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos e
formacgdo de pregos, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, entre outros, visando a
analise e aprovacao pelo CONTRATANTE.

22.1.2. Para os fins previstos nesta clausula, considera-se como data do or¢gamento a que a proposta se referir, a
data do inicio da vigéncia do acordo, conveng¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente ou ato legal ou
normativo, que estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta.

22.1.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagao.

22.1.4. Por ocasido da repactuagdo, poderdo ser contemplados todos os componentes de custo da proposta que
tenham sofrido variacdo, exceto aqueles com previsdo especifica de reajustamento, desde que haja uma
demonstragdo analitica devidamente justificada e comprovada.

22.1.5. Nao sera admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originariamente na proposta, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

22.1.6. A proposta de repactuagdo, observado o disposto nesta cldusula, dependerd de iniciativa da
CONTRATADA ¢ devera ser apresentada antes da assinatura do termo de prorrogagao do contrato ou, se for o
caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.

22.1.7. Na hipétese de ndo ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convengdo coletiva da categoria até
a data da assinatura do termo aditivo de prorrogagao da vigéncia contratual, a CONTRATADA devera, sob
pena de preclusdo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito a repactuar. A partir da ressalva, a formalizacdo do
pedido de repactuagdo devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogacdo subsequente.

22.1.8. A inércia da CONTRATADA em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuagdo, no prazo
estipulado, implicard a preclusdo do direito a repactuagdo e¢ ao recebimento dos valores retroativos a que
eventualmente faria jus.

22.2. Os custos relativos a uniformes e materiais poderdo ser reajustados, mediante negociagdo entre as partes
e formalizacdo do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite méximo a variagdo do IPCA ocorrida nos
ultimos doze meses, contados da data de apresentagdo da proposta ou do ultimo reajuste.

22.3. A alegacao de esquecimento da CONTRATADA quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita
como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que legalmente faria jus, se ndo a requerer dentro do
primeiro més de aniversario do contrato, responsabilizando-se a CONTRATADA pela propria inércia.

23. DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE, LOTE UNICO E DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

23.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servigos comuns, uma vez que 0s
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no Edital, segundo especificacdes
usuais no mercado. Dessa forma, entende-se ser viavel a utilizacdo da modalidade pregdo, na forma eletronica.

23.2. O critério de aceitagdo e classificagdo das propostas serda de acordo com as especificagdes do objeto
relacionado, sendo que o Julgamento sera pelo MENOR VALOR GLOBAL ANUAL.

23.3. Indica-se um processo licitatorio com lote unico para a contratagdo, tendo em vista que existem no
mercado empresas de gerenciamento de mao de obra com capacidade técnica de executar todos os servigos ora
descritos em conjunto, proporcionando melhores condi¢cdes de operacionalizagdo e supervisdao dos servigos,
sem prejuizo da eficiéncia dos resultados esperados, reduzindo o prego desses servigos. O custo operacional
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sera mais baixo, ja& que havera uma estrutura permanente, voltada para o local que recebera os servigos
contratados. Além disso, a reunido do objeto em um unico lote garante a economia de escala e a divisdo em
itens, nesse caso, ndo aumentaria a competitividade.

24. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

24.1. Nao sera permitida a participa¢do de empresas reunidas em consorcio, devido a baixa complexidade do
objeto a ser adquirido, considerando que as empresas que atuam no mercado tém condi¢des de fornecer os
servigos de forma independente.

25. DA SUBCONTRATACAO
25.1. E vedado 8 CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Termo de Referéncia.

26. DA QUALIFICACAO TECNICA E FINANCEIRA
Qualificacio técnica

26.1. O licitante devera apresentar comprovagdo de aptidao para execu¢do de objeto compativel com as
caracteristicas ¢ quantidades do objeto da licitacdo estabelecidas neste Termo de Referéncia, por meio da
apresentacdo de atestados de desempenho anterior, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprobatorio da capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitagdo,
compreendendo os requisitos abaixo relacionados.

26.2. O atestado deve conter a descrigdo dos servigos realizados com dados que permitam o amplo
entendimento dos trabalhos realizados e que permitam identificar a compatibilidade e semelhanga com o
objeto da licitagdo; bem como apresentar copia do contrato que deu suporte a contratacdo e indicar o enderego
do contratado, de forma a permitir possivel diligéncia para esclarecimentos.

26.3. Considera-se compativel com o objeto licitado a comprovagdo de gerenciamento de pelo menos 24
postos de trabalho e ja ter executado contrato de prestacdo de servigos de limpeza com metragem minima de
4.077,14 m? (trés mil, novecentos e cinquenta e nove metros quadrados) limpos (quantitativo equivalente a
50% da soma das metragens a serem limpas no TIMMG).

26.4. Para fins de comprovagdao do disposto no item anterior, caso a empresa nao tenha como apresentar
atestado Uinico com a quantidade de postos e metragem minimas definidas, sera admitida a soma de atestados.
desde que os referidos servigos prestados pela empresa tenham idénticos propositos aos pretendidos pelo
TRIBUNAL. Neste caso também ¢ imprescindivel que os servigos prestados:

a) sejam devidamente atestados;
b) transcorram concomitantemente, ou seja, em espagos de tempo que se interseccionem; €
¢) atinjam, somados, os quantitativos minimos definidos.

26.5. Exige-se que a licitante tenha gerenciado servigos de terceirizagdo compativeis em quantidade com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 anos (item 9.1.13 do Acérdao TCU n°® 1214/2013 — Plenario).

26.6. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos, ndo continuos, para fins de
comprovagdo do item anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

26.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou decorrido, no minimo, um
ano do inicio de sua execucdo, exceto se o contrato houver sido firmado para ser executado em prazo inferior
(item 9.1.15 do Acérdao TCU n® 1214/2013 — Plenario).

26.8. Os atestados deverao conter:

a) Nome empresarial e dados de identificagcdo da institui¢cdo emitente (CNPJ, enderego, telefone);
b) Local ¢ data de emissao;

¢) Nome, cargo, telefone, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das informacdes;
d) Periodo da execucao da atividade.

26.9. O licitante deve disponibilizar, quando solicitado pelo pregoeiro, todas as informacdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, enviando, dentre outros documentos, copia do
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contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da CONTRATANTE e local em que foram executadas
as atividades.

Qualificacdo econdmico-financeira

26.10. A licitante devera apresentar Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao ultimo
exercicio social, comprovando:

a) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros € sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

¢) patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

26.11. E vedada a substitui¢do do balango patrimonial por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da
proposta;

26.12. A licitante deve apresentar Certidao negativa de efeitos de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

27. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

27.1. A CONTRATADA, deixando de entregar documento exigido, apresentando documentacdo falsa,
ensejando o retardamento da execucdo do objeto, ndo mantendo a proposta, falhando ou fraudando na
execucao do Contrato, comportando-se de modo inidoneo ou cometendo fraude fiscal, ficard impedida de
licitar e contratar com o Estado e, se for o caso, sera descredenciado do Cadastro Geral de Fornecedores do
Estado de Minas Gerais, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e
demais cominagoes legais.

27.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto, o TRIBUNAL poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as penalidades de adverténcia e multa, além da responsabilizacdo civil e penal cabiveis, sem
prejuizo do disposto nos art. 86 a 88 da Lei n.° 8.666/93, podendo ser aplicadas as seguintes penalidades:

27.2.1. adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;
27.2.2. multa;

27.2.3. suspensdo temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao
Publica, nos termos do Decreto Estadual n® 45.902/2012 e suas posteriores alteragoes;

27.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo e ndo for procedido ao ressarcimento dos prejuizos
decorrentes da inadimpléncia do fornecedor.

27.3. A CONTRATADA se responsabiliza por indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a pessoas, bens
ou equipamentos, desde que comprovados, pela execucdo inadequada dos servigos, ficando o TRIBUNAL
autorizado a descontar o valor correspondente dos pagamentos devidos.

27.4. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do descumprimento
contratual:

27.4.1. 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por ocorréncia notificada, nos casos de
a CONTRATADA:

27.4.1.1. permitir a presenca de profissional mal apresentado ou sem portar o cracha;
27.4.1.2. deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos seus profissionais;
27.4.1.3. ndo substituir o profissional que apresente conduta inconveniente;

27.4.2. 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato, limitado a 5% (cinco por
cento), nos casos de a CONTRATADA:

27.4.2.1. atrasar os salarios, inclusive férias e 13° salario, vale-transporte e/ou vale-refeicdo dos profissionais
alocados na prestagao dos servigos;

27.4.2.2. atrasar a quitagdo das verbas e multas rescisorias por ocasiao do encerramento do contrato;

27.4.2.3. atrasar o fornecimento de material, equipamento ou uniforme.
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27.4.2.4. 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do contrato, por ocorréncia notificada, nos casos de a
CONTRATADA:

27.4.2.5. recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao;
27.4.2.6. deixar de cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar do 6rgao fiscalizador;
27.4.2.7. deixar de substituir profissionais faltosos;

27.4.3. 2% (dois por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato, no caso de suspensdo ou interrupgao dos
servigos contratados, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito;

27.4.4. 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, no caso de permitir situacdo que crie a
possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia letal nas dependéncias do TRIBUNAL;

27.4.5. 0,2% (dois décimos por cento), por dia de atraso, sobre o valor mensal do contrato, limitado a 5%
(cinco por cento), no caso de atraso injustificado na abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentacgao.

27.4.6. 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, no caso de descumprimento de quaisquer outras
obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, que ndo tenham sido objeto de previsdo especifica. A
penalidade sera aplicada a partir do segundo registro do acontecimento de mesma natureza, pela
Administragdo, por ocorréncia ou por dia, conforme o caso;

27.4.7. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucdo parcial da obrigacao
assumida;

27.4.8. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida, bem como quando a CONTRATADA, injustificadamente, desistir do Contrato ou dar causa a sua
rescisdo.

27.5. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado dos pagamentos
devidos pelo TRIBUNAL. Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca devera ser recolhida pela
CONTRATADA no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis a contar da aplicacdo da sangao.

27.6. As sangdes previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apos
regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos principios do contraditorio e da ampla
defesa, no caso de descumprimento de qualquer clausula ou condi¢do do contrato.

27.7. As penalidades aplicaveis pela inadimpléncia a qualquer das obrigacdes assumidas neste instrumento sao
as previstas nos arts. 86, 87, 88 da Lei n.° 8.666, de 1993, ¢ no art. 38 do Decreto Estadual 45.902, de
27/01/2012.

27.8. O pagamento das multas aplicadas ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo cumprimento
das obrigacdes a ela impostas por forca deste termo de referéncia e do futuro contrato.

27.9. As multas e penalidades previstas neste termo de referéncia ndo tém carater compensatorio, sendo que o
seu pagamento nao exime a CONTRATADA da responsabilidade pela reparagdo de eventuais danos, perdas ou
prejuizos causados ao TRIBUNAL por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

27.10. As sangdes relacionadas nos itens 27.2.3, 27.2.4 serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracao Publica Estadual - CAFIMP.

27.11. As sangdes de suspensao do direito de participar em licitagdes e impedimento de licitar e contratar com
a Administragdo Publica poderao ser também aplicadas aqueles que:

27.11.1. Retardarem a execucao do objeto;
27.11.2. Comportarem-se de modo inidoneo;

27.11.3. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitagdao, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

27.11.4. Apresentarem documentagao falsa ou cometerem fraude fiscal.

27.12. Durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, e pelo Decreto Estadual n® 46.782, de 23 de
junho de 2015, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, esses deverdo ser
comunicados ao Presidente para ciéncia e decisdo sobre a eventual abertura de investigagdo preliminar ou
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instauragdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, nos termos do disposto na Resolugao n.
244, de 19 de maio de 2021 - TIMMG.

28. DAS GARANTIAS
28.1. Garantia de execucio:

28.1.1. A empresa CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, que sera liberada de
acordo com as condigdes previstas no Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

28.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade, devera abranger toda a vigéncia do Contrato,
acrescido do periodo de 03 (trés) meses apods seu término.

28.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
28.3.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

28.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

28.3.3. multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

28.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

28.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

28.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial em conta especifica com corre¢ao
monetaria, em favor do CONTRATANTE;

28. 6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

28.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

28.8. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
28.9. Sera considerada extinta a garantia:

28.9.1. com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;28

28.9.2. no prazo de 03 meses apds o término da vigéncia, caso 0 CONTRATANTE ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

29. DO CUSTO MEDIO APURADO

29.1. Assim, com fundamento nas Convengdes Coletivas citadas no item 5.1 e em pesquisas de pregos de
mercado, considerando o saldrio para cada posto definido no item 4.2, foi apurado o valor global anual
estimado da contratagdo em R$ 4.717.554,92 (quatro milhdes, setecentos e dezessete mil quinhentos e
cinquenta e quatro reais e noventa e dois centavos), conforme detalhado abaixo:
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| VALOR ANUAL ESTIMADO DOS SERVICOS |
VALOR
MENSAL | SONVATIVO | MENSAL | VALOR
ITEM CARGO ESTIMADO ANUAL DO
POR EMPREGADOS | SERVICO | SERVICO
EMPREGADO ¢
| 1 |Faxineiro | R$6.694,46 || 10 | R$66.944,56| RS 803.334,71 |
| 2 |[Limpadorde vidro || R$6.694,46 || 1 | R$6.69446] RS$80.333,47]
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3 E;‘;fa/ct?:;abragal RS 6.694,46 1 RS 6.694,46 RS 80.333,47
| 4 |Pardineiro | R$4.95948 | 1 | R$4.95948| R$59.513,73 |
| 5 |[Copeiro | R$5.330,02 | 1 | R$5.330,02|| RS 63.960,27|
| 6 |Gargom | R$7.59544 | 4 | R$30.381,77| R$364.581,30 |
| 7 |[Motorista | R$7.472,88] 2 | RS$14.94576| RS 179.349,12 |
| 8 |Telefonista | R$6.37943 | 2 | R$12.758,87| RS 153.106,40 |
| 9 |Recepcionista ||  R$7.582,21] 5 | R$37.911,03| R$454.932,42]
| 10 |[Porteiro | R$4.531,00 | 1 | R$4.531,00/ R$54.371,97]
| 11 |Garagista | R$6.174,39|| 1 | R$6.17439]  R$74.092,65|

1 [Assistene RS 7.858,89 15 RS 117.883,40 | RS 1.414.600,79

ministrativo

13 gisrséz;e;‘tseu‘;eeﬁor RS 16.880,64 3 R$50.641,93 | RS 607.703,15

Assistente de
14 ||Diregdo Superior - RS 16.880,64 1 RS 16.880,64 | RS 202.567,72
Estatistico
| 15 |[Supervisor | R$10.397,81|| 1 | R$10.397,81| R$ 124.773,75]
| TOTAL || 49 | RS 4.717.554,92 |

* contém diferengas de arredondamento nao significativas

MATERIAS DE CONSUMO, MAQUINAS, EQUIPAMENTO E FERRAMENTAS

PLANILHA DE MATERIAIS DE LIMPEZA E JARDINAGEM (FORNECIMENTO
MENSAL)
3 UNIDADE |[QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICACAO DE MENSAL
MEDIDA || ESTIMADA
| LIMPEZA |
| 1 ||A1c001 Gel 70% Prime Clean 800 ml(refil) || un || 3 ‘
| 2 ||Alcool Lig. 46% MINALCOOL 1000 ml | un | 35 |
| 3 ||Cera Auto Brilho Inglesa (embalagem c/ 5 1) || un || ‘
| 4 ||Clor0 (tipo Marina) — (embalagem ¢/ 5 1) || un || ‘
| 5 ”Desinfetante Concentrado Talco (embalagem ¢/ 5 1) || un || |
6 Desodorizador de ar. Embalagem ndo reutilizavel, em un 24
aerossol (360 ml)

| ||Detergente Concentrado neutro (embalagem ¢/ 5 1) || un || 3 ‘
| ||Detergente neutro — Minuano ou similar (500 ml) || un || 50 |
| ||Disco Bege 350 3M || un || 5 ‘
| 10 ||Disco Branco 350 3M || un || 5 ‘
| 11 |[Disco Preto 350 3M I un 5 |
| 12 ||Disco Verde 350 3M || un || 5 ‘
| 13 ||Esponja 3M || un || 30 ‘
| 14 |[FibraLT | un | 12 |
| 15 ||Fibra para limpeza de vidro 3M(anti-risco) || un || 2 ‘
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ANEXO I-A - ESPECIFICACOES TECNICAS E QUANTIDADES ESTIMADAS DOS PRODUTOS E
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| 16 ||F1anela Branca || m || 30 ‘
| 17 ||Limpa Inox / brilho aluminio || litro || 5 |
| 18 ||Limpador Multiuso tipo “Veja” (500ml) || un || 25 ‘

19 Limpador de uso geral (MAXXI ou similar) (embalagem 1

¢/51) un

| 20 |[Lustra Mé6veis (200 ml) I un | 5 |
| 21 ||Luva Grande || par || 10 ‘
| 22 ||Luva M¢dia || par || 10 ‘
| 23 ||Luva pequena || par || 10 ‘
| 24 ||Pan0 de chao || un || 30 ‘
| 25 ||Papel higiénico folha dupla 240 m || un || 80 ‘
| 26 ||Papel higiénico folha dupla 30 m || un || 50 ‘

2T | et Aparetho paratoulha: 23 % 23em | 200
| 28 ||Removedor de cera (embalagem ¢/ 5 1) || un || 2 ‘
| 29 ||Sab§10 em barra (100g) || un || 25 ‘
| 30 ||Sab€10 pastoso Limpador Geral Pinho (embalagem c/ 51) || un || 1 ‘
| 31 ||Sab0nete Erva doce (embalagem ¢/ 5 1) || un || 4 ‘
| 32 ||Sac0 de lixo 20 I preto (pct ¢/ 100 un) || pct || 4 ‘
| 33 |[Saco de lixo 20 1 azul (pct ¢/ 100 un) | pet | 4 |
| 34 ||Saco de lixo 40 1 preto (pct ¢/ 100 un) || pct || 3 ‘
| 35 ||Saco de lixo 60 I preto (pct ¢/ 100 un) || pct || 3 ‘
| 36 ||Saco de lixo 60 1 azul (pct ¢/ 100 un) || pct || 3 ‘
| 37 ||Saco de lixo 100 1 preto (pct ¢/ 100 un) || pct || 3 ‘
| 38 ||Saco de lixo 100 1 azul (pct ¢/ 100 un) || pct || 3 |
| 39 ||Saco de lixo 200 1 preto (pct ¢/ 100 un) || pct || 2 ‘
| 40 ||Sap(')li0 em po (pote ¢/ 300g) || un || 10 ‘
| 41 |Sapolio liquido (250 m) | un | 3 |
| 42 ||Tela Odorizadora para Mictorio || un || 10 ‘
| 43 ||Desengraxante (51) || un || 1 ‘
| JARDINAGEM |
| 44 |[Adubo quimico tipo NPK 10-10-10 ou similar I Keg | 1 \
| 45 ||Adub0 quimico tipo NPK 4-14-8 ou similar || Kg || 1 ‘

46 CAOC::}II]:())?I itliﬁc()))“j ardim primavera” ou similar (mata litro 1
| 47 ||Estopa 400 gramas || un || 1 ‘
| 48 ||Luva raspa || par || 1 ‘
| 49 ||Méscara descartavel || un || 1 |
| 50 ||Veneno para formigas tipo Isca || isca || 5 ‘

SEMESTRAL)

PLANILHA DE MATERIAIS DE LIMPEZA E JARDINAGEM (FORNECIMENTO

https://sei.immg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE |[QUANTIDADE| QUANTIDADE
DE MEDIDA| FORNECIDA
NO INICIO

SEMESTRAL
ESTIMADA
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] | | contaro |
CONTRATO
| LIMPEZA |
| 1 |Balde plastico 12 Its | uw 28 | 10 |
| 2 ||Desentupidor de sanitério || un H || 1 |
| 3 ||Espanador de médio || un ” || 1 |
* rodmbosiepitalas) kit ! !
| 5 ||Pé de lixo plastico cabo longo || un ” 14 || 5 |
| 6 ||Pincel 2” || un H 7 || 1 |
7 E{r?ldo MOP Tira P6 Microfibra 60 un 3 )
| 8  |[RodoPVC40cm | un | 10 | 10 |
| 9  |[Rodo PVC 60 cm | un 10 I 10 |
| 10 ||R0do de pia 13cm || um H 10 || 10 |
| 11 ||Vassoura de pelo 60 cm || un ” 3 || 3 |
| 12 ||Vassoura piacava || un H 14 || 10 |
13 Vassoura sanitaria de nylon, ¢/ un 9 5
suporte
| 14 ||Vassoura limpa teto em sisal natural” un ” 10 || 4 |
| JARDINAGEM |
| 15 ||Areia lavada || kg H || |
16 [prw ke | || |
| 17 ||Argila expadida para vasos || kg H 10 || 10 |
| 18 ||Terra vegetal "preta" tratada || kg H 10 || 5 |
| PLANILHA DE EQUIPAMENTOS (LIMPEZA E JARDIM) |
) UNIDADE | VIDA UTIL Qggﬁ"ﬁADSEE
ITEM ESPECIFICACAO DE ESTIMADA CONTRATACAO
MEDIDA || (MESES) ATUAL
| LIMPEZA |
| 1 ||Aspirador Industrial || un || 60 || 2 |
Carrinho de Limpeza com Balde
2 Espremedor Acoplado, com suporte para un 60 9
vassoura e rodo
| 3 ||Enceradeira industrial 350mm || un || 60 || 7 |
| 4 ||Escada de aluminio || un || 60 || 3 |
| 5 ||Extens?10 elétrica || un || 60 || 6 |
| 6 ||J ateadora para pisos || un || 60 || 1 |
| 8 ||Suporte para LT || un || 60 || 10 |
| JARDINAGEM |
| 9 ||Bomba para aplicacao dos venenos || un || 60 || 1 |
| 10 ||Cavadeira boca-de-lobo || un || 60 || 1 |
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| 11 ||Cavadeira reta com cabo H un || 60 || 1 |
12 ?lo&a;dor de grama elétrico (Rogadeira — un 60 1
| 13 ||Enxada com cabo H un || 60 || 1 |
| 14 ||Enxadinha para jardim ” un || 60 || 1 |
| 15 ||Espétula 7 cm || un || 60 || 2 |
| 16 ||Extensor para poda em altura H un || 60 || 1 |
| 17 ||Fac€10 H un || 60 || 1 |
| 18 ||Sacho de 3 pontas || un || 60 || 1 |
| 19 [Limag” I w60 | 1 |
20 |esguiho em metal (12 0 34°) S0 metros| ™ 60 3
71 g/éasgir;l Odc(aElll)sS individual para aplicacdo un 12 1
| 22 ||Poda galhos “ un || 60 || 1 |
| 23 ||Tesoura para poda de grama || un || 60 || 1 |
| 24 ||Vassoura de metal para grama (Rastelo) H un || 60 || 1 |

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

Objeto: Contratacio de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos de limpeza,
conservagdo, higienizacdo, jardinagem, copeiragem, recepcao, motorista, telefonista, apoio administrativo,
portaria e garagista, a serem executados nas dependéncias do Tribunal de Justiga Militar do Estado de Minas
Gerais, por meio de alocagao de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, produtos de consumo,
maquinas e equipamentos, conforme condicdes e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo
I) e demais disposicdes deste EDITAL.

N° do Lote

|

|Valor total do Lote: H

|Raz50 Social do Licitante: “

ICNPJ ou CPF: |

|Endere(;o :

|

|E-mai1 :

|

|Telefone / Fax : H

|Representante legal: H

|Nome:

|

|Identiﬁcag:ﬁo: H

|Qualiﬁcag€10: “

AS PLANILHAS PARA COMPOSICAO DO VALOR MENSAL E ANUAL, INCLUINDO O VALOR
DOS POSTOS DE TRABALHO, INTEGRANTES DESTA PROPOSTA, ENCONTRAM-SE ANEXAS
EM SEPARADO DESTE EDITAL, EM FORMATO EXCEL - ANEXO II-A DO EDITAL. AS
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REFERIDAS PLANILHAS DEVERAO SER ANEXADAS VIA SISTEMA, INTEGRALMENTE
PREENCHIDAS, E ENVIADAS JUNTAMENTE COM ESSES DADOS E
INFORMACOES/DECLARACAO DO PRESENTE ANEXO II.

Observacoes:

-A proposta devera ser elaborada considerando a totalidade dos servigos relacionados no Termo de Referéncia
e neste edital;

-Declara que o objeto da proposta esta de acordo com as condicoes e especificacdes previstas no Termo de
Referéncia e neste edital;

-Declara que estao incluidos na proposta todos os custos, impostos, taxas, encargos, frete, bem como qualquer
outra despesa, direta ou indireta, incidente na execugdo do objeto.

- Caso haja incidéncia de ICMS, os licitantes mineiros deverdo cotar, além do prego normal de mercado, o
preco resultante da deducao do ICMS, o qual serd considerado como base para classificagdo das propostas,
etapa de lances, julgamento, adjudicagdo e homologagao.

*Nao se aplica a isen¢do do ICMS aos contribuintes mineiros optantes pelo Regime do Simples Nacional a que
se refere a Lei Complementar Federal n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, ou seja, tais contribuintes deverdao
apresentar em suas propostas apenas os precos com ICMS.

*Qs licitantes mineiros optantes pelo Regime do Simples Nacional deverdo declarar ou comprovar juntamente
com suas propostas comerciais esta sua condicao.

-Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdao do Pregao.

LOCAL e DATA.

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
(N° Identidade — CPF/CNPJ do declarante)

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO
XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

PESSOA JURIDICA

, inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador do Documento de Identidade n° e
inscrito no CPF sob o n° , DECLARA, sob as penas da lei, em cumprimento ao

disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao da Republica, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz. (Observacdo: em caso
afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(Local), de de 2023.
(Nome — Identidade — CPF/CNPJ do declarante)

PESSOA FISICA
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, portador do Documento de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°
, DECLARA, sob as penas da lei, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII, do
art. 7° da Constituicao da Republica, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz. (Observacdo: em caso
afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(Local), de de 2023.
(Nome — Identidade — CPF do declarante)

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE ME OU EPP OU EQUIPARADA

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de
seu representante legal Sr.(a) , portador do Documento de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n° DECLARA, sob as penas da Lei, que

ndo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006, estando
apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da citada lei e que cumpre os requisitos
legais para qualificacdo como:

() Microempresa, ME ou ( ) Empresa de Pequeno Porte, EPP ou ( ) equiparada definida no art. 3° da Lei
Complementar n.° 123/2006.

() Declaro que a empresa possui restricao fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos utilizar o
prazo previsto no art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°. 123/06, para regularizacdo, estando ciente que, do
contrario, decaird o direito a contratacdo, estando sujeita as sangdes previstas no art. 81, da Lei Federal n°
8.666/93.

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(Local), de de 2023.

(assinatura do representante legal)

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E QUE A PROPOSTA ATENDE AS EXIGENCIAS DO EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023
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A empresa , inscrita mno CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal Sr.(a)

, portador do Documento de Identidade n° , inscrito no CPF

sob o n° , DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre plenamente os requisitos de

habilitagdo e que sua proposta atende as exigéncias do edital, a teor do art. 26, §4°, do Decreto Estadual n°
48.012, de 22 de julho de 2020.

(Local), de de 2023.

(assinatura do representante legal)

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO FATO IMPEDITIVO DA HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,
por intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador do Documento
de Identidade n° , inscrito no CPF sob o n° , DECLARA, sob as

penas da Lei, que NAO existem fatos impeditivos da habilitagio e participacio no Procedimento Licitatorio
em epigrafe, obrigando-se a declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo, a teor do art. 32, §2°, da
Lei n® 8.666/93.

(Local), de de 2023.

(assinatura do representante legal)

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DA RES. CNJ N° 7, DE 18/10/2005

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que ndo possui, em seu quadro societario,
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as
unidades da area encarregada da licitagdao deste Tribunal, nos termos do art. 2°, inc. VI, da Resolugdo n. 07, de
18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica.

DECLARA, ainda, sob as penas da lei, que ndo possui, em seu quadro funcional, conjuges, companheiros ou
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parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal.

(Local), de de 2023.

(assinatura do representante legal)

ANEXO VIII-A - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DE TODAS AS INFORMACOES E DAS
CONDICOES LOCAIS

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

, portador do documento de identidade n° , expedido pelo(a)
, € inscrito no CPF sob o n° , representante legal da empresa ,
inscrita no CNPJ sob o n° , DECLARA que tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condi¢des locais para a realizagdo do objeto licitado e o cumprimento das obrigagdes objeto do Procedimento
Licitatorio em epigrafe, e de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execugdo do
mesmo.

Declara, ainda, que nao alegara posteriormente o desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para
solicitar qualquer alteracao do valor que vier a celebrar, caso seja vencedor da licitagao.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da licitante

ANEXO VIII-B - DECLARACAO DE VISITA TECNICA

PROCESSO LICITATORIO N° 08/2023

PREGAO ELETRONICO N° 10/2023

, portador do documento de identidade n° , expedido pelo(a) , ©
inscrito no CPF sob o n° , representante legal da empresa , inscrita no CNPJ
sob o n° , DECLARA que visitou as instalagdes fisicas do prédio localizado na Rua Tomaz

Gonzaga, n° 686, Bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, obtendo todas as Informagdes relativas ao local e as
condi¢des de execucdo do objeto do Procedimento Licitatdrio em epigrafe.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
(N° Identidade — CPF/CNPJ do declarante)
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Recebido em / /

Assinatura do servidor do TIM/MG

ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° XX/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO, JARDINAGEM,
COPEIRAGEM, RECEPCAO, MOTORISTA, TELEFONISTA,
APOIO ADMINISTRATIVO, PORTARIA, GARAGISTA E DE
DESINFECCAO DE RESERVATORIOS E CAIXAS D’AGUA, DE
DEDETIZACAO E DE LIMPEZA E DESENTUPIMENTO DE
CALHAS E CANALETAS DE DRENAGEM, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DE MINAS
GERAIS [TIM/MG] EA ...

O TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, Orgio do Poder Judiciario,
inscrito no CNPJ sob o n.° 16.866.394/0001-03, com sede na Rua Tomaz Gonzaga, n° 686, Bairro Lourdes, em
Belo Horizonte, Minas Gerais, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Presidente Desembargador Rubio Paulino Coelho, ¢ a empresa xxxxxxxx, inscrita no CNPJ sob o n.°
XXXXXXXX, com sede na xxxxxxx, endereco de correio eletronico xxxxx, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu XXXxXXxXX, tém entre si, justos e contratados, a celebragao do
presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em conformidade com o Processo de Licitagio
n° 08/2023, modalidade Pregiao Eletronico n.’ 10/2023, que seré regido pelas Leis Federais n° 8.666/1993 e
n°® 10.520/2002, das Leis Estaduais n° 14.167/2002, n° 13.994/2001, n°® 20.826/2013, pelos Decretos Estaduais
n® 48.012/2020, n® 46.105/2012, n°® 44.630/2007, n°® 45.902/2012, Lei Complementar n°® 123/2006, e
respectivas alteragoes, pela Portaria n® 979/2017 deste Tribunal, e pelas condigdes estabelecidas pelo Edital e
seus anexos, especialmente, pelo Termo de Referéncia — Anexo I do Edital, aplicando-se ainda, no que couber,
as demais normas especificas aplicaveis ao objeto, ainda que ndo citadas expressamente e de acordo com as
seguintes clausulas e condigdes abaixo descritas, mutuamente aceitas e reciprocamente outorgadas por si e
sucessores.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servi¢os continuos de limpeza, conservagdo, higienizag¢do, jardinagem, copeiragem, recep¢do, motorista,
telefonista, apoio administrativo, portaria e garagista e de desinfeccdo de reservatorios e caixas d’agua, de
dedetizacdo, de limpeza e desentupimento de calhas e canaletas de drenagem, a serem executados nas
dependéncias do Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais, por meio de alocagdo de mao de obra
exclusiva, com fornecimento de materiais, produtos de consumo, maquinas ¢ equipamentos, conforme
condicdes e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo 1) e demais disposi¢des deste
EDITAL.

1.1.1. A prestagdo dos servicos compreende além dos postos de servigos, o fornecimento de uniformes e
demais materiais necessarios a execug¢do do objeto desta licitagdo, conforme especificagcdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo I.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Processo Licitatorio n. 08/2023, Pregdo Eletronico n.
10/2023 e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Termo de Referéncia e a Proposta
Comercial apresentada pela CONTRATADA, ambos constantes do Processo Licitatorio n. 08/2023, Pregdo
Eletronico n. 10/2023.
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2. CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO, DO LOCAL E DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO
OBJETO

2.1. A execugdo do objeto dar-se-a nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo do Edital,
inclusive no tocante a prazos.

2.2. Todos os servigos serdo prestados diretamente nas dependéncias internas e externas da sede da Justiga
Militar de Minas Gerais, localizada a RUA TOMAZ GONZAGA, 686, BAIRRO LOURDES, CEP 30.180-
140, BELO HORIZONTE/MG.

2.3. Os servigos objeto desta contratacdo devem observar o seguinte quantitativo:

Cargo ngntitativo Jornada
Estimado mensal
|Faxineiro HIO ||220 h/més |
|Limpador de Vidros Hl ||220 h/més |
|Traba1hador bracgal Hl ||220 h/més |
Vardineiro Ii 1150 h/més |
|Copeiro Hl ||220 h/més |
|Gargom H4 ||220 h/més |
|Motorista - Veiculos até 7 lugares “2 ||220 h/més |
|Telef0nista HZ || 150 h/més |
|Recepci0nista HS ||220 h/més |
|Assistente Administrativo “ 15 ||220h/més |
|Assistente de Diregao Superior H3 ||200h/més |
|Assistente de Diregdo Superior — Estatistico Hl ||200 h/més |
Porteiro 1 150 h/més |
|Garagista Hl ||220 h/més |
|Supervisor Hl ||220 h/més |

2.4. A CONTRATADA devera obedecer as normas técnicas e legais de Seguranca do Trabalho.

2.5. A CONTRATADA, por si e seus prepostos, deve observar as normas de procedimento, seguranca e
disciplina interna da CONTRATANTE, sempre que adentre suas instalacdes.

2.6. A CONTRATADA devera obedecer as prescricoes e recomendagdes dos fabricantes dos materiais e
equipamentos que serdo utilizados nos servigos.

3. CLAUSULA TERCEIRA: VIGENCIA

3.1. Este contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo de seu extrato no 6rgdo oficial de
imprensa, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, II, da Lei 8.666/93, até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

3.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo
do servigo;

3.1.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
3.1.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

3.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

3.1.5.1. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.1.6. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
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4. CLAUSULA QUARTA: DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Pelo servigos discriminados no presente contrato, o TRIBUNAL pagard 8 CONTRATADA o valor mensal
de R$ [inserir valor] ([inserir valor por extenso]), perfazendo um valor anual de RS [inserir valor] ([inserir
valor por extenso]), conforme especificado na planilha de custos e composicdo de prego, anexas a este
contrato, apresentada no Procedimento Licitatorio n® 08/2023 — Pregdo Eletronico n® 10/2023.

4.1.1. O valor de que trata esta clausula abrange todos os custos necessarios a sua perfeita execucao, tais como
despesas com administragdo, materiais, mao de obra, servigos, insumos, taxas, impostos, tributos, encargos
trabalhistas, sociais, securitarios € quaisquer outros que porventura possam recair ou venham a incidir sobre o
objeto do contrato, inclusive ICMS, se houver, os quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da
CONTRATADA.

4.1.2. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4.1.3. Nenhum pagamento sera efetuado no ato da prestacao dos servicos.

4.1.4. As despesas decorrentes deste Contrato serdo pagas, mensalmente, mediante a apresentagdo, pela
CONTRATADA, da Nota Fiscal e declaracao de conferéncia emitida pelo Fiscal do Contrato.

4.2. Para fins de conferéncia do TRIBUNAL, a CONTRATADA devera encaminhar a fiscalizagdo do contrato
o demonstrativo dos valores a serem faturados, correspondentes aos servigos efetivamente prestados, ou aos
créditos previstos neste contrato € no termo de referéncia.

4.3. A apresentacao das planilhas de custos mensais e respectivos documentos (impressa e eletronica) devera
ocorrer até o 10° dia util do més subsequente ao da prestacao de servigo realizada.

4.4. Para liquidagdo e pagamento correspondente as despesas, a CONTRATADA devera apresentar a nota
fiscal/fatura discriminada, emitida apds a aprovagao das planilhas e documentos pelo fiscal do CONTRATO.

4.4.1. O documento fiscal devera ser emitido pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias
legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

4.5. No primeiro e no ultimo més de vigéncia do contrato, os valores a serem pagos serdo calculados
proporcionalmente ao periodo da efetiva prestagcdo de servigos.

4.6. O processo de liquidagao da despesa decorrera da verificacao da efetiva prestacdo dos servigos, tomada
por prazo de execugdo, o que dard o direito a CONTRATADA de receber seu crédito, vedada qualquer
antecipagdo de pagamentos ou inclusdo de servigos nao previstos.

4.7. Para liquidacdo e pagamento correspondente as despesas a CONTRATADA deverd apresentar,
mensalmente, nota fiscal/fatura discriminada.

4.8. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente, com o numero de
inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo, nas propostas € no proprio instrumento
contratual, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou da
matriz.

4.9. A nota fiscal/fatura sera emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias
contratuais e legais, especialmente as de natureza fiscal/tributéria, acrescidas das seguintes informagdes:

a) Indicagdo do objeto contratado;
b) Indicag@o do nimero do instrumento contratual;
c¢) Indicagdo, clara e precisa, dos servigos prestados; e,

d) Destaque, conforme regulagdo especifica, da base de calculo, aliquota e valor das retengdes incidentes -
ISSQN, INSS, IRRF, ¢ outros, se houver.

4.10. O TRIBUNAL reserva-se no direito de somente efetuar o pagamento da prestacao de servigos continuos
apos comprovacdo de que o servigo foi executado em conformidade com as especificacdes, clausulas e
condi¢des deste contrato e apos a comprovagdo do pagamento, conforme os valores indicados na proposta
comercial ou nos Termos Aditivos decorrentes de eventual repactuagdo, dos correspondentes salarios e
respectivos encargos sociais, auxilio alimentacdo e auxilio transporte dos profissionais alocados pela
CONTRATADA.

4.10.1 A CONTRATADA devera entregar ao profissional o auxilio-transporte e o auxilio-alimentacdo até o
ultimo dia util do més anterior ao da prestagdo do servigo.
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4.10.2 A comprovagao de que trata este item sera demonstrada mediante apresentagdo de documentos oficiais,
correspondentes ao més do adimplemento da obrigagdo ou, excepcionalmente, do més anterior, quando ainda
nao vencidas as referidas contribuicdes.

4.11. O ateste da fatura correspondente a prestacao dos servigos cabera aos FISCAIS da contratagao.

4.12.0 pagamento pelos servicos prestados serd efetuado pelo TRIBUNAL, em moeda nacional, por meio de
depdsito em conta bancaria a ser informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier
a ser convencionada entre as partes, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de apresentagao
do documento fiscal habil de cobranga a fiscalizagao do contrato.

4.13. Quando da efetivagdo do pagamento da nota fiscal/fatura serdo deduzidos os valores correspondentes a
retengdo na fonte de tributos e contribuicdes de quaisquer esferas de governo (federal, estadual/distrital ou
municipal), na forma e modo determinado pelo ordenamento juridico aplicavel.

4.14. O pagamento da nota fiscal/fatura somente sera efetuado apos a verificagdo da regularidade da
CONTRATADA junto a Seguridade Social — CND, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF, a
Fazendas Federal e Justica do Trabalho — CNDT, além do cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e
da obrigacao de manter durante a contratagao todas as condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

4.15. Na hipotese de isengdo de algum dos encargos sociais basicos e/ou tributos, a CONTRATADA devera
apresentar documentos comprobatdrios, deduzindo este percentual da planilha.

4.16. Do montante a pagar 8 CONTRATADA podera o TRIBUNAL deduzir:
4.16.1. O valor proporcional aos dias ndo trabalhados pelos profissionais da CONTRATADA; e,

4.16.2. Os valores correspondentes as multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste
contrato e do termo de referéncia.

4.17. O TRIBUNAL identificando quaisquer irregularidades ou divergéncias na nota fiscal/fatura, mormente
no que tange a valores dos servigos prestados, deverd devolvé-la a CONTRATADA para as necessarias
correcdes, com as informacdes referentes aos motivos de sua rejeicdo, observando que o prazo estabelecido
nesta clausula passara a ser contado a partir da reapresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente corrigida.

4.18. A devolugdo de nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRIBUNAL, em hipotese alguma, servira de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execucdo dos servigos, ou deixe de efetuar o pagamento
devido a seus profissionais ou fornecedores.

4.19. Caso a CONTRATADA nio encaminhe a nota fiscal/fatura e demais documentos ao TRIBUNAL, no
prazo fixado, a data do pagamento podera ser alterada na mesma proporg¢ao dos dias uteis de atraso.

4.20. O pagamento correspondente a ultima nota fiscal/fatura somente sera liberado apds o cumprimento de
todas as tarefas mensais, bem como a correg¢ao de todas as pendéncias apuradas.

4.21. As ocorréncias em espécie ndo constituiem o TRIBUNAL em mora, ndo geram direito a alteracdo de
precos, atualizacdo monetaria, compensagao financeira ou paralisacao da prestacdo dos servigos, reservando-se
o TRIBUNAL ao direito de se utilizar dos pagamentos devidos a CONTRATADA, para cobrir as pendéncias
apuradas.

4.22. O pagamento efetuado pelo TRIBUNAL nao exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
desempenho na prestacdo do servico e pela correcdo de quaisquer irregularidades detectadas durante a vigéncia
contratual.

4.23. O TRIBUNAL podera realizar glosa de valores de servigos nao realizados, na propria fatura, oficiando a
CONTRATADA sobre as razdes que ensejaram o desconto.

4.24. Os valores relativos as horas extras e ao adicional noturno, quando prévia e expressamente autorizados
pela Geréncia Administrativa do TRIBUNAL, serdo reembolsados pelo TRIBUNAL, na forma da legislagao
aplicavel, desde que devidamente comprovados e apurados.

4.25. O valor do vale transporte e dos vales-lanche concedidos aos empregados da CONTRATADA serdo
pagos pelo TRIBUNAL, conforme a efetiva utilizacdo, limitada & quantidade cotada na proposta apresentada
no certame, deduzida a parcela de contribuicdo do empregado prevista em lei.

4.26. Independentemente da liquidagdo e do pagamento de qualquer despesa deste Contrato, a
CONTRATADA devera, nos prazos legais, promover as diligéncias necessarias e proceder aos recolhimentos e
pagamentos de todos os tributos, encargos e contribui¢des de sua responsabilidade. Caso o TRIBUNAL tenha
que realizar algum procedimento dessa natureza, promovera o respectivo ressarcimento por meio da retengao
de créditos da CONTRATADA ou medida judicial apropriada, a critério do TRIBUNAL.
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4.27. Os documentos comprobatorios dos recolhimentos ¢ pagamentos relativos a tributos, encargos e
contribuigdes de responsabilidade da CONTRATADA deverdo ser enviados para o TRIBUNAL mensalmente.
A documentagdo devera ser exclusiva deste Contrato, ndo podendo ser conjunta com outros empregados dos
quadros da CONTRATADA.

4.28. O pagamento devido pelo TRIBUNAL sera efetuado por meio de depdsito em conta bancaria a ser
informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as
partes.

4.29. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dara ao TRIBUNAL
plena, geral e irretratdvel quitagdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a
qualquer titulo, tempo ou forma.

4.30. Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido serd objeto de ajuste nos
pagamentos futuros ou cobrados da CONTRATADA.

4.31. Devido as normas legais, para que o Tribunal proceda ao pagamento, a Contratada devera emitir somente
NOTAS FISCAIS ELETRONICAS ou Nota Fiscal de Servigos- Série A.

4.32. O prazo para pagamento ¢ demais condi¢des a ele referentes encontram-se no Edital e no Termo de
Referéncia — Anexo L.

5. CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta das seguintes dotagdes or¢amentarias: “1051
02 061 734 4355 0001, natureza de despesa “339037”, item de despesa “01”, fonte de recursos “10” e
procedéncia “1” e “1051 02 061 734 4355 0001”, natureza de despesa “339037”, item de despesa “02”, fonte
de recursos “10” e procedéncia “1”.

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocac¢do sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA: REAJUSTE DOS PRECOS

6.1. O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociagdo, observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, a contar da data do orcamento a que a proposta se referir.

6.1.1. Cabera a CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitagdo de repactuacdo, a devida justificativa e
demonstragao analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos e
formagdo de pregos, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, entre outros, visando a
analise e aprovacao pelo CONTRATANTE.

6.1.2. Para os fins previstos nesta clausula, considera-se como data do orgamento a que a proposta se referir, a
data do inicio da vigéncia do acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente ou ato legal ou
normativo, que estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta.

6.1.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuagao.

6.1.4. Por ocasido da repactuacio, poderdo ser contemplados todos os componentes de custo da proposta que
tenham sofrido variacdo, exceto aqueles com previsdo especifica de reajustamento, desde que haja uma
demonstragdo analitica devidamente justificada e comprovada.

6.1.5. Nao sera admitida a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originariamente na proposta, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou conveng¢ao coletiva.

6.1.6. A proposta de repactuacdo, observado o disposto nesta clausula, dependera de iniciativa da
CONTRATADA e devera ser apresentada antes da assinatura do termo de prorrogagdo do contrato ou, se for o
caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.

6.1.7. Na hipoétese de ndo ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convengao coletiva da categoria até a
data da assinatura do termo aditivo de prorrogacao da vigéncia contratual, a CONTRATADA deverd, sob pena
de preclusdo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito a repactuar. A partir da ressalva, a formalizacdo do
pedido de repactuagdo devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogacdo subsequente.
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6.1.8. A inércia da CONTRATADA em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuagao, no prazo estipulado,
implicara a preclusdo do direito a repactuacdo e ao recebimento dos valores retroativos a que eventualmente
faria jus.

6.2. Os custos relativos a uniformes e materiais poderao ser reajustados, mediante negociacdo entre as partes e
formaliza¢do do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite maximo a variagdo do IPCA ocorrida nos
ultimos doze meses, contados da data de apresentagdao da proposta ou do ltimo reajuste.

6.2.1. A alegagdo de esquecimento da CONTRATADA quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita
como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que legalmente faria jus, se ndo a requerer dentro do
primeiro més de aniversario do contrato, responsabilizando-se a CONTRATADA pela propria inércia.

7. CLAUSULA SETIMA: GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ [inserir valor da garantia] ([inserir valor da garantia
por extenso]), na modalidade de [inserir modalidade de garantia], correspondente a 5% (cinco por cento) de
seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds assinatura do contrato, observadas as condigdes
previstas no Edital.

7.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade, devera abranger toda a vigéncia do Contrato,
acrescido do periodo de 03 (trés) meses apds seu término.

7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

7.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
7.3.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA; e

7.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

7.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial em conta especifica com corre¢do monetaria,
em favor do CONTRATANTE;

7. 6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorroga¢do de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

7.6.1. o valor correspondera ao periodo aditado;

7.6.2. a nova vigéncia devera abranger todo o periodo acrescido, cabendo a CONTRATADA presta-la ao
TRIBUNAL no prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis, contados a partir da publicagdo do extrato do respectivo
Termo Aditivo.

7.7. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

7.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

7.9. O TRIBUNAL, no decorrer da execuc¢do contratual, podera autorizar a substituigdo da garantia
inicialmente ofertada se, cumulativamente:

a) a CONTRATADA comunicar ao TRIBUNAL previa e justificadamente essa intengao;

b) a fiscalizagdo do TRIBUNAL declarar inexistir descumprimento de clausula contratual de responsabilidade
da CONTRATADA, bem como pendéncias relativas a execucao do objeto ou que foi instaurado, ou em vias de
instauragdo, qualquer procedimento administrativo visando a apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA;

c) a substituicao seja por modalidade estabelecida no §1° do art. 56 da Lei Federal n°. 8.666, de 1993;
d) a nova garantia prestada preencher os requisitos do ato convocatério e deste Contrato;

e) no caso de Fianca bancéria e Seguro-Garantia exista expressamente prevista a cobertura de eventual
inadimpléncia ocorrida na vigéncia da garantia substituida, ainda que o fato venha a ser apurado
posteriormente ou, ainda, a garantia substituta tenha vigéncia e igual a da substituida.
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7.10. Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo deste Contrato, competira a CONTRATADA
formular ao TRIBUNAL o pedido de liberag@o ou restituigao.

7.10.1. A devolugdo da garantia ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades civil e penal oriundas da
execucao do objeto contratual.

7.11. E vedada a inclusdo de clausula de proporcionalidade nos casos de seguro garantia e carta de fianca
bancéria.

7.12. No caso de rescisdo deste Contrato por culpa da CONTRATADA, a garantia sera executada para
ressarcimento ao TRIBUNAL dos valores das multas e indenizagdes a este devidos, sujeitando-se ainda, a
CONTRATADA, a outras penalidades previstas na Lei n°. 8.666/93.

7.13. Sera considerada extinta a garantia:

7.13.1. com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;28

7.13.2. no prazo de 03 meses apds o término da vigéncia, caso o CONTRATANTE nao comunique a
ocorréncia de sinistros.

8. CLAUSULA OITAVA: DO FISCAL E DO GESTOR DO CONTRATO

8.1. A Secretaria Especial da Presidéncia do TRIBUNAL designara um fiscal e um gestor para o Contrato,
conforme Portaria 979/2017 do TIM/MG.

8.2. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor especialmente designado, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas
ou defeitos observados, além das atribuigdes contidas nas normas de execucdo or¢amentaria e financeira
vigentes.

8.3. Sem prejuizo ou dispensa das obrigagdes da CONTRATADA, o TRIBUNAL exercera ampla supervisao,
acompanhamento, controle e fiscalizagdo sobre a execucdo dos servigos, por meio do servidor designado, que
atuara na fiscalizagdo de todas as etapas de execucao dos servicos, observando, dentre outros critérios, a fiel
observancia das especificacdes dos servigos e materiais e a sua perfeita execugao.

8.4. O exercicio, pelo TRIBUNAL, do direito de supervisionar, controlar e fiscalizar a execu¢do dos servigos,
ndo atenuara, reduzira ou eximird qualquer responsabilidade ou obrigacdo da CONTRATADA nos termos do
contrato, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

8.5. O fiscal do contrato, designado pelo Tribunal, tera poderes para fiscalizar a execugdo dos servigos e
especialmente para:

a) sustar os trabalhos da CONTRATADA, sempre que considerar a medida necessaria;

b) exigir da CONTRATADA a manutengdo, durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, de todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

c) notificar a CONTRATADA sobre sua inadimpléncia no cumprimento das obrigacdes previstas neste
contrato, determinando sua regularizacdo, ou, sendo o caso, remetendo a autoridade competente para abertura
de processo;

d) fazer as afericdes necessarias para a liberacdo de pagamentos em conformidade com o objeto licitado, de
acordo com as condi¢Oes estabelecidas contratualmente;

e) recusar os servigos que tenham sido realizados pela CONTRATADA em desacordo com as condigdes
estabelecidas no presente contrato, apresentando as devidas justificativas.

8.5.1. As acdes acima descritas serdo formalizadas pelo gestor do contrato através dos competentes relatorios.
8.6. Cabe ao fiscal e/ou ao gestor do contrato:

a) responsabilizar-se pela supervisdo do contrato, administrando-o em conformidade com as disposigdes
contratuais e editalicias.

b) adotar toda e qualquer providéncia necessaria a perfeita execu¢do do contrato.

¢) notificar por escrito a CONTRATADA, quando a mesma deixar de cumprir qualquer cldusula deste contrato
e encaminhar copia da referida notificagdo ao Setor responsavel para ser anexada ao contrato.
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d) exigir da CONTRATADA por escrito a substitui¢do de qualquer membro da sua equipe responsavel pela
execuc¢ao dos servicos.

8.6.1. As agdes acima descritas serao formalizadas pelo gestor do contrato através dos competentes relatorios.

8.7. O acompanhamento e a fiscalizagdao deste Contrato, assim como o recebimento e a conferéncia dos
servigos prestados, serdo realizados pelo servidor designado.

8.8. O fiscal do contrato expedira declaragao de inspecao dos servicos prestados, que servird como instrumento
de avaliagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e constituira documento indispensavel para a
liberagao dos pagamentos.

8.9. A CONTRATADA ¢ obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo deste Contrato
pelo TRIBUNAL, bem como permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias pelo fiscal do Contrato.

8.10. O TRIBUNAL nao se responsabilizara por contatos realizados com setores ou pessoas ndo autorizadas,
salvo nas hipoteses previstas, expressamente, neste Contrato.

8.11. O acompanhamento e a fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Contrato.

8.12. Caso entenda necessario o fiscal e/ou gestor do contrato podem solicitar o auxilio de profissionais
especializados para acompanhamento e fiscalizacao dos servicos e fornecimento.

9. CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
9.1. Sdo condi¢des gerais deste Contrato:

9.1.1. Este Contrato regular-se-a pela legislagdao indicada no preambulo e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado,
na forma do artigo 54, combinado com o inciso XII do artigo 55, todos da Lei n° 8.666/93.

9.1.2. Este Contrato, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser subcontratado, cedido
ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associagdo da CONTRATADA com terceiros, sem
autorizacgao prévia do TRIBUNAL, por escrito, sob pena de aplicacdo de sangdo, inclusive rescisdo contratual.

9.1.3. Este Contrato ndo poderd ser utilizado, sem prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE, em
operacdes financeiras ou como caugdo/garantia em contrato ou outro tipo de obrigacdo, sob pena de aplicagdao
de sancdo, inclusive rescisido contratual.

9.1.4. O CONTRATANTE e a CONTRATADA poderao restabelecer o equilibrio economico-financeiro deste
Contrato, nos termos do artigo 65, inciso II, letra “d”, da Lei n° 8.666/93, por repactuacdo precedida de
demonstragdo analitica do aumento ou diminui¢do dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em
planilha de formagao de pregos e tendo como limite a média dos precos encontrados no mercado em geral.

9.1.5. O CONTRATANTE reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isso implique alteragdo
dos pregos unitérios ofertados, obedecido o disposto no §1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

9.1.6. O TRIBUNAL reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou servico em
desacordo com o previsto neste Contrato ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes
ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei n° 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes previstas neste instrumento.

9.1.7. Qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora
assumidas pela CONTRATADA, ndo importara, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual, novacgao,
transacdo ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas deste Contrato e podendo o
CONTRATANTE exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

9.1.8. O objeto deste Contrato serd executado dentro do melhor padriao de qualidade e confiabilidade,
respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes

9.1.9. Este Contrato nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade entre o
CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da CONTRATADA designadas para
a execucao do seu objeto, sendo a CONTRATADA a unica responsavel por todas as obrigacdes e encargos
decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria
vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

9.1.10. A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou indiretamente, ao
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CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto deste
Contrato, ou da omissdo em executéd-lo, resguardando-se a0 CONTRATANTE o direito de regresso na hipotese

de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

9.1.11. A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes

€

documentos fornecidos pelo CONTRATANTE ou obtidos em razdo da execucdo do objeto contratual, sendo
vedada toda e qualquer reprodu¢do dos mesmos, durante a vigéncia do presente Contrato € mesmo apds o seu

término.

9.1.12. Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
CONTRATADA na execucao do objeto deste Contrato serdo de exclusiva propriedade do CONTRATANTE,
nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e
expressa autorizagdo deste, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, nos termos da

legislagdo patria vigente.

9.1.13. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos estabelecidos no Termo de
Referéncia nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao TRIBUNAL nem podera onerar o objeto
contratado, razdo pela qual as partes contratantes renunciam expressamente a qualquer vinculo de

solidariedade ativa ou passiva.

9.1.14. Na hipotese do TRIBUNAL arcar com o pagamento de alguma despesa advinda de conduta que esteja
sob a responsabilidade da CONTRATADA, esta se obriga a promover o respectivo ressarcimento a precos

atualizados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da comprovagao da responsabilidade.

9.1.15. Caso a CONTRATADA nao providencie o ressarcimento dentro do prazo estipulado, o TRIBUNAL
reserva-se o direito de descontar o valor do pagamento dos créditos vincendos, sem prejuizo da aplicacdao de

outras sancdes cabiveis.

9.1.16. O TRIBUNAL se reserva o direito de, quando assim entender necessario, solicitar 8 CONTRATADA,
quaisquer documentos para fins de comprovacao da regularidade e cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fundidrias, ficais, contdbeis e financeiras relativas aos profissionais que prestam ou prestaram

servigos em razao deste instrumento.

9.1.16.1. Cabera a CONTRATADA apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido pelo

TRIBUNAL.

10. CLAUSULA DECIMA: DO REGIME DE EXECUCAO

10.1. O regime de execucao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA e os materiais que serdo

empregados sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia e no Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
11.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia
11.2. Além das obrigagdes previstas no termo de referéncia, o CONTRATANTE obriga-se a:

11.2.1. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do servigo desejado, comunicando
empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos servigos;

a

11.2.2. Prestar as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada com relacao

ao objeto do Contrato;

11.2.3. Solicitar a Contratada os esclarecimentos que julgar necessarios, quanto a execucao dos servicos;

11.2.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas

contratuais, as especificacdes do termo de referéncia e os termos de sua proposta;

11.2.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,

anotando em registro proprio as falhas detectadas;

11.2.6. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servicos, fixando prazo para a sua corre¢do, inclusive acerca de possivel aplicacdio de multa por

descumprimento contratual, fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresentagdo de defesa;

11.2.7. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela Contratada;
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11.2.8. Arcar com as despesas de publicagdo do extrato desta Contratagdo, bem como dos termos aditivos que

venham a ser firmados;

11.2.9. Assegurar os meios indispensaveis a plena execug¢do do objeto deste Contrato e do Termo de

Referéncia;

11.2.10. Receber, conferir e verificar a qualidade e a conformidade do servi¢o prestado com as condi¢des

estabelecidas neste Contrato € no Termo de Referéncia;

11.2.11. Decidir sobre eventuais alteracdes no Contrato, nos limites permitidos por lei, para melhor adequacao

de seu objeto;

11.2.12. Rejeitar os servicos prestados em desconformidade com as especificacdes estabelecidas no Termo de

Referéncia e neste Contrato.

11.3. Além das obrigacdes previstas no termo de referéncia, a CONTRATADA obriga-se a:

11.3.1. Executar os servigos decorrentes desta contratagdo na forma, condigdes e prazos determinados neste

instrumento, bem como no edital € no termo de referéncia;

11.3.2. Prestar os servigos nos dias e horarios pactuados;

11.3.3. Indicar ao fiscal do contrato, 1 (um) preposto para representd-la como gestor do referido contrato,

indicando meios de contato (e-mail e Telefone);

11.3.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da

execucao ou dos materiais empregados;

11.3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo de

Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90);

11.3.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.3.7. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servicos;

11.3.8. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.3.9. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacdo, devendo comunicar, imediatamente,
qualquer alteracdo que possa comprometer o seguimento desta contratagdo, bem como substituir os

documentos com prazo de validade expirado;

11.3.10. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.3.11. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execu¢do desta contratacio, durante toda

a vigéncia do contrato, a pedido do TRIBUNAL.
11.3.12. Prestar os servicos dentro do melhor padrao de qualidade e confiabilidade;

11.3.13. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo patria vigente, especialmente

a

indicada no preAmbulo deste Contrato e suas clausulas, de modo a favorecer e a buscar a constante melhoria
dos servigos e dos resultados obtidos, preservando o TRIBUNAL de qualquer demanda ou reivindicagdo que

seja de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

11.3.14. Observar, no gerenciamento da empresa, os principios contidos na legislagdo, precipuamente aqueles
que visem a economia no consumo de agua e energia, minimizagdo da geragdo de residuos e destinacdo final

ambientalmente adequada aos que forem gerados, utilizacdo, preferencialmente de mao de obra local
fomento a politicas sociais inclusivas;

€

11.3.15. Responsabilizar-se, em conformidade com as especificacdes constantes neste Contrato e no Termo de
Referéncia, por todos os recursos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto do Contrato, devendo estar

incluidas nos pregos propostos todas as despesas com materiais, equipamentos, mao-de-obra, custos diretos
indiretos, dispositivos ou processos patenteados na elaboracdo dos servigos prestados, devendo preservar

C
€

manter o TIMMG a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas judiciais, queixas e representagdes de

qualquer natureza, resultante dessa utilizagao e demais despesas necessarias a perfeita execucao dos servicos;
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11.3.16. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes ¢ encargos decorrentes das relagdes de trabalho com os
profissionais contratados, previstos na legislacdo vigente, sejam de ambito trabalhista, previdenciario, social e
securitario;

11.3.17. Arcar com todas as despesas pertinentes ao fornecimento ora contratado, tais como tributos, taxas,
tarifas, seguros, deslocamentos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do contrato;

11.3.18. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissao total ou parcial nos recolhimentos de
tributos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto contratado;

11.3.19. Responder, integralmente, perante o0 TIMMG e terceiros pelos prejuizos e danos causados, pela sua
demora, omissdo, culpa, dolo ou erro decorrentes da execucdo do Contrato, ndo reduzindo ou excluindo a
responsabilidade, o mero fato da execucao ser fiscalizada ou acompanhada por parte do TIMMG;

11.3.20. Indenizar o TIMMG por todo e qualquer dano decorrente, direta e indiretamente, da execu¢do do
contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos, apos regular processo administrativo em que se
garantira a observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa;

11.3.21. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e prepostos,
quando nas dependéncias do TIMMG, ou em qualquer outro local onde estejam prestando os servigos,
devendo adotar as providéncias legais;

11.3.22. Obter licengas junto as reparticdes competentes, necessarias a prestacdo dos servigos, objeto deste
contrato, respondendo pelas consequéncias que a falta ou omissao das mesmas acarretarem;

11.3.23. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e responsabilizar-se por
todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa;

11.3.24. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal contratante;

11.3.25. Fornecer e fiscalizar a utilizagdo dos equipamentos de seguranca que os servigos exigirem e de cracha
de identificagdo da empresa contratada para os seus profissionais quando em servico nas dependéncias do
prédio do Tribunal,

11.3.26. Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou aos seus bens, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do objeto;

11.3.27. Comprovar periodicamente, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, o cumprimento da politica
de empregabilidade estabelecida no art. 93 da Lei n® 8.213/91.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

12.1. Compete exclusivamente a CONTRATADA, na consecugdo do objeto deste Contrato, observar as
normas que integram o regime juridico da relagdo trabalhista celetista, em especial a Consolida¢do das Leis
Trabalhistas — CLT, legislagdo complementar, normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
dispositivos contidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho das categorias envolvidas na execugdo dos
Servigos.

12.1.1. A CONTRATADA obriga-se a responder por todas e quaisquer agdes judiciais, reivindicacdes ou
reclamagdes de seus empregados, sendo, em quaisquer circunstancias, considerada como exclusiva
empregadora e Unica responsavel por qualquer 6nus que o CONTRATANTE venha a arcar, em qualquer
época, decorrente de tais agdes, reivindicagdes ou reclamagoes.

12.1.2. Fica a CONTRATADA obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apds o recebimento da notificacdo/citagdo, qualquer reclamagdo trabalhista ajuizada por seus
empregados e relacionada a servicos prestados no TRIBUNAL.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

13.1. A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano provocado ao CONTRATANTE, seus servidores
ou terceiros, decorrentes de atos ou omissdes de sua responsabilidade, a qual ndo podera ser excluida ou
atenuada em funcao da fiscalizacdo ou do acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE, obrigando-se, a
todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais penalidades previstas no
presente Contrato.
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13.1.1. Para os efeitos desta clausula, dano significa todo ¢ qualquer Onus, despesa, custo, obrigagdo ou
prejuizo que venha a ser suportado pelo CONTRATANTE, decorrentes do ndo cumprimento, ou do
cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de obrigacdes a ela atribuidas contratualmente ou por forga de
disposi¢do legal, incluindo, mas ndo se limitando, pagamentos ou ressarcimentos efetuados pelo
CONTRATANTE a terceiros, multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos, despesas processuais,
honoréarios advocaticios e outros.

13.1.2. Se qualquer reclamacdo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento de obrigagdes
definidas contratualmente como de responsabilidade da CONTRATADA for apresentada ou chegar ao
conhecimento do CONTRATANTE, este comunicara a CONTRATADA por escrito para que tome as
providéncias necessarias a sua solucdo, diretamente, quando possivel, a qual ficard obrigada a entregar ao
CONTRATANTE a devida comprovagao do acordo, acerto, pagamento ou medida administrativa ou judicial
que entender de direito, conforme o caso, no prazo que lhe for assinalado. As providéncias administrativas ou
judiciais tomadas pela CONTRATADA ndo a eximem das responsabilidades assumidas perante o
CONTRATANTE, nos termos desta clausula.

13.1.3. Quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser exigidas do CONTRATANTE, nos termos
desta clausula, deverdo ser pagos pela CONTRATADA, independentemente do tempo em que ocorrerem, ou
serdo objeto de ressarcimento ao CONTRATANTE, mediante a adocdo de medida judicial apropriada, a
critério do CONTRATANTE.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECEBIMENTO

14.1. O recebimento do objeto ocorrera na forma do art. 73 da Lei 8.666/93, sendo que a responsabilidade pelo
recebimento dos servigos ficara a cargo do Fiscal do Contrato, para efeito de verificagdo da conformidade do
servigo prestado, com o solicitado e, posterior, avaliagdo de desempenho e o atesto da nota fiscal, observando
os seguintes critérios: a fiel observancia das especificacdes e conformidade com as condigdes apresentadas
neste Contrato e no Termo de Referéncia, como quantitativo, especificagdes técnicas, prazos, horarios e locais
de prestacao do servico.

14.1.1. Os servigos serdo recebidos e pagos mensalmente apos sua execugdo, devendo as atividades serem
relacionadas e fornecidas ao fiscal do contrato, mediante Relatorio Técnico Mensal.

14.1.2. Antes da aceitacdo definitiva dos servicos, a CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias da
fiscalizagdo, relacionadas com a correcdo de quaisquer imperfeicdes ou defeitos verificados, corrigindo-os,
sem qualquer 6nus para o TIMMG, bem como demais pendéncias porventura existentes.

14.2. Verificado o adequado cumprimento de todas as condi¢des contratuais, o gestor e fiscal do contrato
efetuara o recebimento provisorio dos servicos, lavrando relatorio.

14.2.1. Caso seja constatado o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de qualquer das condigdes
contratuais, o gestor do contrato lavrara relatorio circunstanciado, discriminando as irregularidades
encontradas, dirigido a autoridade competente, que adotard as medidas cabiveis.

14.3. A Contratada deverd promover as corregdes e/ou alteragdes necessarias, nos termos do art. 69 da Lei
Federal n. 8.666/93, sob pena de aplicagdo das san¢des administrativas previstas em lei.

14.4. O TIMMG reserva-se o direito de devolver no todo ou em partes, sem nenhum 6nus, qualquer servigo
entregue que ndo esteja em conformidade com o solicitado/aprovado.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA FRAUDE E CORRUPCAO

15.1. Nos procedimentos licitatorios realizados pelo Tribunal de Justiga Militar de Minas Gerais serdo
observadas as determinacdes que se seguem.

15.2. O Tribunal de Justiga Militar de Minas Gerais exige que os licitantes/contratados, observem o mais alto
padrdo de ética durante a licitacdo e execugdo dos contratos. Em consequéncia desta politica, define, com os
propositos dessa disposicao, os seguintes termos:

15.2.1. “préatica corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitacdo de qualquer coisa de
valor para influenciar a acdo de um agente publico no processo de licitacdo ou execucdo do contrato;

15.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpacao dos fatos a fim de influenciar um processo de licitacdo ou a
execucao de um contrato em detrimento do contratante;
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15.2.3. “pratica conspiratéria” significa um esquema ou arranjo entre 0s concorrentes (antes ou apds a
apresentacdo da proposta) com ou sem conhecimento do contratante, destinado a estabelecer os pregos das
propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o contratante dos beneficios da competi¢ao livre e
aberta;

15.2.4. “prética coercitiva” significa prejudicar ou ameagar prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas
ou suas propriedades a fim de influenciar a participacao delas no processo de licitacdo ou afetar a execucao de
um contrato;

15.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

15.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para investigagdo ou
oferecer informacdes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir uma investigacao do contratante ou
outro o6rgdo de Controle sobre alegacdes de corrupgdo, fraude, coer¢do ou conspiragdo; significa ainda
ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberagdo de informagdes ou
conhecimentos que sejam relevantes para a investigacao; ou

15.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do contratante ou outro 6rgao
de Controle de investigar e auditar.

15.3. O Tribunal de Justica Militar de Minas Gerais rejeitara uma proposta e aplicara as sangdes previstas na
legislacdao vigente se julgar que o licitante, diretamente ou por um agente, envolveu-se em praticas corruptas,
fraudulentas, conspiratorias ou coercitivas durante o procedimento licitatorio.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTINEPOTISMO

16.1. E vedada a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja conjuge, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Contratante.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sangdes referentes a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Edital e no Termo de Referéncia.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO PAGAMENTO DE MULTAS E PENALIDADES

18.1. Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, a titulo de multa ou penalidade, reveste-se das caracteristicas de liquidez e certeza, para
efeitos de execucdo judicial, nos termos do artigo 783 do CPC. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer
obrigagdo definida neste Contrato como de responsabilidade da CONTRATADA e que, por eventual
determinagdo judicial ou administrativa, venha a ser paga pelo CONTRATANTE.

18.2. Para assegurar o cumprimento de obrigagdes definidas neste Contrato como de responsabilidade da
CONTRATADA, o CONTRATANTE poder4 reter parcelas de pagamentos contratuais ou eventuais créditos de
sua titularidade, mediante simples comunicagdo escrita a CONTRATADA, bem como executar a garantia
prestada ou interpor medida judicial cabivel.

18.3. As multas e penalidades previstas neste Contrato ndo tém carater compensatorio, sendo que o seu
pagamento ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pela reparagdo de eventuais danos, perdas ou
prejuizos causados a0 CONTRATANTE por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

19. CLAUSULA DECIMA NONA: RESCISAO

19.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666, de
1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

19.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

19.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4. O termo de rescisdo sera precedido de relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
19.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

19.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

89/92



05/06/2023, 17:02 SEI/TJM-MG - 0268097 - Edital

https://sei.immg.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000028421...

19.4.3. Indenizagdes e multas.

19.5. As partes entregardo, no momento da rescisdo, a documentagdo e o material de propriedade da outra
parte, acaso em seu poder.

19.6. No procedimento que visar a rescisdo do vinculo contratual, precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, sera assegurado o devido processo legal, o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras, inclusive a suspensdo da execucao do objeto.

19.7. Ocorrendo a rescisdo deste Contrato e ndo sendo devida nenhuma indenizagao, reparagao ou restituicao
por parte da CONTRATADA, o CONTRATANTE respondera pelo preco estipulado neste contrato, devido em
face dos servigos efetivamente executados pela CONTRATADA até a data da rescisao.

20. CLAUSULA VIGESIMA: DA HIPOTESE DE ALTERACAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO JURIDICA

20.1. Na hipodtese de alteragdo das condigdes de habilitacdo juridica da CONTRATADA, mediante fusdo,
cisdo, incorporagdo ou associacdo com outrem, o Tribunal se reserva o direito de rescindir o Contrato ou
continuar sua execu¢do com empresa resultante de alteragao social.

20.1.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na contratagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

20.2. Em caso de cisdo, o Tribunal podera rescindir o Contrato ou continuar sua execu¢do pela empresa que,
dentre as que surgidas da cisdo, melhor atenda as condicdes iniciais de habilitacdo em relagdo ao prazo restante
do Contrato.

20.3. Em qualquer dessas hipoteses, devera ser formalmente comunicada a ocorréncia ao Tribunal, com a
documentacao comprobatdria da altera¢do, devidamente registrada.

20.3.1. A ndo apresentacdo do comprovante em até 05 (cinco) dias tUteis apoés o registro da alteracdo social
ocorrida implicara aplicagdo da sancdo de adverténcia e, persistindo a situagdo, podera ser rescindido o
Contrato por culpa da CONTRATADA, com a aplica¢do da multa e das demais sangdes previstas em lei nessa
hipotese.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: ALTERACOES

21.1. O presente contrato poderd ser alterado nos casos previstos pelo art. 65 de Lei n.° 8.666/93, desde que
devidamente motivado e autorizado pela autoridade competente.

21.1.1. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, oS acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

21.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

22.1. A CONTRATADA, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar no presente Contrato em conformidade com
a legislagao vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de orgaos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

22.2. A CONTRATADA tratara os dados pessoais segundo os ditames e interesses da CONTRATANTE, além
de observar e cumprir as normas legais vigentes aplicaveis, nos termos do artigo 39 da Lei n°® 13.709/2018.

22.3. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE, por meio eletronico, em 3 (trés) dias uteis de
qualquer incidente de seguranca detectado no ambito das atividades da CONTRATADA que implique
vazamento de dados pessoais.

22.4. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade da
CONTRATADA com as obrigagdes de operador para a protecao de Dados Pessoais referentes a execucao deste
contrato, mediante acordo prévio entre as partes.
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22.5. O presente contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dados da CONTRATANTE para a
CONTRATADA.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: DA VINCULACAO CONTRATUAL

24.1. Este Contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Licitatorio n. 08/2023, Pregdo Eletronico
n. 10/2023, que lhe deu causa, exigindo-se rigorosa obediéncia ao Edital e seus anexos.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. A mera tolerancia das partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e condi¢des deste contrato ndo
implicara perddo, rentincia, novac¢ao ou alteracao do pactuado.

25.2. O presente Contrato ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os profissionais
da CONTRATADA, nao cabendo a CONTRATANTE nenhuma responsabilidade trabalhista ou previdencidria
em funcao dos servigos prestados.

25.3. Todos os Onus fiscais que incidam ou venham a incidir sobre os servigos ora contratados serdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

25.4. A eventual abstengdo do CONTRATANTE no uso de direitos a ele assegurados neste contrato, ou a nao
aplicag¢do de penalidades neste previstas, ndo sera considerada novagao ou renuncia.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DA PUBLICACAO

26.1. O CONTRATANTE, as suas expensas, providenciara a publicacdo do extrato do presente instrumento, no
Diario Eletronico da Justica Militar/MG [DIM-e].

27. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer davidas ou
litigios decorrentes deste Contrato.

E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes assinam o presente Contrato ELETRONICAMENTE no
Sistema Administrativo eletronico do TIMMG - SEI, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte, de de 2023.
PELO CONTRATANTE:
Desembargador Rubio Paulino Coelho
Presidente do TIMMG
PELA CONTRATADA:
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TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

Documento assinado eletronicamente por RUBIO PAULINO COELHO, Presidente do TIMMG, em
05/06/2023, as 15:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
SEI A
assinatura L

eletrénica

i+~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tjmmg.jus.br/servicos informando o
qka codigo verificador 0268097 e o codigo CRC 90F8D1FS.
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PLANILHA DE EQUIPAMENTOS (LIMPEZA E JARDIM)

UNIDADE VIDA UTIL
ITEM ESPECIFICAGAO DE égérm;g.?\% ESTIMADA Valor
MEDIDA (MESES)
Valor Unitario |  Custo mensal
LIMPEZA
1|Aspirador Industrial un 2 60
Carrinho de Limpeza com Balde Espremedor Acoplado, com
2|suporte para vassoura e rodo un o 60
3|Enceradeira industrial 350mm un 7 60
4|Escada de aluminio un 3 60
5|Extenséo elétrica un 6 60
6|Jateadora para pisos un 1 60
7|Placa Sinalizadora "PISO ESCORREGADIO" un 14 60
8|Suporte para LT un 10 60
TOTAL LIMPEZA
JARDINAGEM
9|Bomba para aplicagdo dos venenos un 1 60
10|Cavadeira boca-de-lobo un 1 60
11|Cavadeira reta com cabo un 1 60
12|Cortador de grama elétrico (Rogadeira — 110v) un 1 60
13|Enxada com cabo un 1 60
14|Enxadinha para jardim un 1 60
15|Espatula 7 cm un 2 60
16|Extensor para poda em altura un 1 60
17|Facao un 1 60
18|Sacho de 3 pontas un 1 60
19|Lima 8” un 1 60
Mangueira ¢/ adaptador a torneira e esguicho em metal (1/2” e
20|3/4”) -50 metros un 3 60
21|Mascara de uso individual para aplicagdo de veneno (EPI) un 1 12
22|Poda galhos un 1 60
23| Tesoura para poda de grama un 1 60
24|Vassoura de metal para grama (Rastelo) un 1 60
TOTAL JARDINAGEM

Obs. Os valores mensais dos equipamentos devem ser incluidos na Planilha de Custos do Profissional - Insumos Diversos - EQUIPAMENTOS, em conformidade com o item
3.2.7 do Titulo VII do edital.

Obs.2. A durabilidade média considerada para os equipamentos é de 60 meses, exceto a da Mdscara de uso individual para aplicagdo de veneno (EPI), que é de 12 (doze)
meses.

Obs.3. Os equipamentos e ferramentas deverdo ser substituidos, sem 6nus para o TRIBUNAL, sempre que necessario, em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data do recebimento da notificagdo pela fiscalizagdo do contrato, seja por




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PI

Numero do Processo:

Numero da Licitacao:

Data do Pregao:

Descricao do Servico: servigos de copeiragem

Municipio (s) da prestagdo de servigo

Numero de meses de execucao contratual:

Ano do Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio Coletivo

Unidade de medida

\ARARARA RS

Quantidade total a contratar (em fun¢ao da unidade de medida):

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIC:

1 Salario do profissional:
2 Categoria profissional (vinculada a execu¢ao contratual)
3 Data base da categoria
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO
Médulo 01 — Composi¢ao da Remui
A Salario Base
Valor da Remuneracao
Moédulo 2 — Encargos e benefi
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo ter«
A 13° Salario
B Férias

C Adicional de férias

Subtotal

D Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o modulo 2.1




Total

Submodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de C

Total

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educagao

FGTS

RAT

Q=SSO >

SEBRAE

Nota 1: Preencher os valores de RAT na coluna G e FAP na coluna I. Caso os percentt

Submédulo 2.3 — Benef

Transporte (estimados 4 vales por empregado)

Auxilio Refei¢ao/ Alimentacao

Programa de Assisténcia Familiar (PAF)

Seguro de vida em grupo

(SO =|»>

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor ev
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissi

Quadro resumo do Mdédulo 2 — Encarg

2.1 13° salario e adicional de férias + Incidéncia do modulo 2.2
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e diarios

Total

Médulo 3 — Provi




A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

C Aviso Prévio Trabalhado

D Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalha
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Indenizado

Total

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhas
Auséncias Legais (Submoddulo 4.1).
Nota 2: Havera a incidéncia do Submddulo 2.2 sobre esse modulo.

Moédulo 4 — Custo de reposicao do pi

Férias

Auséncias Legais

Licenca paternidade

Auséncia por acidente do trabalho

Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

Q== (al=]|»

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao

Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor |
prestacdo do servico, tratando-se de valores estimativos (ressalvada a ali
Nota 2: Caso o percentual de férias cotado no modulo 2.1 seja suficiente para o provis

Moédulo 05 — Insumos Divers:

A Uniformes (custo mensal por empregado)

B Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Moédulo 06 — Custos Indireto, Lucros

A Custos Indiretos / Despesas Administrativas
B Lucro
Tributos
Tributos Federais PIS:
¢ COFINS:




Tributos Municipais ISSQN:

Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor d«

QUADRO RESUMO DO C/

Maio-de-obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado)

A MODULO 01 — Composi¢do da Remuneragio
B MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
C MODULO 03 — Provisdo para rescisao
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente
E MODULO 05 — Insumos diversos
Subtotal (A+B+C+D+E)
F MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos

Valor total proposto por empre;

3-QUADRO RESUMO - VAL

Tipo de servico Valor proposto por Empregado
empregado

(A) [

copeiragem RS - 0

Valor Mensal dos Servicos

Valor Anual dos Servicos




RECOS

Horario:

Belo Horizonte

12

2023

posto

10 DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

R$ 0,00

copeiro(a)

01° de janeiro

5134-25

neraciao VALOR

R$ 0,00

RS$ 0,00

cios anuais, mensais e didrios

ceiro) salario e adicional de férias

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

0,00% RS 0,00
0,00% R$ 0,00




0,00%

RS$ 0,00

sarantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes

33,80% RS$ 0,00
20,00% R$ 0,00
1,50% R$ 0,00
1,00% R$ 0,00
0,20% R$ 0,00
2,50% R$ 0,00
8,00% R$ 0,00
FAP: 0,00% R$ 0,00
0,60% R$ 0,00

1ais dos tributos praticados pela licitante sejam diferentes, alterar na planilha acima.

icios Mensais e Diarios

R$ 0,00

R§$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

RS$ 0,00

entualmente pago pelo empregado).
dios Coletivos de Trabalho.

os e beneficios anuais, mensais e diario

| 0,00%

R$ 0,00

| 33.80%

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

sa0 para rescisao




R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

R$ 0,00

do 0,00% R$ 0,00
R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

dos pelo repositor/substituto que porventura venha cobrir o empregado nos casos de

rofissional ausente - auséncias legais

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
do Profissional Ausente 0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na
nea "A"), a serem calculados pela licitante conforme estatistica propria.
ionamento, o percentual deste item pode ser zerado.

0s Valor (RS)

Materiais R$ 0,00

Equipamentos R$ 0,00
R$ 0,00

e Tributos VALOR
I R$ 0,00
I R$ 0,00

Aliquota
| || 0.00
| 000% | 0,00




0,00

R$ 0,00

o faturamento.

USTO POR EMPREGADO

Valor (RS$)

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

gado

RS$ 0,00

(OR MENSAL DOS SERVICOS

)s por posto | Valor proposta por posto| Qtde de Valor total do servico
postos
2) D)= B)x (O) (F) = (D) x (E)
1 RS - 01 RS -
RS -
RS -

Fator K

#DIV/0!













